Sygn. akt ITII APa 17/22

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 11 stycznia 2024 r.

Sad Apelacyjny w Poznaniu III Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spolecznych
w skladzie:

Przewodniczacy: sedzia Wiestawa Stachowiak
Protokolant: Beata Tonak

po rozpoznaniu w dniu 9 stycznia 2024 r. w Poznaniu
sprawe z powodztwa (...) sp. z 0.0. w C.

przeciwko Z. N.

o uchylenie obowigzku zaplaty renty

oraz z powbddztwa wzajemnego Z. N.

przeciwko (...) sp.zo.0.wC.

o zaplate

na skutek apelacji pozwanego — powoda wzajemnego Z. N.
od wyroku Sadu Okregowego w Zielonej Gorze

z dnia 8 listopada 2022 r. sygn. akt IV P 20/21

1. oddala apelacje;

2. zasgdza od pozwanego (powoda wzajemnego) Z. N. na rzecz powoda (pozwanego wzajemnego) (...) sp. z 0.0. w C.
kwote 1015 zl (tysiac pietnascie zlotych) wraz z ustawowymi odsetkami za opdznienie za czas od uprawomocnienia sie
orzeczenia o kosztach procesu do dnia zaplaty tytutem zwrotu czeSci kosztow zastepstwa procesowego w postepowaniu

apelacyjnym, oddalajac wniosek w pozostalym zakresie.

Wieslawa Stachowiak

UZASADNIENIE

Powod (pozwany wzajemny) (...) spotka z o.o. z siedzibg w C. (zwany dalej: sp6lka, R.) wniést pozew o
uchylenie obowiazku placenia renty ustanowionej na rzecz pozwanego (powoda wzajemnego) Z. N. wyrokiem Sadu

Apelacyjnego w Poznaniu z 21.09.2000 r., w sprawie o sygn. akt III APa 52/00 oraz podwyzszonej wyrokiem Sadu
Rejonowego w Swiebodzinie z 02.07.2003 r., w sprawie o sygn. akt IV P 430/03, od 01.10.2021 r., domagajac sie takze

zasadzenia od Z. N. na rzecz spolki kosztow zastepstwa procesowego wedhug.



W uzasadnieniu spo6lka opisala okolicznoéci, w ktérych doszlo do zasgdzenia na rzecz Z. N. renty wyrdéwnawczej, po
czym stwierdzila, ze 01.10.2021 r. ukonczyt on 65 lat, w zwigzku z czym nabyl prawo do emerytury. W konsekwencji
osiagniecia wieku emerytalnego, zdaniem spolki, nastapila zmiana stosunkéw, uzasadniajaca obnizenie renty (art.
907 § 2 k.c.). Dodatkowo R. podniosla, ze w wyniku oddzialywania choroby zawodowej Z. N. stal sie jedynie czeSciowo
niezdolny do pracy, a mimo to nie podjat zatrudnienia, cho¢ mial faktyczng mozliwo$é zarobkowania.

W odpowiedzi na pozew pozwany (powdd wzajemny) Z. N. wniost o oddalenie powddztwa i zasadzenie od spo6tki na
rzecz pozwanego kosztow procesu. Przedstawil przebieg zakoniczonych postepowan w sprawie o rente, podkreslajac,
ze sady przyznajace mu rente wyr6wnawcza nie ograniczyly czasu wyplaty tego §wiadczenia do momentu osiagniecia
przez niego wieku emerytalnego. Na poparcie swojego stanowiska powolal sie na orzecznictwo Sadu Najwyzszego.
Wywodzil, ze w zwigzku z pobieraniem §wiadczenia emerytalnego nie zaszla zmiana stosunkéw w mysl art. 907 § 2
k.c. Stwierdzil tez, Ze nie uchylal sie od pracy przez caly okres pobierania renty, poniewaz wspolpracowal z zong przy
prowadzeniu dzialalnoSci gospodarcze;j.

Nastepnie Z. N. wni6st powddztwo wzajemne, domagajac sie od spolki:

1. podwyzszenia przyznanej mu renty wyrdwnawczej poczawszy od 01.12.2018 r. do listopada 2021 r. do kwot
podanych w pozwie wzajemnym i zasadzenia, tytulem skapitalizowanej renty, za ww. okres, kwoty tacznej w wysokosci
48 647,55 zl wraz z odsetkami ustawowymi za op6znienie, liczonymi od dnia uprawomocnienia wyroku wydanego w
przedmiotowej sprawie do dnia zaplaty;

2. podwyzszenia renty wyrownawczej na przyszlo$¢ do kwoty 3 344,46 zl miesiecznie, platnej poczawszy od 01.12.2021
r. do 10 dnia kazdego miesigca z ustawowymi odsetkami za op6znienie w przypadku op6znienia w platnosci kazdego
Swiadczenia oraz zobowiazanie R. do corocznej waloryzacji renty wyréwnawczej o wskaznik inflacji podany przez
urzad statystyczny w pazdzierniku kazdego roku w stosunku do pazdziernika poprzedniego roku;

3. wyplacenia mu przez spotke zado$éuczynienia w wysoko$ci 5 000 zt w myél art. 445 k.c. za cierpienia psychiczne i
fizyczne doznawane w zwigzku z choroba zawodowa trwajaca ok. 27 lat;

4. zasadzenie od spo6tki kosztow procesu.

W uzasadnieniu Z. N. odniést sie do metody wyliczenia renty wyréwnawczej, stwierdzajac, ze sad rozpoznajacy
kolejna sprawe dotyczaca renty z tytulu tego samego wypadku przy pracy jest zwigzany sposobem obliczania renty
zastosowanym przez Sad Apelacyjny w Poznaniu w wyroku z 21.09.2000 r., czyli z uwzglednieniem wynagrodzenia
brutto.

Uzasadniajac zadanie podwyzszenia renty na przyszlosé, Z. N. stwierdzil, ze nastgpila znaczaca zmiana stosunkéw,
polegajaca na tym, ze w zwiazku z przyznaniem emerytury, ZUS obnizyl wysoko$¢ renty z tytulu niezdolnosci do pracy.

Uzasadniajac zadanie zado$¢uczynienia, opisano dolegliwoéci wynikajace z astmy oskrzelowej i choréb powiazanych.

W odpowiedzi na pozew wzajemny R. wniosta o odrzucenie pozwu wzajemnego w czeéci obejmujacej zadoSéuczynienie
w kwocie 5.000 zl, a w pozostalym zakresie o oddalenie powddztwa wzajemnego w calo$ci, a takze o zasgdzenie od Z.
N. kosztoéw procesu, w tym kosztow zastepstwa procesowego wedlug norm przepisanych.

Wyrokiem z dnia 8 listopada 2022r., w sprawie IV P 20/21, Sqd Okregowy w Poznaniu:

I. uchylit z dniem 1 pazdziernika 2021 r. obowigzek powoda (pozwanego wzajemnego) (...) spétka z o0.0. z s. w C.
zaplaty pozwanemu (powodowi wzajemnemu) Z. N. renty wyréwnawczej zasadzonej wyrokiem Sadu Apelacyjnego
w Poznaniu z dnia 21 wrze$nia 2000 r. (sygn. akt III APa 52/00), podwyzszonej wyrokiem Sadu Rejonowego w
Swiebodzinie z dnia 2 lipca 2003 r. (sygn. akt IV P 430/03);



II. odrzucil pozew wzajemny wniesiony przez pozwanego (powoda wzajemnego) Z. N. przeciwko powodowi
(pozwanemu wzajemnemu) (...) spdtka z o.0. z s. w C. w czeSci dotyczacej podwyzszenia renty wyr6wnawczej
zasadzonej wyrokiem Sadu Apelacyjnego w Poznaniu z dnia 21 wrze$nia 2000 r. (sygn. akt III APa 52/00),
podwyzszonej wyrokiem Sadu Rejonowego w Swiebodzinie z dnia 2 lipca 2003 r. (sygn. akt IV P 430/03) za okres
od 1 grudnia 2018 r. do 28 lutego 2021 r.;

III. oddalil pow6dztwo wzajemne w pozostatej czesci;

IV. zasadzil od pozwanego (powoda wzajemnego) Z. N. na rzecz powoda (pozwanego wzajemnego) (...) spotka z 0.0.
zs. w C. kwote 5.500 zl. tytulem zwrotu kosztéw procesu.

Powyzsze rozstrzygniecie zostalo wydane w oparciu o nastepujqgce ustalenia:

Powdd (pozwany wzajemny) (...) sp. z 0.0. z siedziba w C. prowadzi dzialalno$¢ gospodarcza, ktérej przedmiotem jest
produkcja wyrobdw z mineralnych surowcow niemetalicznych.

Pozwany (powdd wzajemny) Z. N. byt zatrudniony w R. na podstawie umowy o prace w okresie od 01.09.1985 r. do
03.01.1996 r. na stanowisku laboranta brygadzisty.

Decyzja z 22.10.1996 r. Pahistwowy Terenowy Inspektorat Sanitarny w S. stwierdzit u Z. N. chorobe zawodowa — astme
oskrzelowa.

Orzeczeniem z 27.01.1997 r. Obwodowa Komisja Lekarska ds. Inwalidztwa i Zatrudnienia w Z. zaliczyla Z. N. do III
grupy inwalidow w zwiazku z choroba zawodowa.

Z. N. od 04.01.1996 r. pobieral rente trzeciej grupy inwalidow w zwiazku z choroba zawodowa, a nastepnie, do
chwili obecnej rente z tytulu cze$ciowej niezdolnoéci do pracy w zwigzku z choroba zawodowa. Miesieczna wysoko$¢
$wiadczenia przed 1.10.2021 r. wynosila 1543,84 zl.

0d 12.03.1998 r. Z. N. byl zarejestrowany w urzedzie pracy jako poszukujacy pracy.
Od tamtej pory nie byl nigdzie zatrudniony w ramach stosunku pracy.

Wyrokiem z dnia 06.03.2000 r., w sprawie o sygn. akt IV P 89/97 o rente wyréwnawczg i zado$c¢uczynienie z tytutu
choroby zawodowej, Sad Okregowy w Zielonej Gorze uwzglednil cze$ciowo powddztwo Z. N. i zasadzil od spotki na
jego rzecz kwote 13 709 z} tytulem zado$c¢uczynienia oraz kwote 3 000 z} tytulem zwrotu kosztoéw leczenia.

Oddalajac powodztwo co do renty wyrownawczej Sad Okregowy wywiodl, ze roszczenie powoda w tym zakresie
byloby uzasadnione, gdyby renta uzupelniajaca oraz zarobki, ktore powod moéglby osiggnaé dzieki zachowanej
czeSciowo zdolno$ci do zatrudnienia, byly w sumie nizsze niz hipotetycznie wyliczone wynagrodzenie w pozwane;j.
Powod natomiast nie wykorzystat zachowanej zdolnoéci do pracy. Mimo obiektywnie istniejacych mozliwosSci nie
minimalizowatl negatywnych skutkow utraty zatrudnienia. Powod jest pelnomocnikiem swojej zony, prowadzacej
dzialalno$¢é gospodarcza, z ktorej tez osiaga dochody, co pozwala uznaé, ze jest gotowy do prowadzenia dziatalnosci
gospodarcze;j.

Wyrokiem z 21.09.2000 r., sygn. akt ITI APa 52/00, wydanym na skutek apelacji wniesionych przez obie strony, Sad
Apelacyjny w Poznaniu zmienil zaskarzony wyrok Sadu Okregowego w ten sposob, ze:

— oddalil powodztwo o zadoSéuczynienie;

— zasadzil od spolki na rzecz powoda kwote 39 075,18 zl tytulem skapitalizowanej renty za okres od 01.01.1996 r. do
31.12.1999 1. z ustawowymi odsetkami od 10.11.1997 r. oraz rente wyr6wnawcza platna miesiecznie do 10 dnia kazdego



miesigca w kwocie po 1 295 zt poczawszy od 01.01.2000 r. z ustawowymi odsetkami w przypadku zwtoki w platnosci
kazdego $wiadczenia;

— zasadzil od spolki na rzecz powoda kwote 1 954 zl tytulem zwrotu kosztdéw leczenia z ustawowymi odsetkami od
10.09.1997T.

Sad Apelacyjny stwierdzil, ze ustalenie o istnieniu u powoda jedynie cze$ciowej niezdolnos$ci do pracy nie wyklucza
prawa do renty wyrbwnawczej.

Jednocze$nie, zdaniem Sadu Apelacyjnego, powodd nie uwzglednil faktu, ze jego zdolno$¢ do pracy jest jedynie
ograniczona, a nie calkowicie wykluczona. Nie wziagl réwniez pod uwage swoich mozliwoéci zarobkowych, ktore w
istocie s3 znaczne. Pow6d powinien wykorzystac te mozliwo$ci zarobkowe i okoliczno$ci te musza by¢ uwzglednione
przy ocenie roszczenia o rente uzupelniajgca. Opierajac sie na powyzszych argumentach Sad Apelacyjny uznal, ze
rzeczywistg utrate pracy w laboratorium zrekompensuje polowa zadanej kwoty. Powod bowiem, nie wykorzystujac
istniejacych mozliwoSci zarobkowych, sam przyczynia sie do powstania szkody.

Uwzgledniajac powodztwa co do renty, Sad Apelacyjny przyjal wyliczenia powoda w relacji do $rednich zarobkow w
spolce (3 060,60 zt x 1,04), uzyskujac kwote 3183,02 zl. Od tej wartosci odjeto rente inwalidzka w wysokoSci 593,10
zl, co daje kwote 2589,92 zt. Polowa tej kwoty stanowi zasadzona rente wyréwnawcza.

Jednocze$nie Sad Apelacyjny w Poznaniu uznal, ze brak jest podstaw dla uznania zasadno$ci roszczenia o
zado$Cuczynienie. Sad Apelacyjny wywiddl, ze zado$¢uczynienie ma na celu zrekompensowanie doznanej krzywdy.
Jego wysoko$é¢ zalezy od stopnia winy sprawcy szkody, nastepstw zawinionego dzialania, cierpien fizycznych i
psychicznych pokrzywdzonego. Powdd otrzymal jednorazowe odszkodowanie, ktére zdaniem Sadu Apelacyjnego
stanowi wystarczajaca rekompensate za krzywde doznana wskutek choroby zawodowej. Dodatkowa kwota z tego
tytulu moglaby by¢ uzasadniona jedynie przy wysokim stopniu winy pracodawcy, co nie zostalo wykazane w procesie
oraz rozmiarze poniesionej krzywdy co nalezy odnie$¢ co do skutkdéw choroby zawodowe;.

Prawomocnym wyrokiem z 02.07.2003 r., sygn. akt IV P 430/03, Sad Rejonowy w Swiebodzinie, w sprawie z
powbdztwa Z. N. przeciwko spolce o podwyzszenie renty wyréwnawczej i zaplate oraz z powodztwa spolki przeciwko
powodowi o obnizenie renty wyréwnawczej:

— zasadzil od pozwanej sp6lki na rzecz powoda kwote 1 963,65 zl tytulem skapitalizowanej kwoty renty wyréwnawczej
za okres od 01.03.2002 r. do 30.06.2003 r. z ustawowymi odsetkami od 01.07.2003 r.;

— podwyzszyl rente wyr6wnawcza zasagdzona wyrokiem Sadu Apelacyjnego w Poznaniu z 21.09.2000 r. z kwoty po 1
295 zt do kwoty po 1 426 zl, platnej poczawszy od 01.07.2003 r. do 10 dnia kazdego miesigca z ustawowymi odsetkami
w przypadku zwloki w platnosci kazdego $wiadczenia;

— zasadzil od pozwanej spo6lki na rzecz powoda kwote 3 587,23 z} z ustawowymi odsetkami od 01.07.2003 r. tytulem
zwrotu kosztow leczenia choroby zawodowe;.

Sad Rejonowy przyjal dotychczasowy sposéb wyliczenia renty, tj. w relacji do $redniego wynagrodzenia w pozwanej
spolce (x 1,04), z uwzglednieniem renty inwalidzkiej: (3 216,18 x 1,04 — 700,66) / 2 = 1 426 zl. Ustalil ponadto,
ze nalezy bra¢ pod uwage tylko wynagrodzenie zasadnicze, poniewaz powdd nie otrzymywal zadnych dodatkow:
brygadzistowskiego, za prace w porze nocnej, w warunkach szkodliwych albo uciazliwych.

W kolejnej sprawie z powodztwa Z. N. zapadl wyrok Sadu Rejonowego w Swiebodzinie z 07.04.2006 r., sygn. akt IV
P 1063/05, ktorym zasadzono od pozwanej spolki kwote skapitalizowanej renty wyréwnawczej i podwyzszono rente
wyréownawcza. Sad odrzucil tez pozew w czesci dotyczacej zaplaty kwoty wynikajacej z dodatkéw do wynagrodzenia.
W pozostalym zakresie powodztwo oddalil.



Wyrokiem z 05.09.2006 r., sygn. akt IV Pa 187/06, wydanym wskutek apelacji obu stron, Sad Okregowy w Zielonej
Gorze zmienit zaskarzony wyrok z dnia 07.04.2006 r. w ten sposéb, ze powodztwo oddalil.

W swoich rozwazaniach Sad Okregowy stwierdzil m.in., Ze ustalajac wysoko$¢ renty na podstawie wysokoSci
wynagrodzenia, nalezy przyja¢ wynagrodzenie netto, po potraceniu podatku dochodowego, ze skladka na
ubezpieczenia zdrowotne. Z ustalen Sadu Okregowego wynikalo, ze renta przyznana powodowi dotychczas jest wyzsza
niz renta, obliczona wedlug tego samego wzorca, lecz z zastosowaniem wynagrodzenia netto.

Wyrokiem z dnia 16.10.2020 ., sygn. akt IV P 16/18, Sad Rejonowy w Swiebodzinie oddalit kolejne powodztwo Z. N.
o podwyzszenie renty wyréwnawczej i powodztwo wzajemne spolki.

Zadanie podwyzszenia renty wyréownawczej dotyczylo okresu od marca 2015 r. do lutego 2018 r. i zasadzenia za ten
okres skapitalizowanej renty wyréwnawczej oraz podwyzszenia renty wyréwnawczej od marca 2018 r., platnej do 10-
tego dnia kazdego miesigca.

Wyrokiem z 17.02.2021 ., sygn. akt IV Pa 86/20, Sad Okregowy w Zielonej Gorze oddalil apelacje powoda od wyroku
Z216.10.2020TT.

Ponownie Sad Okregowy przyjal, Ze w momencie zakoficzenia umowy o prace z pozwang, wynagrodzenie powoda
wynosito rownowarto$¢ 104 % Sredniego zasadniczego wynagrodzenia u pozwanej. Wysoko$¢ takiego wynagrodzenia
stanowi wiec miarodajny standard zarobkéw, wobec ktérych nalezy miarkowa¢ wysoko$é naleznej powodowi renty
wyréwnawczej. Analogicznie nalezalo wiec przyjaé powyzszy miernik w stosunku do zarobkéw w latach, ktorych
dotyczylo powddztwo (lata 2015-2018 i podwyzszenie na przysztosc).

Wedlug Sadu Okregowego, zasadnie sad I instancji przyjal w swoich obliczeniach kwote wynagrodzenia netto jako
dochdd, ktory realnie przystugiwalby powodowi, gdyby jego zatrudnienie nie ustalo.

Srednie wynagrodzenie netto w spolce wynioslo: 3 678,68 zt w 2016 ., 3 720,04 zt w 2017 1., 3 750,90 zt W 2018 1.

Wysoko$¢ naleznej renty wyréwnawczej, ktora jest Swiadczeniem o charakterze uzupekiajacym, ustalonej przez Sad
Rejonowy, bylaby nizsza niz wysoko$§¢ renty juz prawomocnie zasgdzonej na rzecz powoda, a tym bardziej nizsza niz
ta, ktorej zadal w omawianym postepowaniu.

okoliczno$ci niesporne, ustalone na podstawie wyrokéw z uzasadnieniami, k. 36-42, 158-163

Decyzja z 08.11.2021 r., znak: (...), Zaktad Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w Z. przyznal Z. N. emeryture od (...) r.,
tj. od osiagniecia wieku emerytalnego.

Wyliczona kwota emerytury wyniosta 2 907,72 zl.

Od 01.01.2022 r. obliczona emerytura brutto wynosi 3 679,64 zl, a wysoko$¢ Swiadczenia do wyptlaty 3 051,47 zl
miesiecznie.

Decyzja z tego samego dnia, znak: (...), organ rentowy ustalil wysoko§¢ Swiadczen Z. N. wyplacanych w zbiegu od (...)
r., fj. od osiggniecia wieku emerytalnego.

Wedlug tej decyzji renta z tytulu cze$ciowej niezdolnosSci do pracy w zwiazku z choroba zawodowa przystuguje na stale
i w wysokosci 50 % wynosi od 01.10.2021 r. 771,92z}

Pozwany (powdd wzajemny) Z. N. od 1995 r. do tej pory wspélpracuje ze swojg zona przy prowadzeniu przez nig
dziatalno$ci gospodarczej. Zona pozwanego rozpoczela prowadzenie dziatalno$ci po tym, jak zostata zwolniona z pracy
w powodowej spolce.



W trakcie prowadzenia dzialalno$ci byla rowniez zatrudniona w ramach stosunku pracy na pelen etat w Wojewodzkim
Inspektoracie Ochrony Srodowiska do czasu uzyskania §wiadczen emerytalnych. Aktualnie Zona pozwanego rowniez
osobiécie uczestniczy w wykonywaniu dzialalno$ci gospodarcze;.

Dzialalno$é¢ jest prowadzona w miejscu zamieszkania malzonkéw, ktorzy prowadza wspolne gospodarstwo domowe
i pozostaja w ustroju majatkowej wspolnosci matzenskie;j.

Przedmiot tej dzialalnoSci jest zwigzany z wyuczonym zawodem pozwanego i jego zony, ktorzy sa chemikami. W jej
zakres wchodzi handel sprzetem laboratoryjnym i odczynnikami chemicznymi lacznie z transportem do klienta, jak
i ustugi, polegajace min. na thumaczeniu instrukeji obstugi.

Pozwany uzupekia sie z zona przy prowadzeniu dzialalnosSci. Nie zatrudniaja pracownikéw, nie korzystaja z ustug
biura rachunkowego.

Do zadan pozwanego w zwigzku z dzialalno$cia jego Zony naleza kwestie organizacyjne, prowadzenie ksiegowos$ci oraz
kontakty z klientami. Pozwany osobiScie zajmuje sie thumaczeniami z jezykow obcych.

Byl okres, kiedy zona pozwanego, jako platnik skladek, zglosila go do ubezpieczen spolecznych jako osobe
wspolpracujaca przy prowadzeniu dzialalno$ci gospodarcze;.

W ostatnich latach nie miala jednak obowigzku oplacania skladek za meza z tego tytulu, wiec nie podlegal on
zgloszeniu.

Dzialalnoé¢ gospodarcza zony pozwanego w ostatnich latach wygenerowata przych6d w wysoko$ci:
—W2019T. — 2 226,39 zl;

—W2020T. -2 034,53 z};

—w2021r. — 2 258,77 z;

—w 2022 1. (do maja) — 3 073,96 zl.

Po 21.09.2000 r. pozwany (powod wzajemny) korzystal z leczenia szpitalnego w okresach:

- 0d 6.08.2003 r. do 11.08.2003 r. — zabieg: (...)

- 0d 31.03.2008 r. do 6.04.2008 r. — zabieg: (...)

- od 6.01.2014 r. do 10.01.2014 r. — obustronne usuniecie rozleglych zmian polipowatych z przewodéw nosowych
wspolnych, z zatok sitowych przednich i tylnych, szczekowych klinowych (stwierdzono duzy ubytek w tylnej czeSci
przegrody).

W oparciu o wyzej ustalony stan faktyczny Sad Okregowy wskazal, ze powddztwo spolki (...) okazalo sie zasadne w
calosci.

W zakresie powddztwa wzajemnego Z. N., pozew podlegal odrzuceniu w czeéci dotyczacej zmiany wysoko$ci renty
wyréwnawczej za okres od 1.12.2018 r. do 28.02.2021 r. oraz oddaleniu w pozostalej czesci.

Sad Okregowy stwierdzil, ze jezeli chodzi o ustalony stan faktyczny, bezsporne byly nastepujace fakty:

— stwierdzona u Z. N. choroba zawodowa;



— przebieg i rezultat postepowan sadowych w poprzednich sprawach pomiedzy stronami, w tym przede wszystkim
wysoko$¢é zasadzonej na rzecz pozwanego (powoda wzajemnego) renty wyroéwnawczej, jak i rozstrzygniecia w
przedmiocie zadoSéuczynienia;

— pobieranie przez Z. N. renty z tytulu cze$ciowej niezdolnoéci do pracy w zwiazku z choroba zawodowa, uzyskanie

i

przez niego prawa do emerytury od 01.10.2021 r., wysoko$¢ $§wiadczen w zbiegu.

Sad Okregowy stwierdzil, ze od 1995 r. do chwili obecnej pozwany w peli wspoélpracuje przy wykonywaniu
dzialalnosci gospodarczej swojej zony, czyni to osobiécie i aktywnie, a jak pokazuja zeznania samego pozwanego,
przez lata jego udzial w prowadzeniu przedsiebiorstwa zony byl nawet wiekszy niz jej osobisty wktad, skoro byla ona
zatrudniona réwnocze$nie na podstawie umowy o prace w pelnym wymiarze czasu pracy.

Tym samym pozwany, mimo ustalonej choroby zawodowej, zachowal zdolno$¢ do zarobkowania — na co wskazywal juz
Sad Okregowy w Zielonej Gorze w wyroku z dnia 06.03.2000 r., w sprawie o sygn. akt IV P 89/97 — a jak pokazal uplyw
czasu, zdolno$¢ ta wykorzystywal i wykorzystuje w pelni, rowniez w wyuczonym zawodzie, bo przedmiot dzialalno$ci
przedsiebiorstwa zony pozostaje z nim w zwiazku.

Nastepnie odnoszac sie do zadania uchylenia obowigzku zaplaty renty, Sad Okregowy wskazal, ze Z. N. byl uprawniony
do renty o ktérej mowa w art. 444 § 2 k.c. Jak stanowi natomiast art. 907 § 2 k.c., jezeli obowigzek placenia renty
wynika z ustawy, kazda ze stron moze w razie zmiany stosunkéw zadaé zmiany wysokoSci lub czasu trwania renty,
chociazby wysoko$¢ renty i czas jej trwania byly ustalone w orzeczeniu sgdowym lub w umowie.

Datg graniczna, wskazang przez spoélke, jako data zmiany stosunkéw, jest dzien uzyskania przez Z. N. prawa do
emerytury (01.10.20211.).

W ocenie Sadu Okregowego z dniem nabycia przez pozwanego prawa do $§wiadczenia emerytalnego nastgpila istotna
zmiana stosunkéw, uzasadniajaca uchylenie obcigzajacego powoda obowigzku zaplaty renty wyré6wnawczej z tytulu
choroby zawodowej. Stalo sie jednak tak nie tylko dlatego, ze pozwany uzyskal emeryture, ale przesadzaja o tym
przede wszystkim okolicznoéci dotyczace pozwanego, w jakich §wiadczenie to jest pobierane. Renta wyr6wnawcza jest
wylacznie §wiadczeniem uzupelniajacym w stosunku do $§wiadczen z ubezpieczen spolecznych w zwigzku z chorobg
zawodowa.

0d 1.10.2021 r. w sprawie zaistniala natomiast taka sytuacja, ze pozwany ma prawo do pelnej emerytury i jednoczeénie
zachowal uprawnienie do renty zawodowej z ubezpieczenia wypadkowego. Ta renta zawodowa ma znaczenie
kompensacyjne i odszkodowawcze, o charakterze w istocie ryczaltowym, oderwanym od biezacych mozliwoS$ci
zarobkowych uprawnionego. Jako wyplacana w zbiegu z emerytura, wlasnie ze wzgledu na osiagniecie wieku tzw.
spoprodukcyjnego”, zgodnie z ustawowymi zasadami zostala pomniejszona do 50 %. Osiagniecie tego wieku przez
pozwanego, zmienilo wiec sytuacje o tyle, ze odpadla przestanka wyplaty przez powoda §wiadczenia wyré6wnawczego
w postaci szkody przejawiajacej sie w cze$ciowej utracie mozliwosci zarobkowania.

Dodatkowo pozwany zachowal w istotnym stopniu zdolno$¢ zarobkowania, niezaleznie od wieku i stanu zdrowia,
w tym generowanego choroba zawodowa i co wazne, zdolnos¢ tg wykorzystuje w dalszym ciagu i to w wyuczonym
zawodzie, tyle ze nie w branzy wytworczej, a handlowej i ustugowe;j.

Podsumowujac Sad Okregowy stwierdzil, ze to wlasnie wykorzystywana przez pozwanego zachowana zdolno$é do
zarobkowania — obok uzyskania prawa do emerytury i przy zachowaniu prawa do renty zawodowej — sa faktami
stanowigcymi zmiane stosunkow w rozumieniu art. 907 § 2 k.c., uzasadniajacg ustanie zobowigzania sp6tki do
wyplacania renty uzupeiajace;j.

W niniejszej sprawie okazalo sie, ze pozwany (powdd wzajemny) zachowal zdolno§¢ do realnego wykonywania
dzialalnoSci gospodarczej (formalnie prowadzonej przez jego zone) i uzyskiwania z tego tytulu zarobkéw. W ramach
tej dzialalnosci zajmuje sie nie tylko organizacja, ksiegowoscia i kontaktem z klientami, ale tez Swiadczy ushugi.



Wykonuje zatem prace réznego rodzaju, prowadzac sprzedaz sprzetu laboratoryjnego i odczynnikéw chemicznych.
Skoro dzialalnoé¢ ta jest w stanie generowac i generuje dochody, to $§wiadczy to o zachowaniu przez pozwanego
(powoda wzajemnego) zdolnosci do zarobkowania i to nie tylko teoretycznej, ale jak najbardziej rzeczywistej w
obecnych realiach — i tych zyciowych pozwanego (powoda wzajemnego) i tych og6élnych, rynkowych.

Sad Okregowy analizujac lacznie fakt zachowania i wykorzystywania przez pozwanego (powoda wzajemnego)
mozliwo$ci zarobkowania oraz nabycie prawa do $wiadczenia z ubezpieczenia emerytalnego, nie ma watpliwosci, ze
zachowane prawo do $§wiadczenia z ubezpieczenia wypadkowego ostatecznie kompensuje pozwanemu (powodowi
wzajemnemu) wszelka szkode, naprawiang dotychczas przez zasadzong rente wyrdéwnawczg, ktéra to szkoda z
zalozenia i tak jest mniejsza po dniu 1.10.2021 r., na skutek tylko uzyskania wieku emerytalnego, ktory ze swej istoty
zaklada obnizenie potencjalu aktywno$ci zawodowe;j.

Z tych wzgledow, na podstawie art. 907 § 2 k.c. w zw. z art. 300 k.p., Sad Okregowy orzekl jak w punkcie I. sentencji
wyroku.

Odnoszac sie do zadania wzajemnego podwyzszenia i zasadzenie skapitalizowanej renty wyr6wnawczej za okres
od 01.12.2018 r. do 28.02.2021 r. Sad Okregowy wskazal, ze pozew wzajemny w tym zakresie podlega odrzuceniu
na podstawie art. 199 § 1 pkt 2 k.p.c., zgodnie z ktérym sad odrzuci pozew, jezeli o to samo roszczenie pomiedzy
tymi samymi stronami sprawa jest w toku albo zostala juz prawomocnie osadzona. Sprawa o podwyzZszenie renty
wyréwnawczej miedzy tymi samymi stronami za okres od 01.12.2018 r. zostala juz prawomocnie osadzona wyrokiem
Sadu Rejonowego w Swiebodzinie z dnia 16.10.2020 1., sygn. akt IV P 16/18, od ktorego apelacje oddalit Sad Okregowy
w Zielonej Gorze wyrokiem z dnia 17.02.2021 r., sygn. akt IV Pa 86/20.

Za date krancowg powagi rzeczy osadzonej wynikajacej ze wskazanych wyzej orzeczen uznano koniec lutego 2021
r., majac na wzgledzie date prawomocno$ci wyroku Sadu Okregowego oraz przyjety termin platnoSci i okres
rozliczeniowy dla renty wyréwnawczej. Teoretycznie bowiem — wykazujac zmiane stosunkéw — powdd wzajemny mogt
ponownie wytoczy¢ powddztwo o zmiane wysokoSci §wiadczenia za okres najwcze$niej od marca 2021 r.

Zaznaczy¢ trzeba, ze ponownie zadajac w niniejszej sprawie podwyzszenia renty wyrdwnawczej za okres od grudnia
2018 r. do konica lutego 2021 r., powdd wzajemny nie wskazal zadnych nowych okoliczno$ci majacych swiadezy¢ o
zmianie stosunkow, a ciggle odnosit sie do kwestii przesadzonych juz powolanymi wyzej orzeczeniami, a mianowicie
metodyki wyliczenia renty wyréwnawczej przyjetej przez Sad Apelacyjny w Poznaniu wyrokiem z dnia 21.09.2000 r.,
sygn. akt IIT APa 52/00, skupiajac sie na wyktadni pojecia ,$§rednie wynagrodzenie”.

Wobec powyzszego, bez znaczenia dla sprawy pozostaly wnioski dowodowe powoda wzajemnego, majace wykazaé
wysoko$¢ zarobkéw uzyskiwanych w spolee (...), stad postanowiono o ich pominieciu.

W konsekwencji Sad Okregowy na podstawie art. 199 § 1 pkt 2 k.p.c. orzek} jak w punkcie II. sentencji wyroku.

Odnoszac sie do zadania wzajemnego podwyzszenia renty wyréwnawczej za okres od 01.03.2021 r., Sad Okregowy
wskazal, Ze majac na uwadze tres$é i uzasadnienie rozstrzygniecia z punktu I. sentencji wyroku jaki zapad} w niniejszej
sprawie, odrebnego wyjasnienia wymaga jedynie zasadno$¢ zadania pozwu wzajemnego co do renty wyréwnawczej
wylgcznie za okres od 1.03.2021 r. do 30.09.2021 r. Skoro bowiem uznano, ze zachodza przeslanki do uchylenia
obowiazku zaplaty tego Swiadczenia za czas od 1.10.2021r., to tym bardziej nie ma podstaw do jego podwyzszenia za
ten okres.

Odno$nie zadania podwyzszenia renty od 1.03.2021 r. do 30.09.2021 r. powod wzajemny w zasadzie tez nie
sprecyzowal na czym miala polega¢ zmiana stosunkéw uzasadniajaca zmiane $wiadczenia, natomiast podnosil
zagadnienie dotyczgce rozumienia pojecia ,$rednie wynagrodzenie” wskazane przez Sad Apelacyjny w Poznaniu
wyrokiem z dnia 21.09.2000 T.



Skoro jednak przytoczyt przy okazji twierdzenia o zmianie wysokoSci wynagrodzen w spoélce i dane dotyczace
inflacji zalozono, ze to sa wlasnie wykladniki obrazujace zmiane stosunkdw. Jednakze w ocenie Sagdu Okregowego
zarOwno wzrost wskaznika inflacji, jak i nawet ewentualny wzrost wysoko$ci wynagrodzen w spolce, nie uzasadniaja
uwzglednienia powddztwa w tej czedci oraz w oczekiwanej przez powoda wzajemnego wysokosci i to nie tylko
dlatego, ze jedynie warto$¢ wynagrodzenia netto oddaje dochéd, ktory realnie przystugiwalby powodowi, gdyby jego
zatrudnienie nie ustalo.

Niezalezenie jednak od tego, poczynione w niniejszym postepowaniu ustalenia co do zakresu zachowanej i w tym
zakresie wykorzystywanej przez powoda wzajemnego zdolno$ci zarobkowania i to w wyuczonym zawodzie — rdwniez
w tym spornym okresie — pozwalaja stwierdzi¢, ze przy otrzymywanej przez powoda wzajemnego rencie zawodowej
z ubezpieczenia spolecznego w kwocie 1543,84 zl., kwota miesiecznej renty wyréwnawczej w wysokos$ci 1 426 zl.,
w caloSci, a nawet z naddatkiem rekompensuje utracona na skutek stwierdzonej choroby zawodowej zdolnosé
zarobkowania.

Ztego wzgledu, na podstawie art. 907 § 2 k.c. w zw. z art. 300 k.p., orzeczono co do zadania wzajemnego podwyzszenia
renty wyréwnawczej za okres od 01.03.2021 r., jak w punkcie III. sentencji wyroku.

Odnoszac sie do zgdania powoda wzajemnego zaplaty kwoty 5000 zl tytulem zado$éuczynienia, Sad Okregowy
wskazal w pierwszej kolejnoéci, ze sprawa o zado§éuczynienie za cierpienia zwigzane z chorobg zawodowa zostata juz
prawomocnie rozstrzygnieta wyrokiem Sadu Apelacyjnego w Poznaniu z dnia 21.09.2000 r. (oddalenie powodztwa
w tym zakresie).

To rozstrzygniecie nie zamykalo jednak powodowi wzajemnemu drogi dla ponownego wytoczenia powodztwa o
zado$c¢uczynienie, gdyby rozmiar krzywdy zwigzanej z choroba zawodowa w wyniku wystapienia dalszych skutkow,
nieznanych w dniu orzekania, a pozostajacych w normalnym zwigzku przyczynowym z ta choroba, ulegl zmianie.

W niniejszym postepowaniu powod wzajemny, poza wlasnymi twierdzeniami co do skutkéw choroby zawodowej,
wbrew cigzacemu na nim z mocy art. 6 k.c. obowigzkowi, nie wykazal nowej krzywdy, ktorej nie mozna bylo
przewidzie¢ w ramach podstawy poprzedniego sporu. Jego inicjatyw dowodowa w tym zakresie ograniczyta sie do
przedlozZenia trzech, nieznanych na dzief poprzedniego orzekania o zado$éuczynieniu dokumentéw w postaci kart
informacyjnych leczenia szpitalnego, obejmujacych okresy od 6.08.2003 r. do 11.08.2003 r., od 31.03.2008 r. do
6.04.2008r.10d 6.01.2014 1. d0 10.01.2014 1. Nie zostal natomiast wykazany nawet zwiazek przyczynowy dolegliwosci
leczonych w ramach tych pobytéw szpitalnych ze stwierdzona u powoda wzajemnego choroba zawodowa — astma
oskrzelowa, nie wspominajac o wykazaniu rozmiaru nowej krzywdy.

Majac powyzsze na uwadze, na podstawie art. 445 § 1 k.c. w zw. z art. 300 k.p., Sad Okregowy orzek! co do zadania
wzajemnego zaplaty zado$¢éuczynienia jak w punkcie III. sentencji wyroku.

O kosztach procesu w punkcie IV. sentencji wyroku postanowiono na podstawie art. 98 § 11 3 k.p.c., majac na wzgledzie
okoliczno$¢, ze spotka wygrala sprawe z pozwu wlasnego i powddztwa wzajemnego w caloSci. Zwrot kosztow procesu
obejmuje oplate od pozwu wniesionego przez spotke (1000 zl.) oraz koszty zastepstwa procesowego 4500 zl 1acznie, z
zastosowaniem stawek z rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwo$ci z 22.10.2015 r. w sprawie oplat za czynnoéci radcow
prawnych (t.j. Dz.U. z 2018 r., poz. 265 ze zm.).

Apelacje od powyzszego wyroku, w calo$ci, ztozyl pozwany (powo6d wzajemny), zarzucajac naruszenie art. 227 k.p.c.

poprzez ,pozostawienie bez rozpatrzenia przez Sad wniosku dowodowego o zobowigzanie powoda do dostarczenia
Srednich wynagrodzen wszystkich pracownikéw R. (...) za okres objety procesem”, a takze naruszenie art. 907 §2 k.c.
poprzez uznanie, ze powdd udowodnil, ze zaszla zmiana stosunkéw uzasadniajgca uchylenie obowigzku wyplacania
pozwanemu renty wyrdéwnawczej przez powoda, za§ pozwany nie udowodnil, ze zaistniala zmiana stosunkow
uzasadniajgca podwyzszenie renty.



W oparciu o powyzsze zarzuty pozwany wniost o zmiane wyroku poprzez oddalenie powodztwa i uwzglednienie
powddztwa wzajemnego oraz zwrot kosztéw procesu, ewentualnie uchylenie wyroku i przekazanie sprawy do
ponownego rozpoznania Sadowi Okregowemu, nadto zasadzenie na swoja rzecz od powoda zwrotu kosztow
postepowania odwolawczego jak roéwniez uwzglednienie wniosku dowodowego o zobowigzanie powoda do
dostarczenia $rednich rocznych wynagrodzen brutto wszystkich pracownikéw powoda za okres objety procesem od
grudnia 2018r. do grudnia 2021r.

W odpowiedzi na apelacje powod (pozwany wzajemny) wniost o jej oddalenie i zasadzenie od pozwanego na swoja

rzecz zwrotu kosztow procesu II instancje, w tym kosztow zastepstwa procesowego wg norm przepisanych.
Sad Apelacyjny zwazyl, co nastepuje:
Apelacja jest bezzasadna.

Po przeprowadzonej kontroli instancyjnej zaskarzonego wyroku, Sad Odwolawczy podzielil zaréwno ustalenia
faktyczne, jak tez wywody prawne poczynione przez Sad I instancji i przyjat je za wlasne, uznajac tym samym zarzuty
apelacji za pozbawione uzasadnionych podstaw.

Nalezalo zatem odnie$é sie w pierwszej kolejnoSci do zarzutéw dotyczacych prawidlowos$ci przeprowadzonego przez
Sad I instancji postepowania dowodowego. Tylko bowiem prawidlowo ustalony stan faktyczny, bedacy wynikiem
prawidlowo przeprowadzonego postepowania dowodowego, daje podstawe do kontroli poprawnoéci zastosowania
prawa materialnego.

Whbrew zarzutom apelujacego Sad Okregowy dokonal w sprawie prawidlowych ustalen faktycznych, ktore Sad
Apelacyjny uznaje za wlasne. Prawidlowe ustalenia faktyczne sa konsekwencja dokonania przez Sad I instancji
poprawnej oceny dowod6w, bez naruszenia reguly wynikajacej z art. 233 § 1 k.p.c., staly sie nadto podstawa dokonania
wlaéciwych co do zasady rozwazan prawnych. Rozwazania Sadu Okregowego sg wszechstronne i nalezycie osadzone
zaro6wno w materiale dowodowym sprawy, jak i w przepisach prawa, zas Sad Apelacyjny w pelni je podziela.

Nie jest trafny zarzut naruszenia art. 227 k.p.c. poprzez oddalenie wniosku o zobowigzanie powoda (pozwanego
wzajemnego) do dostarczenia Srednich wynagrodzen wszystkich pracownikéw powoda za okres objety procesem.

Zgodnie z art. 227 k.p.c. przedmiotem dowodu sa fakty majace dla rozstrzygniecia sprawy istotne znaczenie, nie
jest wiec uchybieniem procesowym pominiecie dalszych dowodow, gdy w Swietle zebranego materialu okoliczno$ci
istotne staly sie miedzy stronami niesporne, a dalsze dowody mialyby jedynie stluzy¢ naswietleniu okolicznosci
towarzyszacych, nieistotnych dla rozstrzygniecia sprawy, albo zmierzalyby do wykazania okolicznosci, ktére zostaly
udowodnione zgodnie z twierdzeniami strony. Fakt nieistotny dla rozstrzygniecia to taki, ktérego wykazanie
nie ma znaczenia ani dla udowodnienia podstawy faktycznej dochodzonego roszczenia, ani dla udowodnienia
merytorycznych zarzutow podnoszonych w sprawie. Pominiecie dowodu moze by¢ uzasadnione, gdy ma on wykazac
fakt bezsporny, nieistotny dla rozstrzygniecia sprawy lub udowodniony zgodnie z twierdzeniem wnioskodawcy lub
w sytuacji, kiedy dowdd zmierza jedynie do przedluzenia postepowania. Sad nie jest obowigzany do uwzgledniania
kolejnych wnioskéw dowodowych strony tak dtugo, az udowodni ona korzystna dla siebie teze, i pomija je od momentu
dostatecznego wyja$nienia spornych okolicznoSci sprawy (postanowienie Sagdu Najwyzszego z dnia 29 kwietnia 2022
r. I CSK 327/22).

Zdaniem Sadu Apelacyjnego Sad Okregowy trafne pominat zatem powyzszy wniosek dowodowy pozwanego (powoda
wzajemnego), wskazujac, ze bez znaczenia dla sprawy pozostaly wnioski dowodowe powoda wzajemnego, majace
wykaza¢ wysoko$¢é zarobkow uzyskiwanych w spolee (...). Trafnie uznal Sad I instancji, ze sam tylko wzrost wskaznika
inflacji, jak i nawet ewentualny wzrost wysokoSci wynagrodzen w spolce, nie uzasadnialy uwzglednienia powodztwa
w oczekiwanej przez powoda wzajemnego wysokoéci. Nalezalo mie¢ tutaj na uwadze przede wszystkim fakt, ze
pozwany (powo6d wzajemny) zachowal zdolno§¢ zarobkowania. Zdolnoé¢ do pracy pozwanego (powoda wzajemnego)
jest jedynie ograniczona, nie za$ catkowicie wykluczona i zdolno$¢ te pozwany wykorzystywal wspodlpracujac z zong



przy prowadzeniu dzialalnoSci gospodarczej, co zostalo trafnie i wyczerpujaco ustalone przez Sad Okregowy. Z tego
wzgledu — nawet gdyby podzieli¢ argumentacje pozwanego — to rowniez podnoszona przez pozwanego okoliczno$é
inflacji czy wzrostu wynagrodzen w gospodarce przelozy¢ sie powinna na wzrost mozliwo$ci zarobkowych pozwanego.
Ponadto Sad Okregowy analizujac fakt zachowania i wykorzystywania przez pozwanego mozliwoSci zarobkowania,
pobierania renty z ubezpieczenia wypadkowego oraz nabycie prawa do §wiadczenia z ubezpieczenia emerytalnego,
trafnie uznal, ze zachowane prawo do $wiadczenia z ubezpieczenia wypadkowego zrekompensowalo pozwanemu
szkode, naprawiang dotychczas przez zasadzona rente wyréwnawcza, ktéra to szkoda i tak jest mniejsza po dniu
1.10.2021 1., na skutek nabycia emerytury i uzyskania wieku emerytalnego, ktory ze swej istoty zaklada obnizenie
potencjalu aktywnos$ci zawodowej. Z kolei rozwazania pozwanego (powoda wzajemnego) co do wyzszej wysokosci
emerytury, gdyby pozwany kontynuowal prace w przedsiebiorstwie powoda, sa jedynie hipotetyczne, gdyz nie mozna
przewidzie¢ wysokoSci jego zarobkow i tego, czy faktycznie awansowalby w strukturze przedsiebiorstwa powoda.

Sad Apelacyjny, uznajac zarzuty naruszenia prawa procesowego w omawianym zakresie za chybione, poczynione
przez Sad Okregowy ustalenia faktyczne uznal za prawidlowe oraz zgodne z zasadami logiki i do$wiadczenia
zyciowego. W zwiagzku z tym przyjal je za wlasne i zarazem miarodajne do rozpoznania zarzutéw naruszenia prawa
materialnego. Nadto, w postepowaniu apelacyjnym zbadano okolicznoéci, ktérych dotyczyly wnioski dowodowe
oddalone w pierwszej instancji. W ocenie Sadu Apelacyjnego okoliczno$ci te nie mialy znaczenia dla wyrokowania w
sprawie, w zwigzku z czym je pominieto.

Nie zaslugiwaly na uwzglednienie pozostale zarzuty wywiedzione w apelacji.

Apelujacy zarzucal naruszenie przepiséw prawa materialnego art. 907 § 2 k.c. poprzez uznanie, ze powod udowodnil,
ze zaszla zmiana stosunkow uzasadniajaca uchylenie obowigzku wyplacania pozwanemu renty wyréwnawczej przez
powoda, za$ pozwany nie udowodnil, ze zaistniala zmiana stosunkéw uzasadniajaca podwyzszenie renty. Pozwany
(powo6d wzajemny) argumentowal, ze Sad Okregowy blednie ocenil zmiane stosunkow w my$l art. 9o7 § 2 k.c.
uznajac, ze nastapila ona z dniem ukonczenia 65 roku zycia i uzyskania prawa do emerytury pobieranej w zbiegu ze
Swiadczeniem rentowym pomniejszonym o polowe. Zdaniem apelujacego zmiana ta wyrazala sie jednak w faktycznym
pomniejszeniu renty o polowe, jak rowniez przyznaniu emerytury w nizszej wysokosci, anizeli ta, ktorag moglby
wypracowac jako sobg w pelni sprawna. Niezaleznie od tego wskazywal, ze uzyskania prawa do emerytury nie
mozna uzna¢ za zmiane stosunkdéw w rozumieniu art. 907 § 2 k.c., gdyz dochdd z tego Swiadczenia uzyskalby
zaréwno gdyby hipotetycznie szkody mu nie wyrzadzono, jak i jako osoba poszkodowana. Pozwany zarzucal, ze Sad
Okregowy pominal, Ze stan jego zdrowia nie rokuje poprawy oraz fakt, ze nadal jest osoba niepelnosprawng. Nadto
argumentowal, ze Sad Okregowy blednie ustalil, ze wspolpracujac w prowadzeniu dzialalno$ci gospodarczej jego zony,
ma mozliwo$¢ pracy w swoim zawodzie, tym bardziej, ze wspdlprace te rozpoczal w 1995r. Nadto argumentowal, ze
Sad I instancji nie dokonal oceny jego mozliwoéci zarobkowych.

Zdaniem Sadu Apelacyjnego tak sprecyzowane zarzuty nie sa zasadne.

W pierwszej kolejnosci Sad II instancji odnio6st sie do oceny naruszenia art. 907 § 2 k.c. w kontekscie tego,
czy zaistniala zmiana stosunkéw uzasadniajgca uchylenie obowigzku powoda (pozwanego wzajemnego) zaplaty
pozwanemu (powodowi wzajemnemu) renty wyréwnawczej zasadzonej wyrokiem Sadu Apelacyjnego w Poznaniu z
dnia 21 wrze$nia 2000 1. (sygn. akt III APa 52/00), podwyzszonej wyrokiem Sadu Rejonowego w Swiebodzinie z dnia
2 lipca 2003 r. (sygn. akt IV P 430/03).

Punktem wyjScia do poczynienia rozwazan w tym zakresie jest wskazanie, ze podstawe przyznania powodowi renty
uzupelniajacej z tytulu choroby zawodowe;j stanowil art. 444 § 2 k.c., zgodnie z ktéorym $wiadczenie to przystuguje
miedzy innymi wdéwczas, gdy w nastepstwie deliktowego uszkodzenia ciala lub rozstroju zdrowia poszkodowany
utracit w calosci lub w czeSci zdolno$§é do pracy zarobkowej. Przepis ten nie okresla zakresu szkody podlegajacej
naprawieniu, natomiast kwestie te reguluje art. 361 § 2 k.c., ustanawiajacy zasade pelnego odszkodowania. Stosownie
do tego przepisu, naprawienie szkody (w granicach normalnego nastepstwa dzialania lub zaniechania, z ktérego
szkoda wynikla) obejmuje straty, ktére poszkodowany poniost (damnum emergens) oraz korzySci, ktore mogltby



osiagna¢, gdyby mu szkody nie wyrzadzono (lucrum cessans) - (wyrok Sadu Najwyzszego z dnia 18 stycznia 2002 r.,
I CKN 132/01, LEX nr 53144).

Wysoko$¢ tego $wiadczenia odpowiada réznicy miedzy hipotetycznymi a realnymi dochodami poszkodowanego.
Jej ustalenie wymaga zatem poréwnania potencjalnego polozenia, w jakim znalazlby sie poszkodowany, gdyby
nie dotknely go skutki zdrowotne zdarzenia, z tg sytuacja, ktéra jest jego udzialem w konsekwencji zaistniatego
czynu niedozwolonego. Uzycie w art. 444 § 2 k.c. okreSlenia "odpowiedniej renty" oznacza, ze renta ma
rekompensowac faktyczna utrate mozliwo$ci zarobkowych. Odszkodowanie nie moze przewyzszy¢ wysokosci szkody i
jest ekwiwalentem rzeczywistej straty majatkowej, ustalonej metoda réznicy (wyrok Sadu Najwyzszego z dnia 21 maja
2009 1., V CSK 432/08, LEX nr 619673 i tam powolane orzecznictwo).

W przypadku utraty zdolnoéci do pracy zgodnej z kwalifikacjami, przy zachowaniu zdolnoSci do pracy niewymagajacej
pelnej sprawnosci (czeSciowej niezdolnoéci do pracy), rente zasadza sie w wysoko$ci réznicy miedzy zarobkami
uzyskiwanymi na dotychczasowym stanowisku poszkodowanego a jego renta z ubezpieczenia spolecznego, przy
uwzglednieniu wynagrodzenia, jakie poszkodowany moze uzyska¢, wykorzystujac ograniczong zdolno$¢ do pracy.
Renta uzupelniajaca nie obejmuje zatem zarobkoéow, ktore poszkodowany moze uzyskaé dzieki wykorzystaniu
ograniczonej zdolnosci do pracy, poniewaz wowczas wyrownaniu podlegalaby szkoda, ktéra nie pozostaje w
adekwatnym zwiazku przyczynowym z wypadkiem przy pracy. Poszkodowany obowigzany jest wykorzystac
zachowana zdolnoé¢ do zarobkowania, jezeli utracil te zdolnoé¢ tylko czeSciowo. Ciazy na nim obowiazek
minimalizowania szkody w granicach swoich mozliwo$ci. Dlatego przy ustalaniu renty nalezy uwzgledni¢ wysoko§é
potencjalnych zarobkéw, ktére moglby on uzyskaé, gdyby podjal zarobkowanie w rozmiarze wytyczonym przez
ograniczone mozliwo$ci (wyroki Sadu Najwyzszego: z dnia 5 marca 1965 r., II PR 50/65, OSNCP 1965 nr 11, poz.
195 oraz z dnia 21 maja 2009 r., V CSK 432/08, LEX nr 619673 i powolane tam orzecznictwo). Obowigzany
jest do wykorzystania uszczuplonej zdolnoSci do pracy, wykaza¢ aktywno$§¢ w jej poszukiwaniu, nie uchyla¢ sie
od podejmowania oferowanego mu zatrudnienia. Wynika stad konieczno$¢ dostosowania sie poszkodowanego do
zmienionych warunkéw zyciowych (wyroki Sadu Najwyzszego: z dnia 10 czerwca 1999 r., I UKN 682/98, OSNAPiUS
2000 1r 16, poz. 627; z dnia 4 lipca 2002 r., I CKN 837/00, LEX nr 56891; z dnia 8 czerwca 2005 r., V CK 710/04,
LEX nr 183607; z dnia 4 pazdziernika 2007 r., I PK 125/07, LEX nr 447246; z dnia 12 lutego 2009 r., I PK 170/08,
LEX nr 724998; z dnia 20 stycznia 2011 r., I PK 150/10; z dnia 27 stycznia 2011 r., I PK 165/10, LEX nr 786797; z dnia
26 marca 2015 r., I PK 116/14, LEX nr 1678072; z dnia 6 lipca 2016 r., IT PK 177/15, OSNP 2018 nr 1, poz. 2 i z dnia
5 pazdziernika 2017 r., I PK 282/16, LEX nr 2426569).

W przypadku utraty zdolnoSci do wykonywania jakiejkolwiek pracy (caltkowitej niezdolno$ci do pracy) rente przyznaje
sie w wysokosci zarobkow, jakie poszkodowany uzyskalby, gdyby byl zdolny do pracy. Natomiast w przypadku utraty
zdolnoéci do pracy zgodnej z kwalifikacjami, przy zachowaniu zdolno$ci do pracy niewymagajacej pelnej sprawnosci
(czeSciowej niezdolnoSci do pracy), rente przyznaje sie w wysoko$ci roéznicy miedzy zarobkami uzyskiwanymi na
dotychczasowym stanowisku a zarobkami, jakie poszkodowany moze uzyskaé, wykorzystujac ograniczona zdolno$¢
do pracy. Zasady te maja zastosowanie rowniez do renty wyréwnawczej, jezeli renta z ubezpieczenia spolecznego z
tytulu wypadkdéw przy pracy i choréb zawodowych nie wyréwnuje w catoéci utraconych przez pracownika zarobkow.

W przypadku czeSciowej niezdolnosSci do pracy ograniczone mozliwoSci zarobkowe uwzglednia sie niezaleznie od
tego, czy poszkodowany z nich korzysta, czy tez nie. Nie sg takze istotne przyczyny, dla ktérych nie podejmuje on
zatrudnienia, moga to by¢ przyczyny od niego niezalezne, jezeli nie leza po stronie sprawcy szkody (por. wyrok
SN z 17 maja 2007r., I UK 350/06). Z kolei w wyroku z 5.9.2001 r., II UKN 534/00 (OSNP Nr 11/2003, poz.
274) Sad Najwyzszy stwierdzil, ze podstawe ustalenia wysoko$ci renty wyréwnawczej, jezeli wypadek przy pracy
nie spowodowal calkowitej niezdolno$ci do pracy, a jedynie ograniczenie mozliwosci zarobkowych pracownika,
stanowi wysoko$¢ spodziewanego wynagrodzenia, pomniejszonego o wynagrodzenie, ktore pracownik moze uzyskac,
wykorzystujac ograniczona zdolnosé do pracy, bez wzgledu na aktualng sytuacje na rynku pracy.

Ustalony wyrokiem sadowym w my$l powyzszych zasad i w tak okre$lonych granicach obowiazek zaplaty renty
uzupekiajgcej moze jednak ulec zmianie w trybie art. 907 § 2 k.c., zgodnie z ktérym, jezeli obowiagzek placenia renty



wynika z ustawy, kazda z stron moze w razie zmiany stosunkow zadaé zmiany wysoko$ci lub czasu trwania renty,
chociazby wysoko$¢ i czas jej trwania byly ustalone w orzeczeniu sagdowym lub umowie stron.

Zmiana renty dopuszczalna jest nie tylko na przyszlo$c, ale rowniez za okres poprzedzajacy wytoczenie powodztwa
na podstawie tego przepisu, jednakze okres ten nie moze siegaé¢ poza date, w ktorej nastgpila zmiana stosunkéw,
poza termin przedawnienia zaleglych $éwiadczen okresowych (art. 118 zdanie drugie k.c.) oraz poza date orzeczenia
lub ugody, w ktorych zostala okre$lona renta, majaca podlega¢ zmianie w wyniku uwzglednienia powodztwa (wyroki
Sadu Najwyzszego: z dnia 17 marca 1972 r., II PR 26/72, OSPiKA 1972 nr 11, poz. 211; z dnia 3 marca 1972 r., Il PR
423/71, OSPiKA 1973 nr 2, poz. 30 i z dnia 19 stycznia 1972 r., IT PR 406/71, OSNCP 1972 nr 7-8, poz. 139).

Zmiana stosunkéw w rozumieniu art. 907 § 2 k.c. musi by¢ istotna i taka, ktoérej sad w wyroku lub strony ugody
nie przewidzialy albo nawet przewidzialy, lecz inaczej, o inne tresci. Pojecie stosunkow jest ujete w sposob ogdlny
i dlatego nie pozwala na wylgczenie z nich wszelkich okolicznoéci, od ktorych zalezy wysoko$¢ i czas trwania renty
odszkodowawczej (wyrok Sadu Najwyzszego z dnia 15 kwietnia 1972 r., IT PR 48/72, OSNCP 1972 nr 9, poz. 171).

Wytoczenie powodztwa z art. 907 § 2 k.c. uzasadnione jest miedzy innymi zmiang dochodbéw, przy czym przy
rozpoznawaniu sprawy sad jest obowigzany nie tylko uwzglednié te zmiane, ktéra w rozumieniu powoda zadecydowala
o zgloszeniu powodztwa, lecz takze wszystkie inne zmiany, jakie zaszly po wydaniu poprzedniego wyroku, majgce
wplyw na podwyzszenie lub obnizenie renty, ktorej aktualng wysoko$¢ sad ma okresli¢, jezeli nie ma podstawy do
wylaczenia tych zmian w stosunku do powoda (uchwata Sadu Najwyzszego z dnia 18 grudnia 1970 r., III PZP 36/70,
OSNCP 1971 nr 5, poz. 82, z glosa A. Szpunara i W. Wanatowskiej, NP 1972 nr 3, s. 436 oraz wyrok z dnia 19 listopada
1971r., II PR 338/71, OSNCP 1972 nr 5, poz. 93).

Roszczenie okre§lone w art. 907 § 2 jest uzasadnione jedynie w razie zmiany stosunkow. Pojecie to jest bardzo ogdlne,
wymagajace w kazdej sprawie szczegdlowego rozwazenia wszystkich elementow sporu. Zmiana moze dotyczy¢ sfery
ekonomicznej lub sfery osobistej uprawnionego do renty badz zobowigzanego z tego tytulu, a wiec w szczegolnos$ci
stanu zdrowia czy mozliwosci zarobkowych uprawnionego, osiagniecia przez niego wieku emerytalnego, lub tez
zjawisk o charakterze obiektywnym, jak sytuacja na rynku pracy czy istotny spadek sily nabywczej pieniadza.

Ocena, czy nastgpila zmiana stosunkéw, uzasadniajaca zadanie modyfikacji wysokoéci lub czasu trwania renty,
wymaga poréwnania stanu faktycznego ustalonego w chwili orzekania o zasadzeniu renty lub w dacie zawarcia ugody
(sadowej lub pozasadowej) w tym przedmiocie oraz stanu z chwili, ktoérej dotyczy zadanie zmiany. O zmianie mozna
bowiem méwic¢ jedynie wowczas, gdy nastgpila ona po wydaniu wyroku zasadzajacego rente lub po zawarciu umowy
w tym przedmiocie (vide uchwata skladu 7 sedziéw Sadu Najwyzszego z dnia 18 pazdziernika 1972 r. - zasada prawna,
III PZP 25/72).

W przedmiotowej sprawie zaszla zmiana stosunkow, o jakiej mowa w art. 907 § 2 k.c. Sad Okregowy trafnie uznal, ze
0d 1.10.2021 r. pozwany ma prawo do pelnej emerytury i jednoczes$nie zachowal uprawnienie do renty z ubezpieczenia
wypadkowego wyplacanej w zbiegu z emeryturg w wysokoSci 50%. Od 01.01.2022 r. emerytura wynosi 3679,64
zl brutto, a wysoko$¢ Swiadczenia do wyplaty wynosi 3051,47 zl miesiecznie. Z kolei renta z tytulu cze$ciowej
niezdolno$ci do pracy w zwiazku z choroba zawodowa przystuguje na stale i od 01.10.2021 r. po obnizeniu do 50 %
wynosi 771,92 zl.

Ponadto pozwany (pow6d wzajemny) zachowal zdolno§¢ do wykonywania dzialalnoSci gospodarczej i uzyskiwania
z tego tytulu zarobkéw. W ramach tej dzialalnoSci zajmuje sie nie tylko organizacja, ksiegowo$cia i kontaktem
z klientami, ale tez $wiadczy ushlugi. Wykonuje zatem prace rbéznego rodzaju, prowadzac sprzedaz sprzetu
laboratoryjnego i odczynnikéw chemicznych. W niniejszej sprawie wykorzystywana przez pozwanego zachowana
zdolno$¢é do zarobkowania — obok uzyskania prawa do emerytury pobieranej w zbiegu z rentg - sa faktami
stanowigcymi zmiane stosunkéw w rozumieniu art. 907 § 2 k.c., uzasadniajaca ustanie zobowigzania powoda do
wyplacania renty uzupehiajace;j.



Nie sg trafne takze i dalsze zarzuty pozwanego, zwigzane z tym, ze w ocenie apelujacego Sad Okregowy nietrafnie
odrzucil pozew wniesiony przez Z. N..

Pozwany argumentowal, ze Sad Okregowy nieslusznie odrzucil jego pozew wzajemny, przy czym w odniesieniu do
zadania podwyzszenia reny wyrownawczej za okres od 1 grudnia 2018r. do 28 lutego 2021r. wskazywal, ze Sad I
instancji blednie uznal, ze kwestia ta zostala juz prawomocnie osadzona w sprawie IV P 16/18, za$ odnoénie do okresu
od 1 marca 2021r. do 30 wrze$nia 2021r., zdaniem pozwanego bledny jest argument, ze nie przedstawil on dowodow
na zmiane stosunkow, w sytuacji, gdy dowodem na te okoliczno$éé¢ jest wzrost zarobkdéw u powoda oraz zmniejszenie
wysokoSci renty wyplacanej przez ZUS.

Sad Apelacyjny odnoszac sie do powyzszego uznat zarzuty pozwanego za bezzasadne, w caloSci podzielajac ustalenia
Sadu Iinstancji. Podkresli¢ nalezy, ze Sad I instancji trafnie uznal, Ze pozew wzajemny w zakresie podwyzszenia renty
wyréwnawczej za okres od 01.12.2018 r. do 28.02.2021 r. podlega odrzuceniu na podstawie art. 199 § 1 pkt 2 k.p.c.,
gdyz sprawa o podwyzszenie renty wyrownawczej miedzy tymi samymi stronami zostata juz prawomocnie osagdzona
wyrokiem Sadu Rejonowego w Swiebodzinie z dnia 16.10.2020 1., sygn. akt IV P 16/18, od ktérego apelacje oddalil Sad
Okregowy w Zielonej Gorze wyrokiem z dnia 17.02.2021r., sygn. akt IV Pa 86/20. Pozwany argumentowal co prawda,
Ze jego pozew w wyzej wymienionej sprawie dotyczyt okresu od 1 marca 2015r. do 28 lutego 2018r., jednakze pominal,
ze w toku procesu Z. N. rozszerzyl powddztwo i domagal sie podwyzszenia renty wyrownawczej za okres od marca
2015r. do lutego 2018r. i zasadzenia skapitalizowanej renty wyréwnawczej za ten okres, a takze podwyzszenia renty
wyrownawczej za okres od marca 2018r. W zwigzku z tym Sad Okregowy za date krancowa powagi rzeczy osgdzonej
wynikajacej ze wskazanych wyzej orzeczen trafnie uznal koniec lutego 2021 r., majac na wzgledzie date prawomocnosci
wyroku Sadu Okregowego oraz przyjety termin platnosci i okres rozliczeniowy dla renty wyréwnawcze;j.

Whbrew zarzutom apelujgcego rowniez oddalenie zadania pozwu wzajemnego co do renty wyréwnawczej za okres od
1.03.2021r. do 30.09.2021r. jest prawidlowe i zostalo w sposo6b nalezyty umotywowane. Trafne sa bowiem ustalenia
Sadu I instancji co do zakresu zachowanej i w tym zakresie wykorzystywanej przez powoda wzajemnego zdolno$ci
zarobkowania — rOwniez w tym spornym okresie — co pozwala uznac, ze przy otrzymywanej przez powoda wzajemnego
rencie z ubezpieczenia spolecznego w kwocie 1543,84 zl., kwota miesiecznej renty wyr6wnawczej w wysokosci 1426 zl.,
rekompensowala utracona na skutek stwierdzonej choroby zawodowej zdolno$é zarobkowania. Z kolei co do okresu
od 1.10.2021r. w zakresie zagdania powoda wzajemnego o podwyzszenie renty, to skoro zostaly wykazane omowione
wyzej przestanki do uchylenia obowiazku zaplaty tego §wiadczenia z uwagi na art. 902 § 2 k.c. w zw. z art. 300 k.p.,
to tym bardziej nie bylo podstaw do jego podwyzZszenia za ten okres.

Zdaniem pozwanego Sad Okregowy blednie ocenil takze brak przeslanek do zasadzenia zado$éuczynienia, w sytuacji,
gdy stan zdrowia pozwanego stale sie pogarsza, w tym od 2000r. przeszedl trzy powazne operacje zatok, zas
dolegliwo$ci te pozostaja w zwigzku ze stwierdzona choroba zawodowa astmg oskrzelowa.

W ocenie Sadu Apelacyjnego powyzsze argumenty pozwanego nie sa zasadne, za$ apelujacy nie zakwestionowal
skutecznie poczynionych na te okoliczno$¢ ustalen Sadu Okregowego. Istotne jest bowiem, ze sprawa o
zado$Cuczynienie za krzywde zwigzana z choroba zawodowa zostala juz prawomocnie rozstrzygnieta wyrokiem
Sadu Apelacyjnego w Poznaniu z dnia 21.09.2000 r., w sprawie III APa 52/00, gdzie oddalono powo6dztwo o
zado$éuczynienie, zas pozwany (pow6d wzajemny) nie wykazal nowej krzywdy, ktorej nie mozna bylo przewidziec¢
w ramach podstawy poprzedniego sporu. W szczegdlnoéci nie zostal wykazany zwiazek przyczynowy dolegliwosci,
na ktére powolywal sie obecnie apelujacy, ze stwierdzona u powoda wzajemnego choroba zawodowa — astma
oskrzelowa. Pozwany (powdd wzajemny) powolywal w tym zakresie przede wszystkim na wymieniona dokumentacje
medyczng znajdujaca sie w aktach sprawy IV P 89/97 Sadu Okregowego w Zielonej Gorze, jednak istotne jest tutaj,
ze mimo, iz Sad Okregowy w Zielonej Gorze w sprawie tej poczatkowo zasadzil zadoSéuczynienie na rzecz Z. N., to
jednak wyrokiem z 21.09.2000 r., sygn. akt III APa 52/00 Sad Apelacyjny w Poznaniu zmienil zaskarzony wyrok
Sadu Okregowego w ten sposbb, ze oddalil powodztwo o zado$éuczynienie. Wyrok ten jest prawomocny. A zatem
wskazywane przez powoda dokumenty medyczne znajdujace sie w aktach sprawy IV P 89/97 byly juz przedmiotem
oceny sadu w prawomocnie zakoficzonym postepowaniu o zado$éuczynienie. W sprawie III APa 52/00 w pisemnych



motywach wyroku Sad Apelacyjny wskazal, ze brak podstaw dla uznania zasadnosci roszczenia o zadoSéuczynienie.
Sad Apelacyjny wywiodl, ze zadoSéuczynienie ma na celu zrekompensowanie doznanej krzywdy. Jego wysoko$¢
zalezy od stopnia winy sprawcy szkody, nastepstw zawinionego dzialania, cierpien fizycznych i psychicznych
pokrzywdzonego. Z. N. otrzymal jednorazowe odszkodowanie, ktére stanowi wystarczajaca rekompensate za krzywde
doznang wskutek choroby zawodowej. Dodatkowa kwota z tego tytulu moglaby by¢ uzasadniona jedynie przy wysokim
stopniu winy pracodawcy, co nie zostalo wykazane w procesie oraz rozmiarze poniesionej krzywdy co nalezy odnie$¢
co do skutkéw choroby zawodowe;j.

Pozwany powolujac art. 102 k.p.c. wskazywal takze na przestanki uzasadniajace nieobcigzanie go kosztami procesu.

Sad Apelacyjny powolany zarzut uznal za nieuzasadniony. Zgodnie z art. 102 k.p.c. - w wypadkach szczegblnie
uzasadnionych sad moze zasadzi¢ od strony przegrywajacej tylko cze$¢ kosztow albo nie obcigzaé jej w ogole
kosztami. W art. 102 k.p.c. ustawodawca odwoluje sie do pojecia "wypadkow szezegoélnie uzasadnionych”. Takie
sformutowanie wprawdzie nie jest klauzula generalna, jednak opiera sie na zwrocie niedookre§lonym, ktéry moze
odsytaé rowniez do argumentéw natury aksjologicznej. Regulacja ta znajdzie zastosowanie w wyjatkowych sytuacjach,
gdy z uwagi na okoliczno$ci konkretnej sprawy, zastosowanie regut ogélnych k.p.c. dotyczacych zwrotu kosztu procesu
byloby nieuzasadnione. Rozstrzygniecie na podstawie art. 102 k.p.c. ma zatem charakter dyskrecjonalny, kontrola
instancyjna w tym zakresie jest ograniczona do sytuacji gdy zastosowanie wzmiankowanego przepisu nie zostalo w
ogoble uzasadnione badz nastapilo z razgcym naruszeniem regul przewidzianych w tym przepisie (postanowienie Sagdu
Najwyzszego z dnia 18 kwietnia 2013 r., III CZ 75/12).

Zastosowanie przepisu art. 102 k.p.c. zalezy od swobodnej decyzji sadu meriti i zwiazane jest z dyskrecjonalng
wladza sedziowska (uznaniem sedziowskim). Judykatura jednoznacznie wypowiada sie o waskiej i wyjatkowej
mozliwo$ci korygowania rozstrzygniecia o zastosowaniu, badZ braku zastosowania art. 102 k.p.c. w ramach kontroli
rozstrzygniecia sadu. Podkre$la sie, ze tego typu rozstrzygniecie moze by¢ podwazone przez sad wyzszej instancji tylko
woweczas, gdy jest razaco niesprawiedliwe, a reguly sprawiedliwo$ciowe oczywiscie naruszone (postanowienia Sadu
Najwyzszego: z dnia 10 pazdziernika 2012 r., I CZ 66/12, z dnia 9 sierpnia 2012 r., V CZ 26/12, z dnia 23 maja 2012r.,
III CZ 25/12, z dnia 25 marca 2011 r., IV CZ 136/10).

W rozwazanej sprawie Sad Okregowy uzasadnil przyczyny obciazenia pozwanego - jako strony przegrywajacej sprawe
- kosztami zastepstwa procesowego powoda, wskazujac jako podstawe rozstrzygniecia art. 98 § 11 3 k.p.c., natomiast
Sad Odwotawczy nie znalazl podstaw do skorygowania tego rozstrzygniecia z uwagi na jego razaca niesprawiedliwo$¢.
Zarzut naruszenia art. 102 k.p.c. nalezy zatem uzna¢ za nieuzasadniony.

Z tych wszystkich wzgledéw Sad Apelacyjny, uznajac zarzuty apelujgcego za nieuzasadnione, na podstawie art. 385
k.p.c. apelacje oddalit.

Sad Apelacyjny na podstawie art. 108 § 1 k.p.c. w zw. z art. 102 k.p.c. i art. 98 § 1, 1" i 3 k.p.c. zasadzil od pozwanego
(powoda wzajemnego) Z. N. na rzecz powoda (pozwanego wzajemnego) (...) sp. z 0.0. w C. kwote 1015 zt wraz
z ustawowymi odsetkami za opdznienie za czas od uprawomocnienia sie orzeczenia o kosztach procesu do dnia
zaplaty tytulem zwrotu czeSci kosztow zastepstwa procesowego w postepowaniu apelacyjnym, oddalajac wniosek w
pozostalym zakresie.

OkolicznoS$ci rozpoznawanej sprawy, w szczeg6lnoSci wysoko$é zasadzonych przez sad pierwszej instancji kosztow
postepowania, przemawiaja za przyjeciem, ze zaistnial wypadek szczegblnie uzasadniony, umozliwiajacy zastosowanie
w drugiej instancji art. 102 k.p.c. i odstgpienie od obcigzania pozwanego (powoda wzajemnego) kosztami zastepstwa
procesowego strony przeciwnej — jednakze tylko w czesci.

Sad Apelacyjny mial na uwadze z jednej strony okoliczno$ci zwiazane z biezaca sytuacjg materialna pozwanego, ktory
ma wlasne dochody i zachowal w czeSci zdolno$ci zarobkowe. Z drugiej strony sad wzial pod uwage wysoko$é kosztow,
ktérymi pozwany zostal obcigzony za postepowanie przed sadem pierwszej instancji (lgcznie jest to kwota 5.500
zl) oraz okolicznoé¢, ze naklad pracy pelnomocnika strony przeciwnej w postepowaniu apelacyjnym byl mniejszy



anizeli przed sadem pierwszej. Sad Apelacyjny nie znalazl natomiast podstaw do odstapienia od obciazania pozwanego
kosztami zastepstwa procesowego — w calosci. Sad Apelacyjny podzielit tutaj argumentacje zawarta w odpowiedzi
na apelacje, a przede wszystkim to, ze pozwany osigga stale comiesieczne dochody i zachowal w czeéci zdolnoéci
zarobkowe.

W ocenie Sadu Apelacyjnego powyzsze okoliczno$ci rozpatrywane lgcznie skutkowaly ustaleniem, ze nalezalo odstapié
od obcigzania pozwanego kosztami zastepstwa procesowego strony powodowej — w polowie, tj. powyzej kwoty 1.015
zt. Wysoko$¢ stawki obliczono na podstawie § 2 pkt 6 w zw. z § 9 ust. 1 pkt 51 §10 ust. 1 pkt 2 rozporzadzenia Ministra
Sprawiedliwo$ci z dnia 22 pazdziernika 2015 r. w sprawie oplat za czynno$ci radcéw prawnych (Dz.U. z 2018 r. poz.
ze zm.).

Wieslawa Stachowiak



