Sygn. akt IIT AUa 288/14

WYROK

W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 11 grudnia 2014 .

Sad Apelacyjny w Poznaniu, III Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spolecznych

w skladzie:
Przewodniczacy: SSA Dorota Goss-Kokot
Sedziowie: SSA Iwona Niewiadowska-Patzer (spr.)
del. SSO Sylwia Dembska
Protokolant: inspektor ds. biurowosci Krystyna Kaluzna

po rozpoznaniu w dniu 11 grudnia 2014 r. w Poznaniu

sprawy z wniosku L. W.

przeciwko Waojskowemu Biuru Emerytalnemu w P.

0 wysoko$¢ emerytury wojskowej

na skutek apelacji pozwanego Wojskowego Biura Emerytalnego w P.

od wyroku Sadu Okregowego w Poznaniu

z dnia 3 grudnia 2013 r. sygn. akt VII U 1971/13

zmienia zaskarzony wyrok w ten sposoéb, iz procentowy wymiar emerytury odwolujgcego ustala
na 54,72% przy uwzglednieniu okresu stuzby
w szczegolnych warunkach z zastosowaniem przelicznika 2% za kazdy rok
w okresie od 1 stycznia 2007r. do 5 maja 2008r.

del. SSO Sylwia Dembska

SSA Dorota Goss-Kokot

SSA Iwona Niewiadowska-Patzer
(spr.)

UZASADNIENIE

Decyzja z 1 marca 2013 1., znak (...), Dyrektor Wojskowego Biura Emerytalnego w P. ustalil L. W. nowa wysoko$¢
emerytury wojskowej od dnia 1 marca 2013 r. w kwocie 4.849,19 zl. Procentowy wymiar Swiadczenia wyniost 51,89
% , a wysoko$¢é $wiadczenia ustalono na kwote 4849,19 zl.



L. W. wniost odwolanie od powyzszej decyzji, zaskarzajac ja w czesci okreslajacej wysokosé $wiadczenia. Odwolujacy
wniodst o zmiane zaskarzonej decyzji i przyznanie $wiadczenia emerytalnego w wysokoSci odpowiadajacej 55,89 %
podstawy wymiaru §wiadczenia na ostatnio zajmowanym stanowisku stuzbowym, wraz z dodatkami o charakterze
stalym.

Wyrokiem z dnia 3 grudnia 2013r. Sad Okregowy w Poznaniu zmienil zaskarzong decyzje w ten sposob, ze ustalil
procentowy wymiar emerytury odwolujacego - L. W. na 55,89 % w miejsce 51,89 % przy uwzglednieniu do wystugi
emerytalnej okresu od 15 marca 2006 do dnia 5 maja 2008 - jako okresu sluzby w szczegblnych warunkach z
zastosowaniem przelicznika 2 % za kazdy rok.

Podstawe rozstrzygniecia Sqdu Okregowego stanowily nastepujqce ustalenia i rozwazania:

L. W., ur. (...), rozpoczal zawodowa stluzbe wojskowa w dniu 18 sierpnia 1997 r. i peit ja nieprzerwanie do dnia 30
wrze$nia 2012 r.

W latach 2000-2001 Departament Kadr Ministerstwa Obrony Narodowej rozpoczal wysylanie polskich zomierzy
wojskowych na szkolenia zagraniczne, gtownie do Stanéw Zjednoczonych, przy czym znaczna cze$é kierowana byla
na przeszkolenie na samolotach naddzwiekowych wielozadaniowych (...) w zwigzku z ich zakupem przez Wojsko
Polskie. Skierowanie na takie szkolenie skutkowalo zdjeciem z etatu w jednostce, w ktérej dotychczas penit stuzbe
wysylany i przeniesieniem go do rezerwy kadrowej (tak po 2003 r. na podstawie przepiséw ustawy z dnia 11 wrze$nia
2003 r. o sluzbie wojskowej zolierzy zawodowych). Kwestie organizacyjne, finansowe oraz prawne dotyczace
oficer6w wojskowych kierowanych na takie szkolenia nie byly formalnie uregulowane. Dotyczylo to réwniez pilotow
wysylanych na przeszkolenie. Kursy w USA byly kursami bardzo wymagajacymi, przygotowujacymi polskich pilotow
latajacych na samolotach(...) do dzialan wojennych. Wylatujacy na szkolenia piloci nie byli informowani, ani tez nie
wiedzieli jednoznacznie, czy uczestniczac w szkoleniu, w trakcie ktérego nadal wykonywac mieli loty na samolotach
naddzwiekowych, zachowane bedg mieli prawo do uzyskania obowigzujacych podczas stuzby w kraju, przelicznikow,
skladnikow uposazenia i dodatkow, gtownie w zakresie dodatkéow wynikajacych z tzw. nalotu przeliczeniowego i
przekraczania kolejnych progéw tego nalotu.

W okresie od 28 kwietnia 2004 r. do 14 marca 2006 r. odwolujacy pekil zawodowa stuzbe wojskowa w 3 Eskadrze
Lotnictwa Taktycznego w P.. Rozkazem dziennym Dowoddcy Jednostki Wojskowej (...) z dnia 14 marca 2006 r.
o numerze (...)porucznik L. W., starszy pilot, w zwigzku ze skierowaniem na szkolenie specjalistyczne dotyczace
samolotu (...) w Stanach Zjednoczonych Ameryki Pénocnej, zostal skreslony ze stanu ewidencyjnego z dniem 14
marca 2006 r. Jednocze$nie w treéci rozkazu wskazano, ze odwolujacy pozostaje ,na zaopatrzeniu finansowym i
specjalistycznym w macierzystej jednostce”.

W trakcie szkolenia w Stanach Zjednoczonych, w okresie od 15 marca 2006 r. do 5 maja 2008 r. odwolujacy L. W.
przez pierwsze 6 miesiecy uczestniczyl w kursie jezykowym i nie odbywal Zadnych lotow. Po jego ukoniczeniu, w
roku 2007 odwolujacy wykonywal loty samolotami: naddzwiekowym (...) (107 godzin i 37 minut w bazie lotniczej
Sit Powietrznych USA w V. w Stanie Oklahoma oraz w bazie lotniczej Sit Powietrznych USA w R. w stanie Teksas)
oraz naddzwiekowym samolotem (...) (43 godziny i 6 minut) w bazie lotniczej w T. w stanie Arizona. W roku 2008
odwotujacy wykonat loty naddzwiekowym samolotem (...) w }acznym czasie 139 godzin i 41 minut w bazie lotniczej
w T. w stanie Arizona. W trakcie szkolenia, pomimo przeniesienia do rezerwy, odwolujacy, podobnie jak inni piloci,
otrzymywal wynagrodzenie wraz z dodatkami stuzbowymi w wysoko$ci wedlug stanu poprzedzajacego przeniesienie
do rezerwy. Nadto, w trakcie szkolenia za okres wykonywania lotéw na samolotach naddzwiekowych odwolujacemu
przyznawano dodatek specjalny do wynagrodzenia pobieranego w tamtym okresie, jednakze ten dodatek nie zostal
uwzgledniony do podstawy wymiaru emerytury.

W trakcie szkolenia w USA polscy piloci byli wlaczani w struktury organizacyjne jednostek amerykanskich, do ktérych
indywidualnie byli kierowani. Pobyt na szkoleniach w USA wigzal sie z intensywnym szkoleniem lotniczym, a tym



samym ze znaczng iloécia godzin odbytych w powietrzu. Wylatane podczas lotéw szkoleniowych godziny znaczaco
przekraczaly normy, ktére piloci musieli wypelia¢ w kraju w ramach pelnienia stuzby w skladzie personelu latajacego.

W trakcie szkolenia (z wylaczeniem pierwszych 6 miesiecy kursu jezykowego) odwolujacy L. W. wypelnial te same
obowiazki w ramach kontynuowanego szkolenia w USA, co w bezpo$rednio poprzedzajacym szkolenie okresie. W tym
czasie na przeszkoleniu, w innych jednostkach wojskowych w USA przebywali rowniez piloci wojskowi T. W. (od 31
maja 2006 r. do listopada 2008 r.), A. P. (od 31 maja 2006 r. do 31 maja 2008 r.), T. L. (w okresie od 12 pazdziernika
2004 1. do 12.10.2006r. ).

W okresie od 15 marca 2006 r. do 5 maja 2008 r. ubezpieczonego przeniesiono do pelienia stuzby w rezerwie
kadrowej. Okres ten zostal zaliczony odwolujacemu do okresu pelienia zawodowej stuzby wojskowej. Jednoczesnie
okres ten nie zostal uwzgledniony odwolujacemu przy zwiekszaniu wyshugi emerytalnej na podstawie art. 15 ust. 2
pkt 1a ustawy z 10 grudnia 1993 r. o zaopatrzeniu emerytalnym zolierzy zawodowych oraz ich rodzin. W tym okresie
(od 15 marca 2006 r. do 05 maja 2008 r.) odwotujacy pelil zawodowa stuzbe wojskowa bezposrednio w sktadzie
personelu latajacego samolotu naddzwiekowego.

Rozkazem dziennym Dowodcy Jednostki Wojskowej (...) numer (...) z dnia 07 maja 2008 r. stwierdzono, ze L. W.
przybyt z rezerwy kadrowej Dowddztw Sit Powietrznych celem pelienia zawodowej stuzby wojskowej na podstawie
kontraktu na pelnienie sluzby stalej, na stanowisku starszego pilota w stopniu porucznika, na podstawie rozkazu
personalnego nr (...)wydanego przez Dowddce Sil Powietrznych w dniu 23 kwietnia 2008 r. Odwotujacy objal
obowiazki stuzbowe na powyzszym stanowisku z dniem 06 maja 2008 r.

Rozkazem dziennym Dowoddcey JW z dnia 30 wrzeénia 2011 r. odwotujgcy zostal zwolniony z pelnionego woéwcezas
stanowiska dowddcy klucza lotniczego szostej eskadry lotniczej i z dniem 01 pazdziernika 2011 r. zostal wyznaczony
na stanowisko stuzbowe dowo6dcy klucza lotniczego w (...) Bazie Lotnictwa Taktycznego do dnia 30 wrze$nia 2014 r.

Decyzja z dnia 05 kwietnia 2012 r. o nr (...) Dowddca Jednostki Wojskowej (...) stwierdzit wygasniecie od dnia 20
marca 2012 r. decyzji z dnia 20 stycznia 2012 r. o nr (...) , na podstawie ktorej przyznano kapitanowi L. W. dodatek
specjalny za wykonywanie lotow w skladzie zal6g wojskowych statkoéw powietrznych, ustalony przy zastosowaniu
mnoznika kwoty bazowej w wysokosci 1,60 w kwocie 2400,00 zl, zwiekszony o 0,4 mnoznika kwoty bazowej za
wykonywanie lotéw samolotem wielozadaniowym (...) w kwocie 600 zt. Jednocze$nie Dowodca Jednostki Wojskowej
przyznal kpt. L. W., pelniacemu zawodowa stuzbe wojskowa w Jednostce Wojskowej (...), zajmujacemu stanowisko
dowodcy klucza lotniczego od dnia 21 marca 2012 r. na czas zajmowania stanowiska sluzbowego dodatek specjalny
za wykonywanie lotow w skladzie zaldég wojskowych statkéw powietrznych, ustalony przy zastosowaniu mnoznika
kwoty bazowej w wysokosci 1,80 w kwocie 2700 zl, zwiekszony o 0,4 mnoznika kwoty bazowej za wykonywanie lotow
samolotem wielozadaniowym (...)w kwocie 600 zt, stwierdzajac jednoczesnie, ze data rozpoczecia lotdéw na samolocie
(...) to 3 pazdziernika 2007 r. Organ emerytalny stwierdzil, ze }aczna kwota za wykonywanie lotow w skladzie zalog
wojskowych statkdw powietrznych wynosi 3,300 zl.

Rozkazem personalnym z dnia 23 maja 2012 r. o nr(...) Dyrektor Departamentu Kadr z dniem o1 lipca 2012 r.
zwolnil odwolujacego z zawodowej stuzby wojskowej i przenidst go do rezerwy z dniem 30 wrze$nia 2012 r. oraz
przeni6st odwolujacego do dnia zwolnienia z zawodowej stuzby wojskowej do dyspozycji Dowddcy (...)Bazy Lotnictwa
Taktycznego.

Whioskiem z dnia 2 pazdziernika 2012 r. L. W. wystapil o przyznanie prawa do emerytury wojskowej. W dniu
zwolnienia z zawodowej stuzby wojskowej odwolujacy posiadat 15 lat , 1 miesiac i 13 dni wyshugi i posiadal stopien
kapitana.

Rozpatrujac powyzszy wniosek, Dyrektor WBE w R. wydal w dniu 8 listopada 2012 r. decyzje, na podstawie ktorej
odwolujacy nabyl prawo do emerytury wojskowej od dnia 1 pazdziernika 2012 r. w wysokosci 4.662,68 zl. Procentowy
wymiar emerytury przystugujacej odwolujacemu, przy zachowaniu zasady nieprzekraczania 75% podstawy wymiaru
wynosil 51,89%. Emerytura od dnia o1 pazdziernika 2012 r. wynosila 4662,68 z}. W zalgczniku do tej decyzji organ



rentowy wskazal, iz do okresu stluzby w warunkach szczeg6lnych, powodujacych zwiekszenie wystugi emerytalnej o
2% podstawy wymiaru za kazdy rok stluzby pelnionej w takich warunkach zaliczyl odwolujacemu 4 lata, 4 miesigce i
26 dni, a do okresu stuzby w warunkach szczegblnych ,powodujacych zwiekszenie wystugi emerytalnej o 1 % podstawy
wymiaru za kazdy rok stuzby pelnionej w takich warunkach zaliczyt odwolujacemu 3 lata.

Odwolujacy nie zaskarzyt powyzej decyzji w czeSci w jakiej okres od 15.03.2006r. do 5.05.2008r. w trakcie ktorej
ubezpieczony pelnil stuzbe w rezerwie kadrowej nie zostal uwzgledniony przy zwiekszaniu wystugi emerytalnej
zgodnie z art.15 ust 2 pkt 1a cytowanej powyzej ustawy, albowiem oczekiwal na rozstrzygniecie sprawy zawislej przed
tut. Sadem o sygn. VIII U 1415/11.

T. L. ma przyznane prawo do emerytury wojskowej od dnia 1 lutego 2011r. Prawomocnym wyrokiem o sygn. VIII
U 1415/11 Sad Okregowy w Poznaniu zmienit decyzje z dnia 16 marca 2011 r. o znaku (...) (przyznajaca prawo do
emerytury wojskowej), ustalajgc procentowy wymiar przystlugujacej T. L. emerytury na 75%, przy uwzglednieniu do
wyslugi emerytalnej okresu od dnia 12 pazdziernika 2004 r. do dnia 12 pazdziernika 2006 r. jako okresu stuzby w
szczegblnych warunkach z zastosowaniem przelicznika 2%.

Decyzja z 1 marca 2013 r. o znaku (...) o waloryzacji emerytury wojskowej Dyrektor Wojskowego Biura Emerytalnego
w P., z urzedu ustalil L. W. nowg wysoko$¢ emerytury wojskowej od dnia 01 marca 2013 r. w kwocie 4.849,19 zl
Procentowy wymiar §wiadczenia, przy zachowaniu zasady nieprzekraczania 75% podstawy wymiaru wynio6st 51,89 %
z tytulu wyshugi emerytalnej wg. dotychczasowych decyzji. Wysoko$é §wiadczenia ustalono na kwote 4.849,19 zl.

L. W. w pi$mie z dnia 28 maja 2013 r. wnidst odwotlanie od powyzszej decyzji, zaskarzajac ja w czesci dotyczacej pkt.
2 lit. ai b, okre$lajacej wysokoé¢ Swiadcezenia. Odwotlujgcy min. zarzucil pozwanemu naruszenie art. 15 ust. 2 pkt. 1 lit
a ustawy z dnia 10 grudnia 1993 r. o zaopatrzeniu emerytalnym zolhmierzy zawodowych i ich rodzin jako konsekwencje
przyjecia za prawidlowe nierzetelnych ustalenn dokonanych co do okresu stuzby w skladzie personelu latajacego na
samolotach naddzwiekowych.

W oparciu o wyzej ustalony stan faktyczny Sad Okregowy uznal, ze odwolanie jest zasadne.

Sad Okregowy wskazal, ze po ostatecznym sprecyzowaniu zgdania przez odwolujacego, przedmiotem sporu w
niniejszej sprawie bylo ustalenie, czy L. W. w okresie od 15 marca 2006r. do 5 maja 2008 r. w ramach odbywanego
szkolenia dla polskich pilotéw w USA, wchodzil w sklad personelu latajacego, a w konsekwencji, czy z tego tytulu
przystuguje mu zwiekszenie wystugi emerytalnej o 2% podstawy wymiaru za kazdy rok shuzby pelnionej w takim
charakterze. Poza sporem pozostawalo to, ze w przedmiotowym okresie w dokumentacji emerytalnej odwolujacego,
sporny okres zostat okres§lony jako okres ,rezerwy kadrowej”.

Zgodnie z art. 31 ust. 1 2, 4 i 5 ustawy z dnia 10 grudnia 1993 r. o zaopatrzeniu emerytalnym zokhierzy zawodowych i
ich rodzin - prawo do zaopatrzenia emerytalnego i wysoko$¢ §wiadczen pienieznych z tytulu tego zaopatrzenia ustala
w formie decyzji wojskowy organ emerytalny.

Z kolei przepis § 17 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Ministra Obrony Narodowej z dnia 23 lutego 2004 r. w sprawie
trybu postepowania i wlasciwosci organéw w sprawach zaopatrzenia emerytalnego zolierzy zawodowych oraz
uprawnionych czlonkéw ich rodzin (Dz.U.2004.67.618, obowigzujacym do 7 marca 2012 r.) oraz § 22 ust.1 i
2 obowiazujacego od 7 marca 2012 r. Rozporzadzenia Ministra Obrony Narodowej z dnia 10 lutego 2012 r. w
sprawie trybu postepowania i wlasciwo$ci organow w sprawach zaopatrzenia emerytalnego zolierzy zawodowych
oraz uprawnionych czlonkéw ich rodzin (Dz.U.2012. 194) wskazuja, ze wojskowy organ emerytalny bada i ocenia
caloksztalt sprawy o ustalenie prawa do zaopatrzenia emerytalnego i wysoko$ci §wiadczen pienieznych z tego tytutu na
podstawie przedlozonych dokumentow, zeznan §wiadkow oraz o§wiadczen zainteresowanego. W razie rozbiezno$ci
miedzy przedlozonymi dowodami, albo w razie watpliwosSci co do zgodno$ci dowodow ze stanem faktycznym, ich
wiarygodno$ci lub autentycznosci, wojskowy organ emerytalny przeprowadza postepowanie wyjasniajace.



Sad Okregowy wskazal, ze pozwany organ rentowy, przy ustalaniu zar6wno prawa do emerytury i wysokosci
Swiadczenia emerytalnego odwolujacego oparl sie wylacznie na dokumentach znajdujacych sie w aktach personalnych
odwotujacego co do charakteru jego stuzby w spornym okresie, nie prowadzac w tym zakresie dodatkowego
postepowania wyjasniajacego. Na podstawie dokument6éw i wynikajacych z nich informacji przyjal, ze odwolujacy w
okresie szkolenia w USA w latach 2006 - 2008, bedac przeniesionym do rezerwy kadrowej, nie odbywal stuzby w
skladzie personelu latajacego na samolotach naddzwiekowych.

Kwestia sporna w niniejszej sprawie stalo sie wiec ustalenie, czy odwolujacemu przy ustalaniu wysokos$ci emerytury
przystuguje zwiekszenie podstawy wymiaru o 2% za okres od 15 marca 2006 r. do 05 maja 2008 r., a wiec za okres,
w ktérym przeniesiony zostat on formalnie do rezerwy kadrowej i przebywajac na szkoleniu dla pilotéw samolotow
wojskowych w Stanach Zjednoczonych, jednocze$nie wykonywal w tym czasie jako zolhierz - loty w wymiarze nie
mniejszym niz 30 godzin w ciggu roku. Tym samym ustalenia przez Sad wymagalo, czy odwolujacy w powyzszym
spornym okresie pehil stuzbe w skladzie personelu latajacego.

Zgodnie z treScig art. 15 ust. 2 pkt. 1 a) wskazanej wyzej ustawy o. z. e. z. emeryture podwyzsza sie o 2% podstawy
wymiaru za kazdy rok stuzby pelnionej bezposrednio w skladzie personelu latajacego na samolotach naddzwiekowych.

Normy roczne godzin wykonywania lotéw w skladzie personelu latajagcego na samolotach naddzwiekowych oraz
innych samolotach lub §miglowcach uprawniajace do podwyzszenia emerytury, okreslane sa w drodze rozporzadzenia
przez Rade Ministrow (art. 15. ust. 6a pkt 1a wyzej powolanej ustawy). Normy te byly okreslone do dnia 23
lutego 2011r. w rozporzadzeniu Rady Ministrow z dnia 27 lutego 1995 r. w sprawie szczeg6lowych warunkéw
podwyzszania emerytur wojskowych - Dz. U. z 1995 r., nr 21, poz. 110 ) - § 1 ust. 1 pkt. 1, natomiast obecnie w
Rozporzadzeniu Rady Ministrow z dnia 15 lipca 2011 r. w sprawie szczegblowych warunkéw podwyzszania emerytur
wojskowych (Dz.U. z 2011 1., nr 159, poz. 946) - § 2 pkt 1 stwierdza sie, ze emeryture wojskowa podwyzsza sie 0 2%
podstawy wymiaru za kazdy rok zawodowej shuzby wojskowej pelnionej bezpos$rednio skladzie personelu latajacego
na samolotach naddzwiekowych, jezeli zolnierz wykonywal loty w wymiarze nie mniejszym niz 30 godzin w ciggu roku
kalendarzowego.

Sad Okregowy wskazal, ze normy obowigzujace na szkoleniu w Stanach Zjednoczonych w spornym okresie byly
kilkakrotnie wyzsze niz okreSlone wyzej minimum obowigzujgce w Polsce.

Sad Okregowy zwroécil uwage, ze przepis art. 24 ust. 1 cyt. ustawy stwierdza, ze zolnierz zawodowy moze by¢
wyznaczony lub skierowany do pelnienia zawodowej stuzby wojskowej poza granicami panstwa. Z powyzszych
przepiséw wynika zatem, ze zolnierz moze pehic¢ zawodowa shuzbe wojskowa na stanowisku stuzbowym w jednostce
wojskowej, ktéra znajduje sie poza granicami Rzeczypospolitej Polskie;j.

Podkresli¢ rowniez nalezy, ze wylatanie odpowiedniej iloSci godzin w charakterze pilota samolotéw naddzwiekowych
jest wystarczajacg przestanka, by zaliczy¢ zolnierza do personelu latajacego. Odwolujacy w spornym okresie, bedac
na szkoleniu przekroczyt wielokrotnie normy minimalne lotow. Przepis art. 15 ust.2 1a) ustawy z 10.12.1993r. zgodnie
z ktérym zolnierzowi przystuguje dodatkowe 2% do podstawy wymiaru nie okresla przy tym, ze stuzbe nalezy pehié
na stanowisku stuzbowym.

Odwolujacy L. W. zostal skierowany do rezerwy sluzbowej na podstawie art. 20 pkt. 1a u.o0.z.e.z.z. Z przepisu tego
nie wynika, aby zolnierz przebywajacy w rezerwie kadrowej nie mogl wchodzi¢ w sklad personelu latajacego. Jak
wynika z zeznan §wiadkow jest przyjeta praktyka w wojsku, ze osoby przesuniete do rezerwy sa zwolnione z pelnienia
obowiazkéw stuzbowym, a zatem, gdyby znajdowaly sie w rezerwie, to powinny by¢ zwolnione z wykonywania lotow.
Specyfika szkolenia w Stanach Zjednoczonych bylo to, ze bedac w rezerwie kadrowej, zolnierze — piloci polscy - nadal
wchodzili w sklad personelu latajacego bowiem wykonywali loty na samolotach naddZwiekowych i to w wymiarze
przekraczajacym normy przewidziane w kraju. Podczas szkolenia odwolujacy i inni szkoleni piloci kontynuowali
wykonywanie lotow jak dotychczas w swoich macierzystych jednostkach i to w intensywniejszym zakresie, a przy



tym czynili to w ramach pelionej stuzby wojskowej, z ktorej nikt ich nie zwolnil, a jedynie organizacyjnie zostali
przeniesieni do rezerwy kadrowej i zwolnieni z zajmowanych stanowisk stuzbowych.

W konsekwencji Sad Okregowy na podstawie art. 477'% § 2 k.p.c. zmienil zaskarzona decyzje ustalajac procentowy
wymiar przystugujacej odwotujacemu L. W. emerytury na 55,89% w miejsce 51,89%, przy uwzglednieniu do wyslugi
emerytalnej okresu od dnia 15 marca 2006 r. do 5 maja 2008 r. jako okresu sluzby w szczegblnych warunkach z
zastosowaniem przelicznika 2% za kazdy rok.

Apelacje od powyzszego wyroku wni6st organ rentowy, w czeSci, tj. w zakresie w jakim Sad Okregowy orzekl o
zwiekszeniu emerytury ubezpieczonego ponad 54,72 % z tytulu uznania jako okresu stuzby w szczegdlnych warunkach,
z zastosowaniem przelicznika 2% za kazdy rok stluzby, okresu od 15 marca 2006r. do 31 grudnia 2006r.

Organ rentowy zarzucal naruszenie art. 15 ust. 2 pkt 1a ustawy z dnia 10 grudnia 1993r. o zaopatrzeniu emerytalnym
zolierzy zawodowych oraz ich rodzin w zw. z § 1 ust. 1 pkt 1 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 27 lutego
1995r. w sprawie szczegolowych warunkow podwyzszania emerytur wojskowych, polegajace na przyjeciu, ze prawo
do zwiekszenia emerytury przystluguje odwolujacemu réowniez z tytulu odbywania stuzby od 15 marca 2006r. do 31
grudnia 2006r., w sytuacji, gdy w tym okresie ubezpieczony nie wykonatl liczby lotéw uprawniajacej do dokonania
zwiekszenia. Wskazujgc na powyzsze apelujacy wniost o zmiane wyroku w zaskarzonej czeSci i ustalenie, ze procentowy
wymiar emerytury odwolujacego wynosi 54,72% i oddalenie odwolania w pozostalym zakresie.

Odwolujacy poczatkowo wnidst o oddalenie apelacji, a nastepnie na rozprawie apelacyjnej oSwiadczyl, ze nie
ma zastrzezen co do sposobu wyliczenia procentowego wymiaru emerytury w decyzji wykonujacej wyrok Sadu
Okregowego — w czeéci niezaskarzonej apelacja organu rentowego.

Sad Apelacyjny zwazyl, co nastepuje:

Apelacja jest zasadna i skutkuje zmiana zaskarzonego wyroku, zgodnie z art. 386 § 1k.p.c.

Apelujacy organ rentowy nie kwestionowal - co do zasady - prawa odwolujacego do zwiekszenia emerytury przy
zastosowaniu przelicznika 2% do okresu stluzby wojskowej w szczegdlnych warunkach, natomiast zaskarzyl wyrok
tylko w czeéci - tj. w zakresie w jakim Sad Okregowy orzekl o zwiekszeniu emerytury ubezpieczonego ponad 54,72 %
z tytulu uznania jako okresu shuzby, z zastosowaniem przelicznika 2% za kazdy rok stuzby, okresu od 15 marca 2006r.
do 31 grudnia 2006r.

W ocenie Sadu Apelacyjnego trafny jest powolywany w apelacji zarzut naruszenia art. 15 ust. 2 pkt 1a ustawy z
dnia 10 grudnia 1993r. o zaopatrzeniu emerytalnym zolierzy zawodowych oraz ich rodzin w zw. z § 1 ust. 1 pkt 1
rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 27 lutego 1995r. w sprawie szczegblowych warunkéw podwyzszania emerytur
wojskowych, polegajace na przyjeciu, ze prawo do zwiekszenia emerytury przystuguje odwolujacemu réwniez z tytulu
odbywania stuzby od 15 marca 2006r. do 31 grudnia 2006r., w sytuacji, gdy w tym okresie ubezpieczony nie wykonat
liczby lotéw uprawniajacej do dokonania zwiekszenia.

Zgodnie z art. 15 ust. 2 pkt 1a ustawy z dnia 10 grudnia 1993r. o zaopatrzeniu emerytalnym zolierzy zawodowych oraz
ichrodzin (DZ.U. z 2013r. poz. 666 ze zm.) emeryture dla Zolnierza podwyzsza sie 0 2% podstawy wymiaru za kazdy rok
shuzby pelnionej bezposrednio w skladzie personelu latajacego na samolotach naddzwiekowych. Z kolei stosownie do §
1ust. 1 pkt 1 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 27 lutego 1995r. w sprawie szczegdtowych warunkéw podwyzszania
emerytur wojskowych (Dz.U. nr 21, poz. 110 ze zm.) emeryture wojskowa podwyzsza sie o 2% podstawy wymiaru za
kazdy pelny rok zawodowej stuzby wojskowej pelnionej bezposrednio w skladzie personelu latajacego na samolotach

naddzwiekowych, jezeli zolnierz wykonywat loty w wymiarze nie mniejszym niz 30 godzin w ciggu roku.

Uwzgledniajac powyzsze Sad Apelacyjny wskazuje, ze dla zwiekszenia odwolujacemu podstawy wymiaru emerytury o
2% za kazdy rok z tytulu pelnienia stuzby wojskowej w szczegblnych warunkach, niezbedne bylo dokonanie ustalen, czy



odwolujacy penil stuzbe bezposrednio w skladzie personelu latajacego na samolotach naddZzwiekowych i wykonywat
loty w wymiarze nie mniejszym niz 30 godzin w ciggu roku.

Z rozkazu dziennego Dowodcy JW z dnia 24 wrze$nia 2012r., a takze zeznan odwolujacego wynika, ze w 2006r.
wnioskodawca nie wykonywal lotbw w wymiarze nie mniejszym niz 30 godzin w ciggu roku. Z zeznan odwolujacego
wynika natomiast, ze w 2006r. odbywal szkolenie jezykowe i nie wykonywal lotéw w tym okresie. Okolicznosci tej
odwolujacy nie kwestionowat takze w postepowaniu apelacyjnym. Ubezpieczony o§wiadczyl natomiast na rozprawie
apelacyjnej, ze nie ma zastrzezen co do sposobu wyliczenia procentowego wymiaru emerytury na 54,72% - w decyzji
wykonujacej wyrok Sadu Okregowego - w czeSci niezaskarzonej apelacja organu rentowego.

W konsekwencji zasadny byl zarzut organu rentowego, ze brak bylo podstaw do zaliczenia odwolujacemu okresu
shuzby od 15 marca 2006r. do 31 grudnia 2006r. z zastosowaniem przelicznika 2% za kazdy rok stuzby.

Z tych wszystkich wzgledéw — Sad Apelacyjny zmienit zaskarzony wyrok w ten sposob, iz procentowy wymiar
emerytury odwolujacego ustalil na 54,72 % przy uwzglednieniu okresu stuzby w szczegblnych warunkach z
zastosowaniem przelicznika 2 % za kazdy rok w okresie od 1 stycznia 2007r. do 5 maja 2008r., o czym orzeczono na
podstawie art. 386 § 1 k.p.c.

del. SSO Sylwia Dembska SSA Dorota Goss-Kokot SSA Iwona Niewiadowska-Patzer
(spr.)




