Sygn. akt IIT AUa 429/15

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 25 listopada 2015 .

Sad Apelacyjny w Poznaniu III Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spolecznych
w skladzie:

Przewodniczacy: SSA Ewa Cyran /spr./

Sedziowie: SSA Iwona Niewiadowska-Patzer

SSA Izabela Halik

Protokolant: insp.ds.biurowosci Beata Tonak

po rozpoznaniu w dniu 25 listopada 2015 r. w Poznaniu
sprawy R. O.

przeciwko Wojskowemu Biuru Emerytalnemu w P.
o wysoko$¢ Swiadczenia

na skutek apelacji Wojskowego Biura Emerytalnego w P.
od wyroku Sadu Okregowego w Poznaniu

z dnia 18 listopada 2014 r. sygn. akt VII U 3128/14

oddala apelacje.

SSA Izabela Halik SSA Ewa Cyran SSA Iwona Niewiadowska-Patzer

UZASADNIENIE

Decyzja z dnia 27 marca 2014 r. nr (...) Wojskowe Biuro Emerytalne w P. po rozpoznaniu wniosku R. O. z dnia 4
lutego 2014 roku, przyznalo mu emeryture wojskowa od dnia 1 lutego 2014 roku na podstawie art. 31 ustawy z dnia
10 grudnia 1993 roku o zaopatrzeniu emerytalnym zolierzy zawodowych oraz ich rodzin (Dz. U. z 2004 Nr 8 poz. 66
z p6zn. zm.). Do ustalenia podstawy wymiaru §wiadczenia przyjeto uposazenie nalezne wnioskodawcy wedlug stawek
obowiazujacych w dniu zwolnienia go z zawodowej shuzby wojskowej, tj. na dzien 31 stycznia 2014 roku, wg grupy 10
-w kwocie 3.600,00 zl. Wyliczona w ten sposéb podstawa wynioslta 5.313,75 zl, a wysoko§¢é miesiecznego $wiadczenia
do wyplaty wyniosta 3.138,95 zt. Wysoko$¢ §wiadczenia zostala ustalona poprzez obliczenie procentowego wymiaru
przystugujacej emerytury, ktory wyniost 72,07% z tytulu wystugi emerytalne;j.

Od powyzszej decyzji odwolanie zlozyl w przepisanym prawem trybie i terminie R. O.. Odwolujacy wniost o
zmiane zaskarzonej decyzji i podwyzszenie wysoko$ci emerytury do pelnego wymiaru, czyli 75%. W uzasadnieniu
wnioskodawca podal, ze zakwestionowano wyciagi rozkazéw Komendanta (...), ktore stwierdzaja nabycie uprawnien
kazdego zainteresowanego zolierza zawodowego do podwyzszenia wymiaru emerytury o 1% za dany rok shuzby,



w ktorym takie uprawnienia zdobyl. Takze zakwestionowano za§wiadczenie wystawione przez Komendanta (...), w
ktérym stwierdzono, ze w latach 1996-2004 i 2009-2013 odwolujacy wykonywal zadania stuzbowe w charakterze
sapera biorgcego udzial w pracach minerskich z wykorzystaniem materialdbw wybuchowych w ramach szkolen
poligonowych.

Sad Okregowy — Wydzial Ubezpieczen Spolecznych w P. wyrokiem z dnia 18 listopada 2014r. (sygn. akt VII U 3128/14)
zmienit zaskarzona decyzje i zobowigzatl organ rentowy do podwyzszenia emerytury odwotujacego do 75% podstawy
wymiaru.

Sad Okregowy ustalil nastepujacy stan faktyczny.
R. O. (ur. (...)) jest zawodowym zolierzem.

0Od dnia 03.09.1986 r. do dnia 19.08.1989 r. odwolujacy pehil stuzbe wojskowa jako kadet Szkoly (...) Wyzszej Szkoly
(...

Z dniem 20 sierpnia 1989 r. odwotujacy zostal powolany do zawodowej stuzby wojskowej, ktora pehil do dnia 31
stycznia 2014 .

W okresie pelnienia czynnej stuzby wojskowej odwotujacy zajmowal stanowiska: dowodcy plutonu w Szkole (...),
instruktora w Zespole (...) i (...) oraz w Zespole (...), starszego instruktora w Zespole (...)-K., (...) Szkoly (...) K. oraz
podoficera-specjalisty. Odwotlujacy stuzbe pelnil w Wyzszej Szkole (...) pancernych oraz w Centrum Szkolenia (...)
wP..

Odwolujacy ukonczyt kurs udoskonalajacy dla patroli rozminowania mis;ji sit stabilizacyjnych i pokojowych oraz kurs
w zakresie rozminowania (...) polskiego kontyngentu wojskowego. Nadto odwolujacy wziat udziat w szkoleniu z
zakresu przeciwdzialania improwizowanym urzadzeniom wybuchowym C- (...) wg. formuly ,,T. the T.".

R. O. posiada uprawnienia do samodzielnego kierowania pracami przy obsludze i eksploatacji zestawow do
wystrzeliwania ladunkéw wydtuzonych oraz uprawnienie do samodzielnego kierowania pracami inzynieryjnymi przy
uzyciu bojowych §rodkéw minerskich.

Odwolujacy rozkazami dziennymi Komendanta (...) w latach 2010-2013 prowadzil zajecia inzynieryjno-saperskie.
Do prac minerskich jakie wykonywal w ramach szkolenia z uzyciem materialdbw wybuchowych nalezalo, m.in.:
sporzadzanie ladunkéw materialéw wybuchowych, wykonywanie zapalnikow lontowych i wysadzanie ladunkow (...)
wykonywanie i wysadzanie ogniowych i elektrycznych sieci wybuchowych, wykonywanie przej$¢é w klasycznych
i narzutowych polach minowych wykorzystujac ladunki materialu wybuchowego, wykonywanie okopéw na wozy
bojowe za pomoca tadunkéw materialu wybuchowego i niszczenie réznego rodzaju konstrukeji za pomoca materialow
wybuchowych.

Rozkazami dziennymi Komendanta(...) stwierdzono, ze odwotujacy:

- w latach 1996-2000 prowadzil zajecia praktyczne z wykorzystaniem materialow wybuchowych w ilo$ci
przekraczajacej w przepisach normy, co uprawnia do podwyzszenia podstawy wymiaru emerytury wojskowej o 1% za
kazdy rok,

- w latach 2001-2004 wykonywal zadania sluzbowe z wykorzystaniem materialow wybuchowych w ilo$ci
przekraczajacej okre$lone w przepisach normy, co uprawnia do podwyzszenia podstawy wymiaru emerytury
wojskowej 0 1%,

- w latach 2009-2010 wykonywal zadania sluzbowe (minimum 12 razy w roku) z wykorzystaniem materialow
wybuchowych w iloSci przekraczajacej okreSlone w przepisach normy, co uprawnia do podwyzszenia podstawy
wymiaru emerytury wojskowej o 1 %,



- wlatach 2011-2012 wykonywal zadania stuzbowe w charakterze sapera, w wymiarze przekraczajacym dwanascie dni
w ciggu roku kalendarzowego, co uprawnia do podwyzszenia podstawy wymiaru emerytury wojskowej o 1%,

- w 2013 roku wykonywal zadania stuzbowe w charakterze sapera bioracego udzial w pracach minierskich z
wykorzystaniem materialow wybuchowych w ramach szkolen poligonowych, w wymiarze przekraczajacym dwanascie
dni w ciggu roku kalendarzowego, co uprawnia podoficera do podwyzszenia podstawy wymiaru emerytury wojskowej
0 1%.

Rozkazem Personalnym Nr - (...) z dnia 25 lipca 2013 r. Dowodca (...) zwolnil st. chor. szt. R. O. z zawodowej
shluzby wojskowej i przeniost do rezerwy, poniewaz uplynal termin dokonanego przez zoklierza zawodowego R. O.
wypowiedzenia stosunku stuzbowego zawodowej stuzby wojskowe;j.

W dniu 4 lutego 2014r. odwolujacy zlozyl wniosek o ustalenie prawa do emerytury w zwiazku ze zwolnieniem z
zawodowej shuzby wojskowej w dniu 31.01.2014r. z dniem 31 stycznia 2014 roku.

Decyzja Nr (...) z dnia 20.02.2014 r. ustalono dla odwolujacego Swiadczenie pieniezne przystugujace mu przez okres
jednego roku po zwolnieniu z zawodowej stuzby wojskowej w okresie od dnia 01.02.2014 r. do dnia 31.01.2015 . W
wysokosci 4.905,00 zl miesiecznie.

W zaswiadczeniu z dnia 11 marca 2014r. Komendant (...) stwierdzil, ze R. O. w latach 1996-2004 i 2009-2013
wykonywal zadania sluzbowe w charakterze sapera bioracego udzial w pracach minerskich z wykorzystaniem
materialow wybuchowych w ramach szkolen poligonowych, w ilo$ci przekraczajacej normy okreslone w przepisach,
co uprawnia w/w podoficera do podwyzszenia podstawy wymiaru emerytury o 1%.

Zaskarzong decyzja z dnia 27 marca 2014 r. przyznano odwolujacemu emeryture wojskowa od dnia 1.02.2014r. na
podstawie art. 31 ustawy z dnia 10 grudnia 1993 roku o zaopatrzeniu emerytalnym zolnierzy zawodowych oraz ich
rodzin (Dz. U z 2004 Nr 8 p6z. 66 z pdézn. zm.). Do podstawy wymiaru §wiadczenia przyjeto uposazenie nalezne
wg stawek obowigzujacych w dniu zwolnienia tj. uposazenie wg grupy 10. Podstawa wymiaru §wiadczenia wyniosla
5.313,75 zk. Swiadczenie zostalo zawieszone w okresie od 01.02.2014 r. do 31.01.2015 . na podstawie art. 41 ust. 2 w/
w ustawy, poniewaz odwolujacy pobrat Swiadczenie pieniezne przystugujace po zwolnieniu ze shuzby.

Decyzja z dnia 28 marca 2014r. Wojskowe Biuro Emerytalne dokonalo waloryzacji emerytury wojskowe;j
odwotujacego.

Odwolujacy udowodnil wystuge emerytalng 27 lat 4 miesiecy i 28 dni.

Na podstawie powyzej przedstawionego stanu faktycznego, Sad I instancji wydal powyzszy wyrok uznajac, odwolanie
za uzasadnione.

Sad Okregowy podkreslal, Ze spornym w niniejszej sprawie pozostaje w zasadzie to czy odwolujacy R. O. bral udzial w
szkoleniach poligonowych z wykorzystaniem materialéw wybuchowych lub w pracach minerskich z wykorzystaniem
tych materialéow - co najmniej przez 12 dni w roku.

Wojskowe Biuro Emerytalne uwaza ze nie ma podstaw do zwiekszenia wyslugi emerytalnej. Zdaniem organu
rentowego odwolujacy nie przedstawil dokumentéw z ktérych wynikaloby, ze pelmigc stluzbe na stanowiskach
instruktora, starszego instruktora, Komendanta Szkoly (...) i podoficera-specjalisty wykonywatl zadania bezposrednio
w charakterze sapera.

Zdaniem Sadu Okregowego odwotujacy latach 1996-2004 oraz 2009-2013 wykonywal zadania w charakterze sapera,
przeprowadzajac szkolenia inzynieryjno-saperskie, podczas ktorych prowadzil zajecia praktyczne z wykorzystaniem
materialow wybuchowych oraz bral udzial w pracach minerskich z wykorzystaniem materialow wybuchowych w
ramach szkolen poligonowych. Powyzsze znajduje potwierdzenie w rozkazach dziennych za w/w okres nadto w
za$wiadczeniu z dnia 11.03.2014 r. Komendant (...) w rozkazach dziennych wewnetrznych stwierdzit pelnienie stuzby



przez odwolujacego w warunkach szczegélnych (w charakterze sapera), z tytutu ktorej przystuguje wzrost emerytury
wojskowej.

W ocenie Sadu I instancji z przedstawionych dokumentéw, ktére znajduja sie w aktach emerytalnych wynika, ze
odwolujacy:

- prowadzil zajecia praktyczne z wykorzystaniem materialdéw wybuchowych,
- brat udzial w pracach minerskich z wykorzystaniem materialéw wybuchowych w ramach szkolen poligonowych.

Analiza materialu dowodowego zdaniem Sadu jednoznacznie pozwala stwierdzi¢, iz R. O. uczestniczyt w
rozminowywaniu przedmiotéw wybuchowych i niebezpiecznych, a przede wszystkim bral udzial w szkoleniach
poligonowych z wykorzystaniem materialow wybuchowych lub pracach minerskich z wykorzystaniem tych materialéw
przez co najmniej 12 dni w ciggu roku kalendarzowego - tym samym wyczerpuje przestanki przewidziane w kolejnych
rozporzadzeniach Rady Ministrow w sprawie szczegblowych warunkéw podwyzszania emerytur wojskowych.

W rozkazach dziennych Komendanta (...) za lata 2010-2013 (przedstawionych przez odwolujacego) wskazano
tematyke prowadzenia zaje¢ praktycznych w ramach szkolenn poligonowych. Odwolujacy m.in. prowadzil
szkolenia z zakresu: niszczenia elementéw konstrukcji drewnianych, stalowych; sporzadzania i wysadzania
ogniowych i elektrycznych sieci wybuchowych; wykonywania ukrycia dla (...) metoda wybuchowa; postugiwania
podstawowymi materialami wybuchowymi i Srodkami zapalajacymi; budowy okopow i ukry¢ sposobem wybuchowym
mechanicznym; wykonywania przej$¢ w zaporach minowych; budowy okopu dla wozu bojowego sposobem
wybuchowym i mechanicznym; rozpoznawania i pokonywania narzutéw zapdér minowych; wykonywania przej$c
w klasycznych i narzutowych zaporach minowych; sporzadzania i wysadzania elektrycznych sieci bojowych;
sporzadzania zapalnika lontowego; budowy, rozpoznawania i pokonywania zap6r inzynieryjnych; sporzadzania
zapalnika lontowego i wysadzania ladunku materialu wybuchowego; wysadzania sposobem ogniowym i elektrycznym;
rodzaju podstawowych min wojsk wlasnych, ich budowa, ustawianie, unieszkodliwianie i oznakowanie, og6lne
wiadomosci o minach bedacych na wyposazeniu armii innych panstw; sporzadzani sieci wybuchowych; pokonywania
zap6r minowych; organizacji rozbudowy fortyfikacyjnej posterunku i punktu obserwacyjnego oraz wykonywania prac
minerskich w dzialaniach bojowych.

Szkolenia byly przeprowadzane na poligonie. Odwolujacemu przydzielano materialy wybuchowe. Odwolujacy byl
rozliczany z zuzytych materialtdbw wybuchowych.

Jak shlusznie zauwazyl odwolujacy wykonywanie zadan w charakterze sapera w jego przypadku polegalo na
prowadzeniu szkolen poligonowych z wykorzystaniem materialow wybuchowych, a wiec na bezposrednim
uczestniczeniu w tych szkoleniach. Byly to zajecia praktyczne, dlatego tez Sad podziela to stanowisko.

W ocenie Sadu organ rentowy blednie zinterpretowal przepis powolanego wczeéniej rozporzadzenia, uznajac ze
odwolujacy nie bral udzialu w szkoleniach poligonowych z wykorzystaniem materialdbw wybuchowych. Przepis nie
moé6wi w jakim charakterze nalezy braé¢ udziat w szkoleniu, a uznanie, ze branie udzialu w charakterze prowadzacego
zajecia praktyczne z wykorzystaniem materialow wybuchowych jest niewystarczajace nie znajduje logicznego
uzasadnienia.

Na uwage zasluguje rowniez fakt, ze odwolujgcy posiadal odpowiednie kwalifikacje do prowadzenia szkolen
poligonowych z wykorzystaniem materialbw wybuchowych. Posiadal uprawnienia do samodzielnego kierowania
pracami przy obsludze i eksploatacji zestawéw do wystrzeliwania ladunkéw wydluzonych oraz uprawnienie do
samodzielnego kierowania pracami inzynierskimi przy uzyciu bojowych §rodkéw minerskich.

Odwolujacy zgodnie z § 16 ust. 2 pkt 5 rozporzadzeniem Ministra Obrony Narodowej z dnia 10 lutego 2012 r. w
sprawie trybu postepowania i wlasciwo$ci organéw w sprawach zaopatrzenia emerytalnego zolhierzy zawodowych
oraz uprawnionych czlonkéw ich rodzin (Dz. U. z 2012 r., pdz. 194), przedstawil wyciagi z rozkazéw dowoddcy jednostki



wojskowej stwierdzajacych udzial w szkoleniach poligonowych z wykorzystaniem materialow wybuchowych lub w
pracach minerskich z wykorzystaniem tych materialow w celu udokumentowania okresu shuzby wojskowej pelnionej
w szczegblnych warunkach uzasadniajacych podwyzszenie emerytury.

Reasumujgc, Sad Okregowy uznal, ze R. O. udowodnil wykonywanie stuzby w charakterze sapera biorgcego udzial w
szkoleniach poligonowych z wykorzystaniem materialbw wybuchowych i tym samym uznal, Ze jego emeryture nalezy
podwyzszy¢ o 1% podstawy wymiaru za kazdy rok stuzby w latach 1996-2004 i 2009-2013.

Majac na uwadze powyzsze rozwazania, Sad Okregowy na podstawie powolanych w uzasadnieniu przepisow prawa

materialnego oraz art. 477" § 2 k.p.c. zmienil zaskarzong decyzje i podwyzszyl wysoko$¢ emerytury do pelnego
wymiaru, czyli 75%, majac na uwadze art. 18 ust. 1 ustawy z dnia 10 grudnia 1993 r. o zaopatrzeniu emerytalnym
zohierzy zawodowych oraz ich rodzin (Dz. U. z 2013 r. poz. 666).

Wyrok ten w catoSci apelacja zaskarzyl pozwany organ rentowy zarzucajac:

naruszenie prawa tj. 15 ust. 1 pkt. 2 lit.c ustawy z dnia 10.12.1993r. 0 zaopatrzeniu emerytalnym zokierzy zawodowych
oraz ich rodzin (Dz.U. z 2013r. poz. 666 ze zm.) w zw. z § 1 ust. 2 pkt. 4 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia
27.2.1995r1. w sprawie szczegotowych warunkéw podwyzszania emerytur wojskowych (Dz.U. Nr 21, péz. 110 ze zm.)
w zw. z § 10 ust. 1 pkt. 3 oraz § 16 ust. 2 pkt. 5 rozporzadzenia. Ministra Obrony Narodowej z dnia 10.2.2012r. w
sprawie trybu postepowania i wlasciwoS$ci organéw w sprawach zaopatrzenia emerytalnego zolierzy zawodowych
oraz uprawnionych czlonkéw ich rodzin (Dz.U. z 2012r., pdz. 194) polegajace na przyjeciu, ze ubezpieczonemu
przystuguje prawo do zwiekszenia emerytury z tytulu pelnienia stuzby w charakterze sapera, a w konsekwencji, ze
emerytura ubezpieczonego wynosi 75% podstawy wymiaru.

Wskazujac na powyzsze podstawy apelacji pozwany organ rentowy wniost o zmiane zaskarzonego wyroku w caloSci
i oddalenie odwolania, wzglednie o uchylenie zaskarzonego wyroku w calosci i przekazanie sprawy sadowi pierwszej
instancji do ponownego rozpoznania.

W odpowiedzi na apelacje odwolujacy zadal jej oddalenia.

Sad Apelacyjny zwazyl, co nastepuje.

Apelacja pozwanego organu rentowego nie zasluguje na uwzglednienie.

W ocenie Sadu Apelacyjnego, Sad I instancji przeprowadzil wyczerpujace postepowanie dowodowe, a zebrany
material, poddal wszechstronnej ocenie z zachowaniem granic swobodnej oceny dowodéw przewidzianej przez art.
233 § 1 k.p.c. Na tej podstawie Sad Okregowy poczynit prawidlowe ustalenia faktyczne, ktore tutejszy Sad w pehni
podziela i przyjmuje za wlasne.

Spor w przedmiotowej sprawie sprowadzal sie do ustalenia czy R. O. spelnia warunki do podwyzszenia wysokoS$ci
emerytury wojskowej z tytulu pelnienia stuzby w szczegoélnych warunkach w latach 1996-2004 oraz 2009-2013
a jego istota do ustalenia czy odwotujacy bral udzial w szkoleniach poligonowych z wykorzystaniem materialow
wybuchowych lub w pracach minerskich z wykorzystaniem tych materialow - co najmniej przez 12 dni w roku.

Na wstepie rozwazan, nalezato powolaé podstawy prawne niniejszego orzeczenia.

Zgodnie z art. 15 ust. 1 ustawy z dnia 10 grudnia 1993 r. o zaopatrzeniu emerytalnym zolierzy zawodowych oraz ich
rodzin (Dz. U. z 2013 r. poz. 666), emerytura dla zolnierza, ktéry pozostawat w stuzbie przed dniem 2 stycznia 1999
r., wynosi 40% podstawy jej wymiaru za 15 lat stuzby wojskowej i wzrasta, z zastrzezeniem 1a, o:

1) 2,6% podstawy wymiaru - za kazdy dalszy rok tej stuzby;



2) 2,6% podstawy wymiaru - za kazdy rok okres6w skladkowych poprzedzajacych stuzbe, nie wiecej jednak niz za trzy
lata tych okresow;

3) 1,3% podstawy wymiaru - za kazdy rok okresow skladkowych ponad trzyletni okres sktadkowy, o ktérych mowa
w pkt 2;

4) 0,7% podstawy wymiaru - za kazdy rok okreséw nieskladkowych poprzedzajacych shuzbe.

Zgodnie z art. 15 ust. 2 pkt 2 lit. ¢, emeryture podwyzsza sie o 1% podstawy wymiaru za kazdy rok sluzby pelionej
bezposrednio w charakterze skoczkow spadochronowych i saperow.

W mys$l art. 18 ust.1 kwota emerytury bez uwzglednienia dodatkow, zasitkow i §wiadczen pienieznych, o ktorych mowa
w art. 25, nie moze przekraczaé¢ 75% podstawy wymiaru emerytury.

Na podstawie § 2 pkt 4 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 27 lutego 1995 r. w sprawie szczegélowych warunkow
podwyzszenia emerytur wojskowych (Dz. U. Nr 21, péz. 110), emeryture wojskowa podwyzsza sie o 1% podstawy
wymiaru za kazdy pelny rok zawodowej stuzby wojskowej pelnionej bezposrednio w charakterze sapera bioracego
udzial w rozminowywaniu i oczyszczaniu terenu z przedmiotéw wybuchowych i niebezpiecznych albo uczestniczacego
w szkoleniu poligonowym z wykorzystaniem uzbrojonych min bojowych lub w pracach minerskich z wykorzystaniem
materialu wybuchowego - nie mniej niz 12 razy w ciagu roku.

W myS$l § 3 pkt 4 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 15 lipca 2011 r. w sprawie szczegdlowych warunkow
podwyzszania emerytur wojskowych (Dz. U. Nr 159, poz. 946), emeryture wojskowg podwyzsza sie o 1% podstawy
wymiaru za kazdy pelny rok zawodowej stuzby wojskowej pelnionej bezposrednio w charakterze sapera, jezeli zolnierz
uczestniczyt w rozminowywaniu i oczyszczaniu terenu z przedmiotéw wybuchowych i niebezpiecznych albo bral udziat
w szkoleniach poligonowych z wykorzystaniem materialtow wybuchowych lub w pracach minerskich z wykorzystaniem
tych materialéw - co najmniej przez 12 dni w ciagu roku kalendarzowego.

Stusznie ocenit Sad I instancji, iz analiza materialu dowodowego jednoznacznie pozwala stwierdzié¢, iz R. O.
uczestniczyt w rozminowywaniu przedmiotéw wybuchowych i niebezpiecznych, a przede wszystkim bral udziat w
szkoleniach poligonowych z wykorzystaniem materialow wybuchowych lub pracach minerskich z wykorzystaniem
tych materialdbw przez co najmniej 12 dni w ciggu roku kalendarzowego - tym samym wyczerpuje przestanki
przewidziane w kolejnych rozporzadzeniach Rady Ministrow w sprawie szczegélowych warunkéw podwyzszania
emerytur wojskowych.

Z przedstawionych dokumentéw tj. wyciagéw z rozkazéw dowodcy jednostki wojskowej, ktore znajduja sie w
aktach emerytalnych wynika bowiem, ze odwolujacy prowadzil zajecia praktyczne z wykorzystaniem materialow
wybuchowych oraz bral udzial w pracach minerskich z wykorzystaniem materialéw wybuchowych w ramach szkolen
poligonowych.

Nie znajduje uznania Sadu Apelacyjnego argument pozwanego organu rentowego, ze przedlozone przez
ubezpieczonego rozkazy nie stwierdzaja peklienia stluzby bezposrednio w charakterze sapera, lecz potwierdzaja
wykonywanie zadan stuzbowych w charakterze sapera a pojecia te nie sa rbwnoznaczne.

Odwolujacy bral udzial w szkoleniach przeprowadzanych na poligonie. Przydzielano mu materialy wybuchowe
z czego byl rozliczany. Wykonywanie zadah w charakterze sapera w jego przypadku polegalo na prowadzeniu
szkolen poligonowych z wykorzystaniem materialéw wybuchowych. Odwolujacy posiadal odpowiednie kwalifikacje
do prowadzenia szkolen poligonowych z wykorzystaniem materialéw wybuchowych.

Stusznie w tych okoliczno$ciach ocenil Sad I instancji, ze R. O. udowodnil wykonywanie stuzby w charakterze sapera
biorgcego udzial w szkoleniach poligonowych z wykorzystaniem materialdow wybuchowych i tym samym uznal, Ze jego



emeryture nalezy podwyzszy¢ o 1% podstawy wymiaru za kazdy rok stuzby w latach 1996-2004 i 2009-2013 dlatego
zmienil zaskarzona decyzje i podwyzszyt wysoko$é emerytury do pelnego wymiaru czyli do 75%.

Uwzgledniajac powyzsze Sad Apelacyjny na podstawie przepisu art.385 k.p.c. oddalit apelacje.
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