Sygn. akt ITIT AUa 989/20

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 6 lipca 2021 .

Sad Apelacyjny w Poznaniu III Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spolecznych
w skladzie:

Przewodniczacy: sedzia Dorota Goss-Kokot

Protokolant: Krystyna Kaluzna

po rozpoznaniu w dniu 6 lipca 2021 r. w Poznaniu na posiedzeniu niejawnym
sprawy G. K.

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spolecznych Oddziat w Z.

o wysoko$¢ emerytury

na skutek apelacji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w Z.

od wyroku Sadu Okregowego w Zielonej Gorze

z dnia 20 lipca 2020 r. sygn. akt IV U 2746/19

oddala apelacje.

Dorota Goss-Kokot

UZASADNIENIE

Decyzjaq z 09.10.2019 r., znak: (...), Zaklad Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w Z. przyznal wnioskodawcy G.
K. emeryture od 01.07.2019 r., tj. od daty nabycia uprawnien do emerytury. Podstawe obliczenia emerytury
stanowi kwota skladek na ubezpieczenie spoleczne oraz kapitalu poczatkowego z uwzglednieniem waloryzacji
skladek i kapitalu poczatkowego zewidencjonowanych na koncie do konca miesiaca poprzedzajacego miesiagc, od
ktorego przystuguje wyplata emerytury. Emerytura stanowi rownowarto$¢ kwoty bedacej wynikiem podzielenia
podstawy obliczenia emerytury przez Srednie dalsze trwanie Zycia, dla oséb w wieku rownym wiekowi przejscia na
emeryture. Kwota skladek zewidencjonowanych na koncie z uwzglednieniem waloryzacji wynosi 316 304,65 zt. Kwota
zwaloryzowanego kapitalu poczatkowego wynosi 886 515,34 zt. Wyliczona kwota emerytury wynosi 6 035,22 zt.
Zaktad poinformowal wnioskodawce, ze firma (...) w G. nie figuruje w KRS na dzier 08.06.2016 r., a tym samym nie
jest uprawniona do wystawiania za§wiadczen o zatrudnieniu i wynagrodzeniu.

W odwolaniu od powyzszej decyzji wnioskodawca G. K. nie zgodzil sie ze stwierdzeniem, ze firma (...) w G.
nie figuruje w KRS, gdyz firma ta nie jest osobg prawna w rozumieniu k.s.h., by mogta figurowa¢ w KRS, gdyz
jest podmiotem gospodarczym, ktory jest osoba fizyczna prowadzacg dzialalno$é w oparciu o wpis do ewidencji
dzialalnoS$ci gospodarczej, co potwierdza przekazane organowi rentowemu $wiadectwo pracy, w tym stanie rzeczy



bledne i niewlaSciwe wyjasnienie stanu faktycznego jest istotna przeslanka ponownego rozpatrzenia sprawy o
przeliczenie emerytury.

Wyrokiem z 20.07.2020 r. Sad Okregowy w Zielonej Gorze (sygn. IV U 2746/19) w pkt I wyroku zmienil zaskarzong
decyzje Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w Z. z dnia 09.10.2019r. znak (...) w ten sposéb, ze zobowigzal
pozwanego do przyjecia w wysokoéci kapitalu poczatkowego i do przeliczenia wysoko$ci emerytury G. K. przy przyjeciu
wynagrodzen uzyskiwanych przez wnioskodawce w (...) Sp. z 0. 0. w okresie od 03.07.1995r. do 31.05.1997r.: W 1995T.
lacznie 3.191,80 zl, w 1996r. 1acznie 7.330 zl, w 1997r. lacznie 3.300 zl; oraz w pkt II wyroku w pozostalym zakresie
odwolanie oddalit.

Sad Okregowy ustalil nastepujacy stan faktyczny:

Whnioskodawca G. K., urodzony (...), zlozyl organowi rentowemu wniosek o ustalenie kapitalu poczgtkowego
16.09.2003 1.

Decyzja z 28.03.2007 ., znak: (...), Zaklad ustalil kapital poczatkowy wnioskodawcy na 01.01.1999 r.

Do ustalenia warto$ci kapitalu poczatkowego Zaklad przyjal podstawe wymiaru kapitalu poczatkowego w kwocie 2
469,01 zl.

Do obliczenia podstawy wymiaru kapitalu poczatkowego oraz obliczenia wskaznika wysoko$ci tej podstawy przyjeto
przecietna podstawe wymiaru skladek na ubezpieczenie spoleczne z 10 kolejnych lat kalendarzowych, tj. od 01.01.1984
r. do 31.12.1993 r. Wskaznik wysokoS$ci podstawy wymiaru kapitalu poczatkowego wynidst 202,23%.

Podstawe wymiaru kapitalu poczatkowego ustalono w wyniku pomnozenia wskaznika wysokoS$ci podstawy wymiaru
wynoszacego 202,23% przez kwote 1 220,89 zl, tj. kwote bazowa.

Organ rentowy uwzglednil okresy sktadkowe — lacznie 20 i 10 dni, tj. 240 miesiecy, i nieskladkowe — lacznie 5 lat, 2
miesigce i 10 dni, tj. 62 miesiace.

Kapital poczatkowy ustalony na 01.01.1999 r. wyni6st 200 949,32 zl.

Na etapie wydawania decyzji z 28.03.2007 r., do okreséw sktadkowych pozwany zaliczyt sporny okres od 03.07.1995
r.do 31.05.1997r.

Decyzja z 26.09.2017 r., znak: (...), organ rentowy, w wyniku weryfikacji akt, ponownie ustalil warto$é¢ kapitalu
poczatkowego na 01.01.1999 T.

Do ustalenia warto$ci kapitalu poczatkowego Zaklad przyjal podstawe wymiaru kapitalu poczatkowego w kwocie 2
535,54 zk.

Do obliczenia podstawy wymiaru kapitalu poczatkowego oraz obliczenia wskaznika wysoko$ci tej podstawy przyjeto
przecietna podstawe wymiaru skladek na ubezpieczenie spoleczne z 10 kolejnych lat kalendarzowych, tj. od 01.01.1984
r. do 31.12.1993 r. Wskaznik wysoko$ci podstawy wymiaru kapitalu poczatkowego wynibst 207,68%.

Podstawe wymiaru kapitalu poczatkowego ustalono w wyniku pomnozenia wskaznika wysoko$ci podstawy wymiaru
wynoszacego 207,68% przez kwote 1 220,89 zl, tj. kwote bazowa.

Organ rentowy uwzglednil okresy skladkowe — lacznie 20 i 10 dni, tj. 240 miesiecy, i nieskladkowe — lacznie 5 lat, 2
miesigce i 10 dni, tj. 62 miesiace.

Kapitat poczatkowy ustalony na 01.01.1999 r. wyniost 205 281,89 zl.

Odwolujacy sie zlozyl organowi rentowemu wniosek o emeryture 29.07.2019 .



Po otrzymaniu nowych dowodéw, decyzja z 14.08.2019 r., znak: (...), pozwany ponownie ustalil wysoko$¢ kapitatu
poczatkowego wnioskodawcy na 01.01.1999 r.

Do ustalenia warto$ci kapitalu poczatkowego Zaklad przyjal podstawe wymiaru kapitalu poczatkowego w kwocie 2
535,54 7.

Do obliczenia podstawy wymiaru kapitalu poczatkowego oraz obliczenia wskaznika wysoko$ci tej podstawy przyjeto
przecietna podstawe wymiaru skladek na ubezpieczenie spoleczne z 10 kolejnych lat kalendarzowych, tj. od 01.01.1984
r. do 31.12.1993 r. Wskaznik wysokosci podstawy wymiaru kapitalu poczatkowego wyniost 207,68%.

Podstawe wymiaru kapitalu poczatkowego ustalono w wyniku pomnozenia wskaznika wysoko$ci podstawy wymiaru
wynoszacego 207,68% przez kwote 1 220,89 zl, tj. kwote bazowa.

Organ rentowy uwzglednil okresy sktadkowe — lgcznie 20 i 10 dni, tj. 240 miesiecy, i nieskladkowe — 3 miesiace i 10
dni oraz okresy nauki w szkole wyzszej — 4 lata i 11 miesiecy, lgczny okres nieskladkowy: 5 lat, 2 miesiace i 10 dni,
tj. 62 miesiace.

Kapital poczatkowy ustalony na 01.01.1999 r. wyniost 205 281,89 zt.

Za okres umowy o prace od 03.07.1995 r. do 31.05.1997 1., za ktéry wedlug organu rentowego nie udokumentowano
wynagrodzen, pozwany do ustalenia wysoko$ci kapitatu poczatkowego przyjal kwoty minimalnego wynagrodzenia.

Decyzja z 16.08.2019 r., znak: (...), pozwany przyznal wnioskodawcy zaliczke na poczet przyslugujacej emerytury od
01.07.2019 1., tj. od daty nabycia uprawnieni do emerytury.

Nastepnie pozwany wydal zaskarzona decyzje.

W spornym okresie od 03.07.1995 r. do 31.05.1997 r. wnioskodawca byl zatrudniony w Przedsiebiorstwie
Produkcyjno-Handlowym (...) sp. z 0.0. z siedziba w G. w pelnym wymiarze czasu pracy na stanowisku pelnomocnika
dyrektora ds. (...) W. (od 03.07.1995 r. do 30.06.1996 r.) i specjalisty ds. (...)(od 01.07.1996 r. do 31.05.1997 r.).

Whnioskodawca uzyskal nastepujace wynagrodzenie podczas zatrudnienia w (...) sp. z 0.0.:

- w1995 1.: lacznie 3 191,80 zl;

- w1996 r.: lacznie 7 330 zk;

- w1997 r.: lacznie 3 300 zl.

(...) sp. z 0.0. obecnie nie istnieje, a wszystkie sprawy administracyjne i ksiegowe zalatwia prezes zarzadu Z. W..
(...) sp. z 0.0. nie zostal przerejestrowany do Krajowego Rejestru Sadowego z rejestru handlowego RHB nr (...).
Podmiot ten zostal uznany za wykreslony z rejestru z dniem 01.01.2016 .

W spornym okresie zaklad rozliczal sie na deklaracjach bezimiennych.

Na podstawie tak ustalonego stanu faktycznego Sad I instancji wydal zaskarzony wyrok, w ktérym zmienil zaskarzona
decyzje Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w Z. z dnia 09.10.2019r. znak (...) w ten sposdb, ze zobowiazal
pozwanego do przyjecia w wysokoéci kapitalu poczatkowego i do przeliczenia wysokosci emerytury G. K. przy przyjeciu
wynagrodzen uzyskiwanych przez wnioskodawce w (...) Sp. z 0. 0. w okresie od 03.07.1995r. do 31.05.1997r.: W
1995r. lacznie 3.191,80 z1, w 1996r. tacznie 7.330 zl, w 1997r. acznie 3.300 zt (pkt I wyroku); a w pozostalym zakresie
odwolanie oddalil (pkt IT wyroku).



Po przeprowadzeniu postepowania dowodowego, Sad Okregowy stwierdzil, ze przeliczenie emerytury powinno
nastapi¢ z uwzglednieniem za sporny okres nie kwot minimalnego wynagrodzenia, ale kwot wynikajacych z formularzy
(...) przedlozonych przez wnioskodawce, tj.: w 1995 r.: lgcznie 3 191,80 zl, w 1996 r.: lacznie 7 330 z}, w 1997 r.:
lacznie 3 300 zl. Podal, Ze dokladna wysoko$§é wynagrodzen osigganych w spornym okresie przez wnioskodawce
wynika z dwoch rodzajow dokumentéw: zaswiadczenia o zatrudnieniu i wynagrodzeniu oraz informacji o uzyskanych
dochodach. Zaswiadczenie zostalo wystawione w czasie, w ktorym byly pracodawca wnioskodawcy byt juz uznany za
wykre§lony z rejestru, zatem nalezy uznaé¢ — w ocenie Sadu I instancji, Zze dokument ten jest o§wiadczeniem prezesa
nieistniejacej juz spotki dotyczacym wysokoéci zarobkéw uzyskiwanych przez wnioskodawce w spornym okresie.
Dokument ten pokrywa sie z formularzami (...) w zakresie roku 1997 — zaréwno w za§wiadczeniu, jak i w formularzu
(...) za ten rok, wpisano laczng kwote wynagrodzenia 3 300 zl. Sad Okregowy nie mial wiec watpliwosci, ze zarobek ten
jest okreslony prawidlowo. Rozbieznoéci dotyczyly natomiast kwot wynagrodzen za lata 1995 i 1996. Kwoty podane
w formularzach (...) byly nieco nizsze, niz te wynikajace z zadwiadczenia. W takiej sytuacji Sad Okregowy ustalil
wysoko$¢ wynagrodzenia na kwote, do ktorej pokrywaja sie oba rodzaje dowodéw, czyli kwote nizszg. Jednocze$nie
Sad I instancji zaznaczyl, ze pozwany organ rentowy nie kwestionowal autentycznoéci formularzy (...), do czego i sad
nie znalazl podstaw.

Majac powyzsze na wzgledzie, na podstawie art. 477'4 § 2 k.p.c., Sad Okregowy orzekl jak w punkcie I wyroku, a w
pozostalym zakresie odwolanie oddalit (punkt II).

Apelacje od powyzszego wyroku wywiodl pozwany Zaktad Ubezpieczen Spolecznych zaskarzajac go w punkcie I
wyroku i zarzucajac mu:

1. naruszenie prawa materialnego przez bledna wykladnie, a w szczego6lnosci art. 174 ust. 3 ustawy z dnia 17.12.1998
r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych w zwigzku z § 21 ust. 1 rozporzadzenia Ministra
Pracyi Polityki Spolecznej z dnia 11.10.2011 r. w sprawie postepowania o §wiadczenia emerytalno-rentowe niewtasciwe
przyjecie, ze dowody przedstawione przez wnioskodawce, zawieraja pelne dane i informacje o wysoko$ci osigganych
wynagrodzen, a w konsekwencji stanowig podstawe do ustalenia wysokosci kapitatu poczatkowego z uwzglednieniem
tak ustalonego wynagrodzenia;

2. naruszenie prawa materialnego art. 116 ust. 5 ustawy emerytalnej poprzez przyjecie, iz wnioskodawca przedlozyl
dowody uzasadniajace przyjecie wynagrodzen w spornych latach do ustalenia kapitalu poczatkowego;

3. naruszenie prawa procesowego wynikajacego z art. 233 § 1 k.p.c. poprzez przekroczenie granic swobodnej oceny
dowodow przedstawionych i zgromadzonych w sprawie przez przyjecie kwot wynikajacych z (...)bez wyjasnienia
rozbiezno$ci miedzy kwotami.

Wskazujac na powyzsze zarzuty Zaklad Ubezpieczen Spolecznych wnidst o zmiane wyroku i oddalenie odwolania,
ewentualnie uchylenie zaskarzonego wyroku i przekazanie sprawy do ponownego rozpoznania.

Odwotlujacy nie zlozyt odpowiedzi na apelacje organu rentowego.
Sad Apelacyjny zwazyl, co nastepuje:
Apelacja Zakladu Ubezpieczen Spolecznych jako bezzasadna podlegala oddaleniu.

W ocenie Sadu Apelacyjnego, Sad I instancji przeprowadzil wyczerpujace postepowanie dowodowe, a zebrany material
poddal wszechstronnej ocenie z zachowaniem granic swobodnej oceny dowodbéw, przewidzianej przez art. 233 §
1 k.p.c. Dokonujac tej oceny, Sad Okregowy dokonal prawidlowej oceny materialu dowodowego w $wietle zasady
sedziowskiej oceny materialu dowodowego, wyczerpujaco wskazujac, ktére dowody uznal za wiarygodne i dlaczego,
a ktore nie, co logicznie i spdjnie uzasadnil. W wyniku powyzszego, Sad Okregowy wyjaénil wszystkie istotne
okoliczno$ci sprawy. Z uwagi na powyzsze, w ocenie Sadu Apelacyjnego wszystkie ustalenia faktyczne, dokonane przez
Sad Okregowy, znajduja oparcie w zgromadzonym materiale dowodowym, ktéry Sad I instancji wlasciwie ocenil na



podstawie jego wszechstronnego rozwazenia, polegajacego na rzetelnej, bezstronnej ocenie wynikdw postepowania
i ich prawidlowej interpretacji, przy uwzglednieniu zasad logicznego rozumowania i do§wiadczenia zyciowego. Sad
Apelacyjny w pelni podziela i przyjmuje za wlasne prawidlowe ustalenia Sadu I instancji bez potrzeby ponownego ich
szczegblowego przytaczania.

W pierwszej kolejnosci przypomnieé nalezy, ze zgodnie z art. 15 ust. 1 ustawy z 17.12.1998 r. o emeryturach i
rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych (t.j. Dz.U. z 2020 r., poz. 53 ze zm.), podstawe wymiaru emerytury
i renty stanowi ustalona w spos6b okreSlony w ust. 4 i 5 przecietna podstawa wymiaru skladki na ubezpieczenia
emerytalne i rentowe lub na ubezpieczenie spoleczne na podstawie przepisow prawa polskiego w okresie kolejnych
10 lat kalendarzowych, wybranych przez zainteresowanego z ostatnich 20 lat kalendarzowych poprzedzajacych
bezposrednio rok, w ktéorym zgloszono wniosek o emeryture lub rente, z uwzglednieniem ust. 6 i art. 176. Zgodnie
z art. 25 ust. 1 tej ustawy, podstawe obliczenia emerytury, o ktérej mowa w art. 24, stanowi kwota skladek na
ubezpieczenie emerytalne, z uwzglednieniem waloryzacji skladek zewidencjonowanych na koncie ubezpieczonego
do konca miesigca poprzedzajacego miesiac, od ktérego przystuguje wyplata emerytury, zwaloryzowanego kapitalu
poczatkowego okre§lonego w art. 173-175 oraz kwot $rodkdéw zewidencjonowanych na subkoncie, o ktérym mowa w
art. 40a ustawy z 13.10.1998 r. o systemie ubezpieczen spolecznych, z zastrzezeniem ust. 1a i 1b oraz art. 185. W my$l
natomiast art. 26 ust. 1, emerytura stanowi rownowarto$¢ kwoty bedacej wynikiem podzielenia podstawy obliczenia
ustalonej w sposob okreélony w art. 25 przez $rednie dalsze trwanie zycia dla os6b w wieku rownym wiekowi przejécia
na emeryture danego ubezpieczonego, z uwzglednieniem ust. 5i art. 183.

Z kolei zasady obliczania kapitalu poczatkowego okre$la m.in. art. 174 ust. 1 ustawy emerytalnej, zgodnie z ktérym
kapital poczatkowy ustala sie na zasadach okres§lonych w art. 53, z uwzglednieniem ust. 2-12, a wiec m.in. nastepujacej
zasady (ust. 2): przy ustalaniu kapitalu poczatkowego przyjmuje sie przebyte przed dniem wejécia w zycie ustawy:

1) okresy sktadkowe, o ktérych mowa w art. 6;
2) okresy nieskladkowe, o ktorych mowa w art. 7 pkt 5;
3) okresy niesktadkowe, o ktérych mowa w art. 7 pkt 1-3 i 6-12, w wymiarze nie wiekszym niz okreslony w art. 5 ust. 2.

Roéwniez art. 5 ust. 1 ustawy emerytalnej przewiduje, ze przy ustalaniu prawa do emerytury i renty i obliczaniu ich
wysokoSci uwzglednia sie, z zastrzezeniem ust. 2-5, nastepujace okresy:

1) skladkowe, o ktérych mowa w art. 6;
2) nieskladkowe, o ktérych mowa w art. 7.

Zgodnie z art. 116 ust. 5 ustawy emerytalnej, do wniosku w sprawie przyznania §wiadczen powinny by¢ dolaczone
dowody uzasadniajace prawo do $wiadczen i ich wysokoSci, okreslone w drodze rozporzadzenia przez ministra
wladciwego do spraw zabezpieczenia spolecznego. Natomiast w mysl § 21 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Pracy i
Polityki Spolecznej z dnia 11.10.2011 r. w sprawie postepowania o Swiadczenia emerytalno-rentowe (Dz.U z 2011
r., Nr 237, poz. 1412), Srodkiem dowodowym stwierdzajacym wysoko$§¢é wynagrodzenia, dochodu, przychodu oraz
uposazenia przyjmowanego do ustalenia podstawy wymiaru emerytury lub renty sa za§wiadczenia pracodawcy lub
innego platnika skladek, legitymacja ubezpieczeniowa lub inny dokument, na podstawie ktorego mozna ustalié
wysoko$¢ wynagrodzenia, dochodu, przychodu lub uposazenia.

Przedmiotem sporu w niniejszej sprawie bylo ustalenie, czy pozwany organ rentowy zaskarzona decyzja prawidlowo
ustalil wysoko$¢ emerytury odwotujacego G. K. przy czym spor ten ograniczal sie do kwestii rzeczywistej wysokosci
wynagrodzen uzyskiwanych przez odwolujacego za okres od 03.07.1995 r. do 31.05.1997 1.

W ocenie Sadu Apelacyjnego zgromadzony w sprawie material dowodowy pozwalat stwierdzié, ze zaskarzona decyzja
organu rentowego jest czeSciowo nieprawidlowa.



Sad Apelacyjny podkreéla, ze w postepowaniu przed sadami pracy i ubezpieczen spolecznych, okolicznoéci majace
wplyw na prawo do $wiadczen lub ich wysokosci moga by¢ udowadniane wszelkimi Srodkami dowodowymi,
przewidzianymi w Kodeksie postepowania cywilnego. Zaliczenie nieudokumentowanych okreséow skladkowych do
uprawnien oraz wzrostu §wiadczen emerytalno-rentowych wymaga dowodéw nie budzacych watpliwoéci, spéjnych i
precyzyjnych (wyroki Sadu Najwyzszego z 09.01.1998 r., II UKN 440/97, OSNP 1998/22/667; z 04.07.2007 1., 1 UK
36/07, LEX nr 390123). Sad I instancji dysponowal zatem dokumentacja znajdujaca sie w aktach organu rentowego
oraz w aktach niniejszej sprawy (zawierajacej (...) oraz (...)).

Przypomnie¢ nalezy, ze w niniejszej sprawie pozwany organ rentowy zaliczyl odwolujacemu okres od 03.07.1995 r.
do 31.05.1997 r. do stazu okreséw skladkowych, jednakze za okres ten przyjal kwoty minimalnego wynagrodzenia
— opierajac sie na treéci art. 15 ust. 2a ustawy emerytalnej, zgodnie z ktérym, jezeli nie mozna ustali¢ podstawy
wymiaru skladek w okresie pozostawania w stosunku pracy wskazanym do ustalenia podstawy wymiaru emerytury i
renty, za podstawe wymiaru sktadek przyjmuje sie kwote obowigzujacego w tym okresie minimalnego wynagrodzenia
pracownikéw, proporcjonalnie do okresu podlegania ubezpieczeniu i wymiaru czasu pracy. Z kolei odwolujacy w toku
procesu wskazywal, Ze osiggal w spornym okresie zarobki wskazane w zaswiadczeniu o zatrudnieniu i wynagrodzeniu
7 08.06.2016 r. i te wlasnie kwoty winny zosta¢ uwzglednione przy obliczaniu kapitalu poczatkowego.

Po zapoznaniu sie ze zgromadzong dokumentacja (w niniejszych aktach oraz w aktach ZUS) — w szczegdlnosci z
zaSwiadczeniem z 08.06.2016 1. ((...)) oraz informacji o uzyskanych dochodach ((...)) Sad Apelacyjny zaaprobowatl
stanowisko Sadu I instancji tj., ze przeliczenie emerytury powinno nastgpi¢ z uwzglednieniem za sporny okres nie
kwot minimalnego wynagrodzenia, ale kwot wynikajacych z formularzy (...) przedlozonych przez odwolujacego, tj.:

- w1995 r.: lacznie 3 191,80 zl;
- w1996 r.: facznie 7 330 zl;
- w1997 r.: lgcznie 3 300 zt.

Jak slusznie zauwazyl Sad I instancji dokladna wysoko$¢ wynagrodzen osigganych w spornym okresie przez
odwolujacego wynika z dwoch rodzajow dokumentow: zaswiadczenia o zatrudnieniu i wynagrodzeniu oraz informacji
o uzyskanych dochodach. Co prawda zaswiadczenie zostalo wystawione w czasie, w ktérym byly pracodawca
odwolujacego byl juz uznany za wykreslony z rejestru, zatem nalezalo uznaé, ze dokument ten jest o§wiadczeniem
prezesa nieistniejacej juz spolki dotyczacym wysoko$ci zarobkéw uzyskiwanych przez wnioskodawce w spornym
okresie ((...)). Istotne jest z kolei — na co w uzasadnieniu wyroku zwrécil uwage Sad Okregowy, ze dokument ten
pokrywa sie z formularzami (...)w zakresie roku 1997, gdyz zaréwno w za§wiadczeniu, jak i w formularzu (...) za ten rok,
wpisano laczng kwote wynagrodzenia 3 300 zl, dlatego tez — w ocenie sagdu Apelacyjnego - Sad I instancji prawidtowo
przyjat te kwote jako zarobek odwolujacego za rok 1997. Rozbieznosci dotyczyly natomiast kwot wynagrodzen za lata
1995 i 1996, bowiem kwoty podane w formularzach (...) byly nieco nizsze, niz te wynikajace z za§wiadczenia, dlatego
w tej sytuacji nalezalo ustali¢ wysoko$§¢ wynagrodzenia na kwote, do ktorej pokrywaja sie oba rodzaje dowodow, czyli

kwote nizsza (wynikajaca z (...)).

Zwr6ci¢ uwage nalezy, na to ze ww. dokumenty tj. zaSwiadczenie o zarobkach ((...)) oraz informacja o uzyskanych
dochodach ((...)) wzajemnie sie uwiarygadniaja, a kwoty wskazane jako dochody odwolujgcego za rok 1996 i 1995
r6znig sie nieznacznie, z kolei dochody za rok 1997 sa tozsame jak w zaswiadczeniu o zarobkach ((...) - 3300 zl tak i
w informacji o uzyskanych dochodach ((...)) — 3300 zL

Sad Apelacyjny zwraca uwage na art. 232 k.p.c. z ktérego wynika, ze zasada jest ze strony sa obowigzane wskazywac
dowody dla stwierdzenia faktéw, z ktéorych wywodza skutki prawne. Odwolujacy w niniejszym postepowaniu
przedlozyl wszystkie dokumenty potwierdzajace jego dochody, ktére byly w jego posiadaniu (za$wiadczenie od
pracodawcy — (...) oraz informacje o uzyskanych dochodach (...)). Organ rentowy kwestionujac ww. dokumenty
w zakresie osiaganego wynagrodzenia wnioskowal o zobowigzanie odwolujacego do przedstawienia dokumentacji



zarobkowej ze spornego okresu, ktora zostala wskazana w dokumencie (...)z 08.06.2016 r. jako podstawa jego
wystawienia lub wskazanie miejsca przechowywania tych akt. W ocenie Sadu Apelacyjnego organ rentowy w ten
sposob nie zlozyt skutecznego wniosku o przeprowadzenie dowodu z dokumentéw (tj. dokumentacji zarobowej ze
spornego okresu), tylko w ten sposéb ,przerzucil” ciezar dowodu na odwolujacego, co nie moze zostac¢ zaakceptowane
przez Sad. Sad Apelacyjny podkresla, ze w przypadku gdy Zaklad Ubezpieczen Spolecznych kwestionowal dokumenty
przedlozone przez odwolujacego, wskazujac na brak dokumentacji na podstawie ktorej wystawione zostalo
zaéwiadczenie o zarobkach ((...)), to winien zlozy¢ stosowny wniosek dowodowy, lecz takiego wniosku organ rentowy
nie zlozyl.

Podkresli¢é nalezy, ze pozwany organ rentowy nie zakwestionowal autentycznoéci formularzy (...). Sad I instancji
roéwniez nie znalazl podstaw do kwestionowania formularzu (...), nie widzial tez podstaw do kwestionowania tych
formularzy i Sad Apelacyjny.

Odnoszac sie za$ do podniesionego w apelacji zarzutu naruszenia prawa procesowego wskutek przekroczenia granic
swobodnej oceny dowoddéw, a w szczeg6lnodci art. 233 § 1 k.p.c., wskazaé nalezy, iz skuteczne postawienie zarzutu
naruszenia art. 233 § 1 k.p.c. wymaga wykazania, ze sad dokonujac oceny dowodoéw uchybil zasadom logicznego
rozumowania lub do$wiadczenia zyciowego, albowiem jedynie to moze by¢ przeciwstawione uprawnieniu sadu do
dokonywania swobodnej oceny dowodéw. Nie jest natomiast wystarczajace przekonanie strony o innej, niz przyjat
sad, wadze (doniosloéci) poszezegélnych dowoddw i ich odmiennej ocenie niz ocena sagdu oraz wyprowadzania z
nich odmiennych niz sad wnioskéw. Tylko bowiem w przypadku, gdy brak jest logiki w wyprowadzaniu przez sad
wnioskow z zebranego materialu dowodowego albo gdy wbrew zasadom do$wiadczenia zyciowego sad nie uwzglednia
jednoznacznych praktycznych zwigzkow przyczynowo - skutkowych, przeprowadzona przez sad ocena dowodow moze
by¢ skutecznie podwazona. Natomiast jezeli z okre§lonego materialu dowodowego sad wyprowadza wnioski logicznie
poprawne i zgodne z do$wiadczeniem zyciowym, to ocena sadu nie narusza regul swobodnej oceny dowodéw (art.
233 § 1 k.p.c.) i musi sie ostaé. Nie jest wiec wystarczajacym uzasadnieniem zarzutu naruszenia normy art. 233 k.p.c.
wyrazenie przez apelujacego dezaprobaty dla oceny prezentowanej przez Sad I instancji i przedstawienie wlasnej
oceny dowoddw. Strona skarzaca ma obowiazek wykazania naruszenia przez sad zasad oceny dowod6ow wynikajacych
z art. 233 k.p.c., a zatem wykazania, ze sad wywiod} z materialu procesowego wnioski sprzeczne z zasadami logiki
lub doswiadczenia zyciowego, wzglednie pominal w swojej ocenie istotne dla rozstrzygniecia wnioski wynikajace z
konkretnych dowodéw.

Sad Apelacyjny wskazuje, ze wprawdzie istotne za§wiadczenie, nie zostalo wystawione wedlug okre$lonej procedury
w momencie ustania zatrudnienia, niemniej jednak wystawione zostalo przez pracodawce. Pracodawca bowiem,
aczkolwiek w dacie wydania za§wiadczenia nie prowadzil juz dzialalnosci gospodarczej, to jednak potwierdzil
wysoko$§é wskazanych w przedmiotowym dokumencie dochodéw odwotujacego. Kolejnymi dowodami majacymi
istotne znaczenie sa dokumenty (...) za 1995, 1996 i 1997 r. Dokumenty te zostaly sporzadzone w spornym okresie i
ukazuja wysoko$§¢ uzyskanego przez odwolujacego przychodu w tych latach, ktére czeSciowo pokrywaja sie z kwotami
wskazanymi w zaswiadczeniu (...). Dowody te wzajemnie uwiarygadniaja sie. Bez znaczenia jest okolicznos$é, ze
z dokumentéw (...) oraz informacji o dochodach nie wynika jaka cze$¢ wynagrodzenia ubezpieczonego podlegala
oskladkowaniu, skoro wysoko$¢ przychodu w tych dokumentach oraz za§wiadczeniu (...) jest tozsama (rok 1997) lub
tylko nieznacznie sie rézni (rok 1995 i 1996) — to Swiadczy to o autentyczno$ci danych ujetych w tych dokumentach
oraz obrazuje wysoko$¢ skltadnikow wynagrodzenia odwolujacego.

W ocenie Sadu Apelacyjnego zgromadzone w sprawie dowody sa spdjne i wzajemnie sie uzupelniaja, brak jest podstaw
do kwestionowania ich prawdziwosci lub prawidlowosSci danych w nich zawartych. Kazdy z tych dowodéw potwierdza
zasadno$¢ stanowiska odwolujacego, a okolicznoéci z nich wynikajace prowadza do logicznych i zgodnych z zasadami
do$wiadczenia zyciowego wnioskow. Zaoferowane przez odwotujgcego dowody nie wzbudzily zadnych watpliwos$ci
Sadu Apelacyjnego i z pewna stanowczo$cia pozwalajg uznac, ze w latach 1995-1997 odwolujacy uzyskal przychod jaki
zostal wskazany w (...).



W ocenie Sadu Apelacyjnego, uzasadnienie zawarte w apelacji, stanowi jedynie polemike z ustaleniami
Sadu I instancji, poniewaz skarzacy poprzestal jedynie na wlasnej ocenie okolicznoSci. Apelacja nie zawiera
jednak rzeczowych argumentow, ktore wskazywalyby na wadliwo$¢ rozumowania Sadu Okregowego przy ocenie
kwestionowanych dowod6éw. Wbrew twierdzeniom skarzacego, Sad I instancji ocenil wszystkie przeprowadzone
w postepowaniu dowody we wzajemnym powiazaniu ze sobg i wyjasnil przestanki dokonanej oceny. Zostaly one
przytoczone w uzasadnieniu Sadu I instancji. Wobec tego Sad Apelacyjny, nie dostrzegajac nieprawidlowo$ci w ocenie
dowodow, dokonanej przez Sad Okregowy, poczynione na jej podstawie ustalenia uznal za wlasne.

Reasumujgc, w ocenie Sadu Apelacyjnego przeprowadzone przed Sadem I instancji postepowanie dowodowe
prowadzi do wniosku, ze przeliczenie emerytury powinno nastgpi¢ z uwzglednieniem za sporny okres nie kwot
minimalnego wynagrodzenia, ale kwot wynikajacych z formularzy(...) przedlozonych przez wnioskodawce, tj.:

- w1995 1.: lacznie 3 191,80 zl;
- w1996 r.: lacznie 7 330 zk;
- w1997 r.: lacznie 3 300 zl.

Dokladna wysoko$¢ wynagrodzen osigganych w spornym okresie przez wnioskodawce wynika z dwoch rodzajow
dokumentow: za$wiadczenia o zatrudnieniu i wynagrodzeniu oraz informacji o uzyskanych dochodach, ktore
wzajemnie sie uwiarygadniaja.

Natomiast majac na uwadze, ze zaswiadczenie ((...)) zostalo wystawione w czasie, w ktérym byly pracodawca
odwotujacego byl juz uznany za wykreslony z rejestru, uzna¢ nalezato, ze dokument ten jest oSwiadczeniem prezesa
nieistniejacej juz spolki dotyczacym wysokoéci zarobkéw uzyskiwanych przez wnioskodawce w spornym okresie.
Dokument ten pokrywa sie z formularzami (...) w zakresie roku 1997 — zar6wno w zaswiadczeniu, jak i w formularzu
(...) zaten rok, wpisano laczng kwote wynagrodzenia 3 300 zk. Rozbieznosci dotyczyly natomiast kwot wynagrodzen za
lata 19951 1996, gdyz kwoty podane w formularzach (...) byly nieco nizsze, niz te wynikajace z zaswiadczenia. W takiej
sytuacji nalezalo ustali¢ wysoko$¢ wynagrodzenia na kwote, do ktorej pokrywaja sie oba rodzaje dowodow, czyli kwote
nizsza. Pokresli¢ raz jeszcze wypada, ze pozwany organ rentowy nie kwestionowal autentycznoéci formularzy (...).

W ocenie Sadu Apelacyjnego w niniejszej sprawie Sad I instancji oparl sie na pelnym materiale dowodowym,
prawidlowo go ocenil i przyjal za podstawe poczynionych ustalen faktycznych. Wyrok odpowiada prawu, a zarzuty
apelacyjne organu rentowego nie znajduja zatem uzasadnienia.

Wobec uznania, ze zarzuty apelacyjne organu rentowego byly bezzasadne oraz majac na uwadze powyzsze ustalenia
faktyczne i rozwazania prawne Sad Apelacyjny na podstawie art. 385 k.p.c. oddalil apelacje.

sedzia Dorota Goss-Kokot

1. odnotowac¢ w kontrolce uzasadnien,

2. odpis wyroku wraz z uzasadnieniem doreczy¢ pelnomocnikowi organu rentowego,
3. po dolaczeniu z.p.o. jak w pkt 2 akta prosze zwrdcic¢ do sadu I instancji.

Poznan, 3 sierpnia 2021 r. sedzia Dorota Goss-Kokot



