Sygn. akt ITII AUa 1380/20

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 27 kwietnia 2021 r.

Sad Apelacyjny w Poznaniu III Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spolecznych
w skladzie:

Przewodniczacy: sedzia Marta Sawinska

Sedziowie: Malgorzata WozZniak-Zendran

Renata Pohl

Protokolant: Alicja Karkut

po rozpoznaniu w dniu 277 kwietnia 2021 r. w Poznaniu na posiedzeniu niejawnym
sprawy R. D.

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spolecznych Oddziat w P.

o rente z tytulu niezdolnoéci do pracy

na skutek apelacji R. D.

od wyroku Sadu Okregowego w Poznaniu

z dnia 12 pazdziernika 2020 r. sygn. akt VIII U 1224/17

oddala apelacje.

Renata Pohl Marta Sawinska Malgorzata WoZniak-Zendran

UZASADNIENIE

Decyzja z dnia 12 maja 2017 roku znak (...) Zaklad Ubezpieczeni Spolecznych Oddzial w P., po rozpoznaniu wniosku z
dnia 21 lutego 2017 roku, odméwil R. D. prawa do renty z tytutu niezdolnosci do pracy w zwiazku z chorobg zawodowa.
Podstawa wydania zaskarzonej decyzji bylo orzeczenie Komisji Lekarskiej ZUS z dnia 2 maja 2017 roku stwierdzajace

u wnioskodawcy zdolno$é do pracy.

Odwolanie od tej decyzji zlozyl R. D. wnoszac o zmiane zaskarzonej decyzji poprzez przyznanie prawa do
renty z tytulu choroby zawodowej. Odwotujacy podnidsl, ze sporna decyzja jest niezgodna ze stanem faktycznym
i jego rzeczywistym stanem zdrowia. Odwolujacy rowniez wskazal, ze w wyniku wieloletniej pracy w warunkach
narazajacych na utrate zdrowia cierpi na chorobe uniemozliwiajaca wykonywanie dotychczasowej pracy.

Sad Okregowy — Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spolecznych w Poznaniu wyrokiem z dnia 12 pazdziernika 2020r. (sygn.

akt: VIII U 1224/17):



1. oddalil odwolanie,

2. zasadzil od odwolujacego na rzecz pozwanego organu rentowego 180,-zl tytulem zwrotu kosztéow zastepstwa
procesowego..

Podstawaq rozstrzygniecia wyroku Sadu I instancji byly nastepujqce ustalenia i rozwazania.

Odwolujacy R. D. urodzil sie w dniu (...), posiada wyksztalcenie zawodowe, z zawodu jest Slusarzem - spawaczem,
Slusarzem maszynowym. Pracowal na stanowisku rzemie$lnika specjalisty w Sekgcji (...), mechanika konserwatora
maszyn do rob6t torowych, kontrolera jakosci, ustawiacza maszyn, a od 1992 do 1994 roku zatrudniony byl przy
naprawie krzyzownic torowych. W latach 2003 - 2004 odwolujacy pracowal jako §lusarz maszynowy — spawacz. W
okresie od 2006 roku do 2008 roku prowadzit wlasng dzialalno$¢ gospodarcza - handel zlomem. Od stycznia 2012
roku jest uprawniony do emerytury. Obecnie nie pracuje.

Decyzja z dnia 14 lipca 1997 roku Okregowy Inspektorat Sanitarny (...) w S. stwierdzil u R. D. chorobe zawodowg —
zawodowe uszkodzenie stuchu. Z tego tytulu organ rentowy w dniu 25 listopada 1997 roku ustalil u odwolujacego 30
% uszczerbek na zdrowiu.

W dniu 21 lutego 2017 roku odwolujacy wystapil z wnioskiem o przyznanie prawa do renty z tytulu niezdolnosci do
pracy w zwiazku z chorobg zawodowg.

Lekarz orzecznik ZUS orzeczeniem z dnia 21 marca 2017 roku, a nastepnie, po rozpoznaniu sprzeciwu odwolujacego,
Komisja Lekarska ZUS orzeczeniem z dnia 2 maja 2017 roku nie stwierdzili u odwolujacego niezdolnosci do
pracy w zwigzku z chorobg zawodowa rozpoznajac u niego: obustronny niedostuch (zawodowe uszkodzenie stuchu)
wydolny socjalnie z zaprotezowaniem skutecznym ucha prawego, cukrzyce na lekach doustnych, nadcis$nienie tetnicze
wyréwnane, astme oskrzelowa w wywiadzie, dne moczanowa, podmiotowy zespol bolowy kregoshupa oraz otytosc.

Powyzsze orzeczenie Komisji Lekarskiej stanowilo podstawe wydania zaskarzonej decyzji z dnia 12 maja 2017 roku.

UR. D. wystepuja cukrzyca typu 2 - leczona doustnymi Srodkami przeciwcukrzycowymi, choroba nadcisnieniowa IT wg
(...) wyrébwnana, choroba wrzodowa dwunastnicy w wywiadzie, dna moczanowa, przerost gruczotu krokowego, astma
oskrzelowa przewlekla dobrze kontrolowana, wydolno$¢ oddechowa, obustronny niedostuch spowodowany praca w
hatasie oraz wiekiem i chorobami towarzyszacymi, skrzywienie przegrody nosa, obustronny trwaly ubytek stuchu
typu $§limakowego pochodzenia zawodowego, nieprotezowany, szumy uszne i zawroty glowy w wywiadzie, skrzywienie
przegrody nosa oraz przewlekle proste zapalenie gardla i krtani.

Z przyczyn diabetologicznych odwolujacy w zakresie cukrzycy nie jest niezdolny do pracy. Cukrzyca leczona jest
doustnymi Srodkami przeciwcukrzycowymi. Nie stwierdza sie cech zaawansowanych przewleklych powiklan cukrzycy.

W aspekcie internistycznym stwierdzone u odwolujacego schorzenia, ich stopien zaawansowania nie powoduja
niezdolno$ci do pracy zarobkowej. Schorzenia internistyczne sa wyréwnane i nie stwierdzono powiklan. Schorzenia
internistyczne wymagaja leczenia farmakologicznego i maja charakter stabilny.

W ocenie pulmonologicznej brak jest podstaw do rozpoznania jakiejkolwiek niezdolnosci odwolujacego do pracy z
powodu przewleklego schorzenia ukladu oddechowego. Astma oskrzelowa to postac¢ lagodna choroby, nie obserwuje
sie zaostrzen wymagajacych modyfikacji terapii czy zaburzen wentylacji w spirometrii istotnych orzeczniczo.
Odwolujacy nie wymagal przewleklej systemowej sterydoterapii lub stosowania nebulizacji, jest wydolny oddechowo.
Pod wzgledem pulmonologicznym odwolujacy jest zdolny do pracy zgodnie z posiadanymi kwalifikacjami.

Uwzgledniajac stan narzadu stuchu i réwnowagi R. D. z przyczyn laryngologicznych nie jest niezdolny do pracy
zarobkowej. Poziom kwalifikacji odwolujacego i charakter wykonywanych prac nie wymusza aktywnos$ci zawodowej
z w/w zastrzezeniami. Tym bardziej odwolujacy nie jest calkowicie niezdolny do jakiejkolwiek pracy.



Na podstawie powyzej przedstawionego stanu faktycznego, Sqd I instancji wydal powyzszy wyrok.
Jak podnosil Sad Okregowy odwolanie R. D. bylo niezasadne.

W pierwszej kolejnosci Sad I instancji wskazal, ze zgodnie z art. 15zzs1 pkt 2 ustawy z dnia 2 marca 2020 r.
o szczeg6lnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdzialaniem i zwalczaniem COVID-19, innych
choréb zakaznych oraz wywolanych nimi sytuacji kryzysowych (Dz.U. z 2020 r., poz. 374 ze zm.), we wskazanym
okresie przewodniczacy moze zarzadzi¢ przeprowadzenie posiedzenia niejawnego, jezeli uzna rozpoznanie sprawy
za konieczne, a przeprowadzenie rozprawy lub posiedzenia jawnego mogloby wywola¢ nadmierne zagrozenie dla
zdrowia oséb w nich uczestniczacych i nie mozna przeprowadzié ich na odleglo$é z jednoczesnym bezposrednim
przekazem obrazu i dZwieku, a zadna ze stron nie sprzeciwila sie przeprowadzeniu posiedzenia niejawnego w terminie
7 dni od dnia doreczenia zawiadomienia ich o skierowaniu sprawy na posiedzenie niejawne. Natomiast w mysl art.
15zzs2 ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczegblnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdzialaniem
i zwalczaniem COVID-19, innych choréb zakaZnych oraz wywolanych nimi sytuacji kryzysowych (Dz.U. z 2020 r.,
poz. 374 ze zm.), w okresie obowigzywania stanu zagrozenia epidemicznego albo stanu epidemii sad moze zamknac
rozprawe i wyda¢ orzeczenie na posiedzeniu niejawnym po uprzednim odebraniu od stron stanowisk na piSmie, jezeli
postepowanie dowodowe zostalo przeprowadzone w calo$ci.

W niniejszej sprawie Sad Okregowy, majac na uwadze zlozone przez strony pisma procesowe, zwlaszcza dotyczace
wydanej przez bieglych opinii oraz caloksztalt przytoczonych twierdzen i zgloszonych wnioskow dowodowych, uznal,
ze przeprowadzenie rozprawy nie jest konieczne. W toku postepowania dowodowego wyjasnione zostaly wszystkie
okoliczno$ci sprawy — dotyczace stanu zdrowia odwotujacego. Opinia bieglych nie byla merytorycznie kwestionowana
przez zadna ze stron postepowania. Skoro zatem niniejsza sprawa po przeprowadzeniu postepowania dowodowego
byla dostatecznie wyjasniona,, sad wydal w niniejszej sprawie wyrok na posiedzeniu niejawnym.

Przedmiotem sporu bylo to czy R. D. jest niezdolny do pracy w zwiazku z choroba zawodowa oraz czy zasadne jest
przyznanie jemu prawa do renty z tego tytulu.

Przepis art. 4 ustawy z dnia 30 pazdziernika 2002 roku o ubezpieczeniu spolecznym tytulu wypadkow przy pracy i
choréb zawodowych stanowi, iz za chorobe zawodowa uwaza sie chorobe okre$lona w wykazie choréb zawodowych, o
ktérym mowa w art. 237 § 1 pkt 2 Kodeksu pracy, jezeli zostala spowodowana dzialaniem czynnikéw szkodliwych dla
zdrowia wystepujacych w Srodowisku pracy lub sposobem wykonywania pracy.

Jako podstawe rozstrzygniecia wskazano art. 6 ust 1 pkt 6, art. 17 ust. 1 oraz art.17 ust. 4 cyt. ustawy a nadto art.12
ust.1, 2 i 3 oraz art.13 ust.1 ustawy o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych z dnia 17 grudnia
1998 roku.

W zakresie oceny zdolnoéci odwolujacego do pracy Sad Okregowy oparl swe rozstrzygniecie w gléwnej mierze na
opinii dwoch bieglych z zakresu laryngologii. W tym, bowiem zakresie konieczna byla wiedza specjalna w rozumieniu
art. 278 § 1 k.p.c..

Sad podzielil stanowisko bieglych wyrazone w opiniach, poniewaz jest ono wnikliwe i szczegétowe. Opinie
te zostaly wydane przez fachowcéw posiadajacych wiedze specjalistyczna. Biegli zgodnie z poleceniem Sadu
przeprowadzili badanie odwolujacego, przeanalizowali jego dokumentacje medyczna. Brak bylo zasadnych przestanek
do dyskwalifikowania konkluzji zawartych w opiniach bieglych co do braku niezdolnoéci odwolujacego do pracy w
jakimkolwiek stopniu w zwigzku z choroba zawodowa z przyczyn laryngologicznych, a co za tym idzie zasadnos$ci i
zgodnoSci opinii z rzeczywistym stanem rzeczy. Sprawozdanie z przedmiotowego badania i wywiadu od badanego
zawarte w opinii S$wiadczy o tym, ze badanie i analiza dokumentacji medycznej nie byla powierzchowna. Wydane
opinie mialy charakter kompleksowy. Wydano je w oparciu o bezposérednie badanie odwolujacego, ale réwniez przy
uwzglednieniu okazanej bieglym dokumentacji medycznej odwolujgcego. Dlatego tez Sad uznal je za przekonujace,
obiektywne, logiczne, wewnetrznie sp6jne i zgodne z do$wiadczeniem zyciowym.



Reasumujgc, Sad I instancji podzielajac tres¢ cytowanych opinii uczynil je podstawa swoich ustaleni. Kompletnym,
rzeczowym i nalezycie uzasadnionym konkluzjom bieglych lekarzy, ubezpieczony jak wskazano wyzej nie
przeciwstawil rzeczowych argumentéw medycznych mogacych podwazy¢ ich wiarygodno$¢. Takim argumentem nie
moze by¢ subiektywne poczucie niezdolnosci do pracy wnioskodawcy.

Biegli dysponowali pelnym materialem dowodowym, potrzebnym do ustalenia stanu zdrowia odwolujacegoiich ocena
calosciowo analizowala jego stan zdrowia.

Ustalenia Sadu Okregowego dotyczace niezdolnosSci do pracy moga nastapic¢ wylgcznie w oparciu o opinie sporzadzona
przez bieglych, ktora nie moze by¢ zastepowana innymi dowodami np. zeznaniami §wiadkéw, dowodem z ogledzin.
Dowdd z opinii lekarskiej w tej kategorii spraw jest, wiec dowodem koronnym, analizujagcym i sumujacym
przeciwstawne oceny prezentowane przez strony /,,Dowdd z opinii lekarza bieglego w sprawach z zakresu ubezpieczen
spolecznych” SSN Beata Gudowska, Przeglad Ubezpieczen Spolecznych i Gospodarczych 2001 r., nr 6, s. 8-12 /.

Zgodnie z wyrokiem Sadu Najwyzszego z dnia 29 listopada 2006 r. w sprawie o sygn. II CSK 245/06, LEX nr
233063 ,,dowdd z opinii bieglego ma charakter szczegblny, poniewaz jego celem jest dostarczenie sadowi wiadomosci
specjalnych niezbednych do rozstrzygniecia sprawy. Dlatego nie mozna go zastapi¢ inna czynno$cia dowodowsg (np.
przestuchaniem $wiadka) czy zaniechac jego przeprowadzenia z powodu posiadania wiedzy specjalnej przez sedziego
wchodzacego w sklad sadu orzekajacego. Jezeli wiec do miarodajnej oceny zasadnoSci roszczenia niezbedne sa
wiadomosci specjalne, to pominiecie wniosku strony o przeprowadzenie dowodu z opinii biegltego uzasadnia zarzut
naruszenia art. 217 § 2 k.p.c.” Podobnie wypowiedzial sie Sad Najwyzszy w tezie wyroku z dnia 24 listopada 1999 r. w
sprawie I CKN 223/98, Wokanda 2000/3/7 stwierdzajac, iz ,,dowod z opinii bieglego z uwagi na sktadnik w postaci
wiadomosci specjalnych jest dowodem tego rodzaju, iz nie moze by¢ zastapiony inna czynnoécia dowodowa, np.
przestuchaniem $wiadka. Jezeli wiec zgodnie z art. 278 § 1 kpc sad moze doj$¢é do wiadomosci specjalnych wylacznie
poprzez skorzystanie z pomocy bieglego, to sad dopuszcza sie naruszenia art. 232 zdanie drugie kpc, skoro z urzedu
nie przeprowadza dowodu z opinii biegtego, natomiast dowdd ten jest niezbedny dla miarodajnej oceny zasadnoéci
wytoczonego powddztwa.”

Biegly opinie lekarska opracowuje nie tylko na podstawie dokumentacji i zaSwiadczen lekarskich, ale na podstawie
calosci obrazu klinicznego, a przede wszystkim na podstawie przeprowadzonego badania.

W tym stanie rzeczy z przyczyn wskazanych i opisanych wyzej Sad Okregowy stangl na stanowisku, iz odwolujacy
nie wykazal w postepowaniu przed Sadem, ze jest niezdolny do pracy w jakimkolwiek stopniu w zwiazku z chorobg
zawodowg, co oznacza, ze zmiany chorobowe wnioskodawcy nie sa nasilone do tego stopnia, zeby czynily jego
niezdolnym do wykonywania zatrudnienia.

Wobec powyzszego Sad Okregowy na podstawie art.477'4 § 1 k.p.c. i powolanych przepisbw prawa materialnego
oddalit odwolanie, jako bezzasadne, o czym orzekt w pkt. 1 sentencji wyroku.

O kosztach zastepstwa procesowego objetych punktem 2 wyroku, naleznych pozwanemu organowi rentowemu,
orzeczono na podstawie art. 98 k.p.c. i § 9 ust. 2 rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwo$ci z dnia 22 pazdziernika
2015 roku w sprawie oplat za czynno$ci radcéw prawnych z dnia 22 pazdziernika 2015 r. (Dz.U. z 2015 r. poz. 1804)
tj. z dnia 3 stycznia 2018 r. (Dz.U. z 2018 r. poz. 265) i zasadzono od odwolujacego R. D. na rzecz pozwanego organu
rentowego n kwote 180 z} tytulem zwrotu kosztoéw zastepstwa procesowego.

Wyrok ten w calo$ci apelacjq zaskarzyt odwolujacy R. D. reprezentowany przez fachowego pelnomocnika,
zarzucajac:

1. sprzeczno$¢ ustalen Sadu z materialem dowodowym zgromadzonym w sprawie polegajaca na uznaniu, ze R. D.
jest osobg w caloéci zdolna do pracy, podczas gdy z dokumentéw zgromadzonych w aktach sprawy wynika, ze jest
on calkowicie niezdolny do pracy, a z opinii bieglej sadowej M. L. jednoznacznie wynika, Ze ubezpieczony w wyniku
uszkodzenia stuchu z przyczyn zawodowych i pozazawodowych utracil zdolno§¢é do wykonywania zatrudnienia w



narazeniu na halas powyzej (...), przy maszynach w ruchu, na stanowiskach, gdzie gluchota pracownika stwarza
zagrozenie wypadkowe dla osob i mienia, a zatem zgodnej z poziomem posiadanych przez niego kwalifikacji (§lusarz
- spawacz, §lusarz maszynowy),

2. naruszenie prawa materialnego tj. art. 12 ust. 1, 2 i 3 i 13 ust. 1 ustawy o emeryturach i rentach z Funduszu
Ubezpieczen Spotecznych z dnia 17 grudnia 1998r. poprzez jego niewlaSciwe zastosowanie i ustalenie, ze R. D. jest
calkowicie zdolny do pracy podczas gdy tre$¢ opinii bieglej M. L. przesadza o tym, ze ubezpieczony utracit zdolno$¢
do wykonywania zatrudnienia w narazeniu na halas powyzej (...), przy maszynach w ruchu, na stanowiskach, gdzie
gluchota pracownika stwarza zagrozenie wypadkowe dla os6b i mienia, a zatem zgodnej z poziomem posiadanych
przez niego kwalifikacji (§lusarz - spawacz, Slusarz maszynowy),

3. naruszenie prawa procesowego tj. art. 286 k.p.c poprzez zaniechanie wezwania bieglego M. L. na rozprawe celem
zlozenia ustnych wyjasnien i odpowiedzi na ewentualne pytania stron i sadu, bez wzgledu na to, ze wydal on juz opinie
pisemna, zwlaszcza ze opinia bieglego byla kwestionowana przez R. D., jak rowniez blad w ustaleniach faktycznych
polegajacy na przyjeciu, ze opinie sporzadzone przez bieglych laryngologéw sa wnikliwe i rzetelne, podczas gdy nie
zostaly one poprzedzone badaniami adekwatnymi do stwierdzenia stanu zdrowia R. D. w zakresie narzadu stuchu.

Wskazujac zarzuty skarzacy wnibst o:

1. zmiane zaskarzonego wyroku poprzez przyznanie R. D. renty z tytulu niezdolno$ci do pracy,

ewentualnie

2. uchylenie zaskarzonego wyroku i przekazanie sprawy do ponownego rozpoznania Sagdowi Okregowemu w Poznaniu,

3. dopuszczenie i przeprowadzenie dowodu z uzupeliajacej opinii bieglego na fakt czy R. D. jest niezdolny do
pracy w stopniu calkowitymi, badzZ czeSciowym skoro z tresci opinii bieglego lekarza laryngologa jednoznacznie
wynika, ze ubezpieczony w wyniku uszkodzenia stuchu z przyczyn zawodowych i pozazawodowych utracil zdolnosé
do wykonywania zatrudnienia w narazeniu na halas powyzej (...), przy maszynach w ruchu, na stanowiskach, gdzie
gluchota pracownika stwarza zagrozenie wypadkowe dla os6b i mienia, a zatem zgodnej z poziomem posiadanych
przez niego kwalifikacji (§lusarz - spawacz, $lusarz maszynowy), a przekwalifikowanie sie ubezpieczonego w jego
obecnym wieku oraz sytuacji zdrowotnej jest niecelowe.

Pozwany organ rentowy nie ztozyl odpowiedzi na apelacje.

Sad Apelacyjny zwazyl, co nastepuje.

Apelacja okazala sie bezzasadna.

W ocenie Sadu Apelacyjnego, Sad I Instancji przeprowadzil wyczerpujace postepowanie dowodowe, a zebrany
material poddal wszechstronnej ocenie z zachowaniem granic swobodnej oceny dowodoéw przewidzianej przez art.
233 § 1 k.p.c. Na tej podstawie Sad Okregowy poczynil prawidlowe ustalenia faktyczne i rozwazania prawne, ktore
tutejszy Sad w pelni podziela i przyjmuje za wlasne bez potrzeby ponownego ich przytaczania.

Spor w analizowanej sprawie sprowadzat sie do rozstrzygniecia czy odwolujacy R. D. spelnil wszystkie przewidziane
warunki do uzyskania prawa do renty z tytulu niezdolno$ci do pracy w zwiazku z choroba zawodowa.

Na wstepie niniejszych rozwazan, nalezalo powola¢ podstawy prawne orzeczenia. Zgodnie z trescig art. 6 ust. 1
pkt. 6 ustawy z dnia 30 pazdziernika 2002 r. o ubezpieczeniu spolecznym z tytulu wypadkoéw przy pracy i choréb
zawodowych tj. z dnia 6 czerwca 2019 r. (Dz.U. z 2019 1. poz. 1205) ubezpieczonemu, ktory stal sie niezdolny do pracy
wskutek wypadku przy pracy lub choroby zawodowej przystuguje renta z tytulu niezdolnosci do pracy.



Zgodnie za$ z art. 17 ust. 1 tej ustawy przy ustalaniu prawa do renty z tytulu niezdolnosSci do pracy, do ustalenia
wysokosci tych Swiadczen oraz ich wyplaty stosuje sie odpowiednio przepisy ustawy o emeryturach i rentach z FUS,
z uwzglednieniem przepis6w niniejszej ustawy.

Zgodnie z przepisem art. 57 ust. 1 w/w ustawy o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych (4j. z
dnia 22 stycznia 2021 r. (Dz.U. z 2021 1. poz. 291) dalej jako ustawa emerytalna), renta z tytulu niezdolnosci do pracy
przystuguje ubezpieczonemu, ktory speknit lgcznie nastepujace warunki:

1) jest niezdolny do pracy;
2) ma wymagany okres skladkowy i nieskladkowy;

3) niezdolno$¢ do pracy powstala w okresach wskazanych w ustawie albo nie p6Zniej niz w ciggu 18 miesiecy od ustania
tych okreséw.

Pojecie osoby niezdolnej do pracy definiuje przepis art. 12 ust. 1 ww. ustawy wskazujac, iz niezdolng do pracy w
rozumieniu ustawy jest osoba, ktéra calkowicie lub czesciowo utracila zdolnoé¢ do pracy zarobkowej z powodu
naruszenia sprawnoéci organizmu i nie rokuje odzyskania zdolnosci do pracy po przekwalifikowaniu. Wedlug art.
12 ust. 2, calkowicie niezdolng do pracy jest osoba, ktora utracila zdolno$¢ do wykonywania jakiejkolwiek pracy.
Czeéciowo niezdolng do pracy, stosownie do brzmienia ust. 3 ww. przepisu, jest osoba, ktéra w znacznym stopniu
utracila zdolno$¢ do pracy zgodnej z poziomem posiadanych kwalifikacji.

W dalszej kolejnosci wskazac nalezy, ze Sad Apelacyjny w wyniku kontroli instancyjnej orzeczenia uznal zarzut
naruszenia art. 233 § 1 k.p.c. za nietrafny. Zgodnie z treécig art. 233 § 1 k.p.c. Sad ocenia wiarygodno$¢ i moc dowodow
wedlug wlasnego przekonania, na podstawie wszechstronnego rozwazenia zebranego materialu. W wyroku Sadu
Najwyzszego z 277 wrze$nia 2002 roku w sprawie IV CKN 1316,/00 wskazano, ze ocena wiarygodnosci i mocy dowodow
przeprowadzonych w danej sprawie wyraza istote sadzenia w czeSci dotyczacej ustalenia faktow, tj. rozstrzygania
spornych kwestii na podstawie wlasnego przekonania sedziego powzietego w wyniku bezposredniego zetkniecia sie
z dowodami. Powinna odpowiada¢ regulom logicznego mys$lenia wyrazajacym formalne schematy powiazan miedzy
podstawami wnioskowania i wnioskami oraz uwzgledniaé¢ zasady doswiadczenia zyciowego bedace wyznacznikiem
granic dopuszczalnych wnioskéw i stopnia prawdopodobienstwa ich przydatno$ci w konkretnej sytuacji. Jezeli z
okre$lonego materialu dowodowego sad wyprowadzil wnioski logicznie poprawne i zgodne z zasadami do§wiadczenia
zyciowego, to taka ocena dowoddéw nie narusza zasady swobodnej oceny dowodow przewidzianej w art. 233 k.p.c.,
chocby dowiedzione zostalo, ze z tego samego materialu daloby sie wysnué réwnie logiczne i zgodne z zasadami
doswiadczenia Zyciowego wnioski odmienne. Tylko w przypadku wykazania, ze brak jest powigzania, w $wietle
kryteriow wyzej wzmiankowanych, przyjetych wnioskéw z zebranym materialem dowodowym, mozliwe jest skuteczne
podwazenie oceny dowod6éw dokonanej przez sad; nie jest tu wystarczajaca sama polemika naprowadzajgca wnioski
odmienne, lecz wymagane jest wskazanie, w czym wyraza sie brak logiki lub uchybienie regutlom do$wiadczenia
zyciowego w przyjeciu wnioskéw kwestionowanych.

W postanowieniu z 2 grudnia 1999 roku w sprawie III CKN 122/99 Sad Najwyzszy uznal, ze sad orzekajacy nie
przekracza granic swobodnej oceny dowodéw, gdy jego przekonanie odno$nie mocy poszczegdlnych dowodéw i ich
znaczenia dla sprawy oparte zostalo na podstawie wszechstronnego rozwazenia zebranego materiatu dowodowego,
przy uwzglednieniu zasad dos§wiadczenia zyciowego i pozostaje w zgodzie z zasadami logicznego wnioskowania.

W ocenie Sadu Apelacyjnego, Sad I instancji przeprowadzil w niniejszej sprawie postepowanie dowodowe w
sposob staranny, nieuchybiajacy zasadzie swobodnej oceny dowodéw wyrazonej w art. 233 § 1 k.p.c. Zgromadzone
dowody Sad Okregowy ocenial wszechstronnie, tj. wiarygodnoé¢ i moc poszczegdlnych dowodéw oceniona zostala w
odniesieniu do caloksztaltu pozostalych dowoddw. Sad I instancji dokonal ustalenia wszystkich okolicznosci istotnych
dla rozstrzygniecia w sprawie i Sad Apelacyjny podstawe faktyczna wyroku w pelni aprobuje.



Przechodzac do rozwazan Sadu I instancji w przedmiocie oceny stanu zdrowia wnioskodawcy pod katem jego
niezdolnoéci do pracy w zwigzku z choroba zawodowa, Sad Apelacyjny w pelni zgadza sie z twierdzeniami Sadu
Okregowego. Postepowanie dowodowe w powyzej wskazanym zakresie zostalo przeprowadzone prawidtowo, bowiem
oparte bylo na wiedzy bieglych lekarzy sadowych. Na tej podstawie Sad Okregowy poczynil prawidlowe ustalenia
faktyczne, co do stanu zdrowia R. D..

W tym miejscu podkresli¢ nalezy, ze Sad, jako ze nie ma wiadomosci specjalnych, dokonujac oceny czy podmiot
wnioskujacy o przyznanie Swiadczenia z tytulu niezdolno$ci do pracy spelia jedna z podstawowych przeslanek —
mianowicie - jest osoba co najmniej cze$ciowo niezdolna do pracy w zwiazku z choroba zawodowa — musi w tym
zakresie oprze¢ sie na wiadomosciach uzyskanych od bieglych sadowych. Stad tez ocena Sadu pierwszej instancji w
zakresie stwierdzenia czy odwolujacy jest niezdolny do pracy w zwiazku z choroba zawodowa, musiala znalez¢ oparcie
w dowodzie z opinii bieglego lekarza o specjalno$ciach adekwatnych do stwierdzonych u niej schorzen.

Sad Apelacyjny podkresla, ze dowod z opinii bieglego jest wowczas w sprawie dowodem gléwnym i nie moze
by¢ zastepowany innymi dowodami ani zeznaniami §wiadkéw, stron, ani tez opinia lekarza prowadzacego danego
ubezpieczonego.

W toku postepowania Sad Okregowy przeprowadzil dowod z opinii diabetologa, pulmonologa, internisty oraz dwéch
bieglych laryngologéw na okolicznoé¢ ustalenia, czy odwotujacy jest niezdolny do pracy w zwiagzku ze stwierdzona u
niego choroba zawodowa, od kiedy, w jakim stopniu i na jaki okres czasu.

Na podstawie opinii bieglych ustalono, iz u R. D. wystepuja cukrzyca typu 2 - leczona doustnymi $rodkami
przeciwcukrzycowymi, choroba nadci§nieniowa II wg (...) wyrdwnana, choroba wrzodowa dwunastnicy w wywiadzie,
dna moczanowa, przerost gruczolu krokowego, astma oskrzelowa przewlekla dobrze kontrolowana, wydolno$c
oddechowg, obustronny niedostuch spowodowany praca w halasie oraz wiekiem i chorobami towarzyszacymi,
skrzywienie przegrody nosa, obustronny trwaly ubytek sluchu typu Slimakowego pochodzenia zawodowego,
nieprotezowany, szumy uszne i zawroty glowy w wywiadzie, skrzywienie przegrody nosa oraz przewlekle proste
zapalenie gardta i krtani.

Z przyczyn diabetologicznych odwolujacy w zakresie cukrzycy nie jest niezdolny do pracy. Cukrzyca leczona jest

doustnymi Srodkami przeciwcukrzycowymi. Nie stwierdza sie cech zaawansowanych przewleklych powiklan cukrzycy.

W aspekcie internistycznym stwierdzone u odwolujacego schorzenia, ich stopien zaawansowania nie powoduja
niezdolno$ci do pracy zarobkowej. Schorzenia internistyczne sa wyr6wnane i nie stwierdzono powiklan. Schorzenia
internistyczne wymagaja leczenia farmakologicznego i maja charakter stabilny.

W ocenie pulmonologicznej brak jest podstaw do rozpoznania jakiejkolwiek niezdolnosci odwolujacego do pracy z
powodu przewleklego schorzenia ukladu oddechowego. Astma oskrzelowa to postac tagodna choroby, nie obserwuje
sie zaostrzen wymagajacych modyfikacji terapii czy zaburzen wentylacji w spirometrii istotnych orzeczniczo.
Odwolujacy nie wymagal przewleklej systemowej sterydoterapii lub stosowania nebulizacji, jest wydolny oddechowo.

Pod wzgledem pulmonologicznym odwolujacy jest zdolny do pracy zgodnie z posiadanymi kwalifikacjami.

W opinii laryngologa odwoltujacy na skutek choroby zawodowej doznat stalego uszczerbku na zdrowiu. Pracowal
w halasie, przestal pracowac z narazeniem na halas w 1994 roku, czyli od 24 lat. Od 2006 roku prowadzil wlasna
dzialalnos$é. Odwrocony slyszy i rozumie mowe potoczna, nie rozumie szeptu. Shuch u odwolujacego, ktoéry od wielu
lat nie jest narazony na halas, ulegl pogorszeniu w zwigzku z wiekiem, cukrzyca i nadci§nieniem. Obecnie shuch jest
wydolny spolecznie, a aparat stuchowy poprawia komfort slyszenia. Odwolujacy moze zatem pracowa¢ jak ostatnio
tj. prowadzac dzialalnos¢ gospodarcza.

U odwolujacego stwierdza sie obustronny trwaly ubytek shluchu typu $limakowego, obecnie z komponenta
przewodzeniowg, w stopniu umiarkowanym ( §rednio w pasémie mowy po 53 dB), nieprotezowany, a w wywiadzie
szumy uszne i zawroty glowy. Komponenta przewodzeniowa niedosluchu ma zwigzek ze zmianami zapalnymi



stwierdzanymi juz w badaniu rtg uszu w grudniu 1994 r. wg Schullera i Stenversa ( znaczne zmniejszenie powietrzno$ci
komoérek sutkowatych po obu stronach). Obustronny trwaly ubytek stuchu typu $limakowego zostal uznany w dniu
14 lipca 1997 roku przez Okregowy Inspektorat Sanitarny (...) za pochodzenia zawodowego w zwigzku z narazeniem
na halas w miejscu pracy. W ciggu ponad 20 lat od orzeczenia choroby zawodowej obserwuje sie w zgromadzonych w
aktach badaniach stuchu progresje niedostuchu do poziomu obecnie stwierdzanego bez zwigzku z halasem w miejscu
pracy. Uszkodzenie stuchu jest trwate i nieodwracalne.

Obecnie odwolujacy nie postuguje sie aparatem shuchowym. Jest zachowana spoteczna wydolnoéé stuchu, mowa jest
zmieniona typowo niedostuchem - glo§na. Odwolujacy jest w znacznym stopniu zaadoptowany do istniejacego od
ponad 20 niedostuchu. W przeszlosci postugiwal sie aparatem stuchowym, nadal istnieje mozliwosé poprawy slyszenia
poprzez zastosowanie cho¢by jednego aparatu shuchowego. W badaniach statyczno - dynamicznych nie stwierdzono
zaburzen narzadu rownowagi. Rowniez pozostale schorzenia laryngologiczne nie powoduja dlugotrwalej niezdolnoéci
odwolujacego do pracy zarobkowe;.

Odwolujacy posiada wyksztalcenie zawodowe - §lusarz, spawacz, pracowal w wyuczonym zawodzie na ré6znych
stanowiskach, od 2006 roku do 2008 roku prowadzit wlasna dzialalno$¢ gospodarczg - handel zZtomem. Odwotujagcy
Jestzdolny do zatrudnienia z zastrzezeniem pracy w halasie ponadnormatywnym, przy maszynach
w ruchu i z sygnalizacjq dzwiekowa. Uwzgledniajge stan narzqdu stuchu i réwnowagi R. D. z
przyczyn laryngologicznych nie jest niezdolny do pracy zarobkowej. Poziom kwalifikacji odwolujacego
i charakter wykonywanych prac nie wymusza aktywnos$ci zawodowej z w/w zastrzezeniami. Tym bardziej odwotujacy
nie jest calkowicie niezdolny do jakiejkolwiek pracy.

W uzupelniajacej opinii z dnia 4 pazdziernika 2018 roku biegta laryngolog, po zapoznaniu sie z pismem odwoltujacego
z dnia 29 marca 2018 roku i dolaczong dodatkowa dokumentacja medyczna, wskazala, ze dolaczona dokumentacja
i wyniki badan nie wnosza nowych informacji, o ktérych biegla by nie wiedziala. Nadto biegla wyjasénila, ze zgadza
sie z rozpoznaniami, o ktérych pisze odwolujacy i potwierdza je. Takie rozpoznania napisala réwniez w swojej
opinii. Nie zmienia to jednakze jej stanowiska, co do tego, ze taki ubytek stuchu nie jest obecnie powodem do
orzekania o niezdolnoéci do pracy. Podobnie wypowiedzieli sie na ten temat badajacy Konsultanci ZUS z dziedziny
laryngologii i medycyny przemystowej. Konstatujac biegla podtrzymala wnioski wyrazone w opinii zasadniczej,
dodatkowo wyjaséniajac, iz stwierdzone wciggniecie blon bebenkowych lekkie nie jest nieadekwatne, poniewaz blona
bebenkowa jest struktura dynamiczna, wplyw na nig maja nawet banalne infekcje nosogardla i weiagniecie blony moze
sie zmieniaé¢ nawet co kilka dni i raz moze by¢ silne a raz lekkie.

Pozostali biegli w lacznej i wspolnej opinii uzupehiajacej podtrzymali weze$niejsza opinie glowna.

Wobec kolejnych zarzutéw odwolujacego skierowanych gléwnie do opinii bieglej laryngolog Sad Okregowy postanowit
przeprowadzi¢ dowod z opinii innego bieglego laryngologa na okoliczno$¢ ustalenia niezdolno$ci odwolujacego do
pracy w zwigzku z choroba zawodowa.

W opinii z dnia 19 czerwca 2019 roku drugi biegly laryngolog uznal, ze schorzenia laryngologiczne nie powoduja
dlugotrwalej niezdolnoéci odwolujgcego do pracy zarobkowej. Biegla wskazala, ze odwolujacy jest zdolny do
zatrudnienia z zastrzezeniem pracy w halasie ponadnormatywnym, przy maszynach w ruchui z
sygnalizacjq dzwiekowq. Uwzgledniajac stan narzadu stuchu i réwnowagi R. D. z przyczyn laryngologicznych
nie jest niezdolny do pracy zarobkowej. Poziom jego kwalifikacji i charakter wykonywanych prac nie
wymusza aktywnosci zawodowej z w/w zastrzezeniami. Tym bardziej odwolujacy nie jest calkowicie
niezdolny do jakiejkolwiek pracy.

Odwolujacy ponownie zglosil zastrzezenia do opinii drugiego bieglego laryngologa podnoszac, ze wnioski opinii bieglej
sa nie do pogodzenia z treécig opinii, z ktérej jednoznacznie wynika, ze R. D. jest niezdolny do pracy w stopniu
calkowitym, a bez watpienia niezdolno$¢ do pracy ma charakter czeSciowy. Odwotujgcy wskazal, ze nie ma mozliwos$ci
przywrocenia niezbednej sprawno$ci do pracy w drodze leczenia i rehabilitacji i nie ma mozliwoSci wykonywania



dotychczasowej pracy, czy podjecia innej. Jego przekwalifikowanie, wobec faktu, ze ma (...) lat i liczne powyzej opisane
schorzenia, oraz stwierdzong niezdolno$¢ do pracy, byloby niecelowe.

W nastepstwie powyzszych zarzutow odwolujacego Sad zobowiazal biegla z zakresu laryngologii do wydania opinii
uzupehiajgcej odnoszgc sie jednoczesnie do zarzutéw podniesionych przez odwolujacego.

Biegla laryngolog zapoznala sie z zarzutami odwolujacego i stwierdzila, ze ich argumentacja nie zmienia istoty
jej dotychczasowych ustalenn i wyprowadzonych stad koncowych wnioskow opiniodawczych zawartych w opinii
podstawowej z dnia 19 czerwca 2019 roku. Biegla dodala, ze odwolujacy w swoich zarzutach nie przedstawil
zadnych nowych, a jednocze$nie wiarygodnych faktéw, okoliczno$ci czy dokumentéw, dotyczacych sprawy. Biegla
w zadnym miejscu opinii podstawowej nie podwazala decyzji o stwierdzeniu u wnioskodawcy choroby zawodowej
narzadu shluchu wydanej przez Okregowy Inspektorat Sanitarny (...) w dniu 14 lipca 1997 roku, jednakze decyzja o
stwierdzeniu choroby zawodowej nie jest jednoznaczna z utrata zdolno$ci do pracy zgodnej z kwalifikacjami i zawsze
wymaga indywidualnej oceny stopnia zaawansowania i dynamiki procesu chorobowego. Biegla rowniez wskazala,
ze odwolujacy, lat (...), z zawodu §lusarz, spawacz, pracowal na stanowisku rzemies$lnika specjalisty w Sekgji (...),
mechanika konserwatora maszyn do robot torowych, kontrolera jako$ci, ustawiacza maszyn, a od 1992 do 1994
roku zatrudniony byl przy naprawie krzyzownic torowych, w latach 2003 - 2004 -§lusarz maszynowy - spawacz, od
2006 r. do 2008 r. prowadzil wlasng dzialalno$é gospodarcza - handel zlomem. Od stycznia 2012 r. uprawniony
jest do emerytury - nie pracuje. Z praca w narazeniu na halas w latach 1981 - wrzesienn 1994 wigze postepujacy
obustronny niedostuch. Biegla wyja$nila, ze odwolujacy byl badany przez biegla w dniu 19 czerwca 2019 roku w (...)
Wojewddzkim Osrodku Medycyny Pracy we W. w gabinecie audiologiczno - foniatrycznym, gdzie biegta od ponad 20
lat zajmuje sie orzecznictwem zawodowo - lekarskim w ramach medycyny pracy. Biegla zebrala wywiad i osobiScie
zbadala odwolujacego oraz zapoznala sie z dokumentacja zawarta w aktach sprawy, w tym z zawartymi w aktach ZUS
badaniami sluchu audiometrig tonalng progowa z lutego 2017 roku tj. z okresu zlozenia wniosku, z trzech réznych
gabinetow (wszystkie datowane na dzien 14 lutego 2017 roku). Biegla réwniez wskazala, ze odwolujacy od okolo 20 lat
postluguje sie aparatem stluchowym na ucho prawe, z korzysScia stuchowa. Ostatnio, z powodu prawdopodobnie awarii,
aparatu nie stosuje, poniewaz nie uzyskuje korzysci stuchowych z jego stosowania: slyszy Zle, buczenie w glowie,
zglasza zawroty glowy. W zwigzku z tym na badanie przybyl bez aparatu. Pomimo tego jest zachowana jest spoleczna
wydolno$é stuchu, wywiad w calo$ci zebrano od odwolujacego. Odwolujacy jest w znacznym stopniu zaadoptowany
do istniejacego od ponad 20 niedostluchu. Nadal istnieje mozliwo$¢ poprawy slyszenia poprzez zastosowanie choc¢by
jednego aparatu shuchowego.

Analiza badan shuchu znajdujacych sie w aktach pozwala wysnu¢ wniosek, ze na przestrzeni lat 2004 - 2017
pomimo braku narazenia na halas w miejscu pracy, nastapila progresja niedostuchu o okoto 20 dB w kazdym uchu:

- badaniem stuchu audiometria tonalng progowa w dniu 10 sierpnia 2004 r. stwierdza sie obustronny ubytek stuchu
typu odbiorczego, Srednie ubytki stuchu w pasmie czestotliwo$ciowym mowy ludzkiej wynosza po 33-35 dB,

- w ostatnich badaniach audiometria tonalna progowa w dniu 14 lutego 2017 r. stwierdza sie ubytek stluchu typu
mieszanego, $rednie ubytki stuchu w zakresie czestotliwo$ci mowy ludzkiej: 500, 1000, 2000 Hz wynosza obustronnie
po 53 dB.

Zdaniem bieglej odwolujacy w wyniku uszkodzenia stuchu z przyczyn zawodowych i pozazawodowych utracit zdolnoéc
do wykonywania zatrudnienia w narazeniu na halas powyzej (...), przy maszynach w ruchu, na stanowiskach,
gdzie gluchota pracownika stwarza zagrozenie wypadkowe dla os6b i mienia. Zachowal zdolnoé¢ do wykonywania
jakiejkolwiek innej pracy bez wymienionych narazen. W 2004 roku uznano odwolujacego niezdolnym do pracy z
ogoblnego stanu zdrowia - z powodu przewleklego niezytu oskrzeli (astmy oskrzelowej) i nadci$nienia tetniczego krwi.
Ponadto u wnioskodawcy rozpoznano: cukrzyce t.2, dne moczanowg, przerost gruczolu krokowego, w przeszlosci
chorobe wrzodowa dwunastnicy, zmniejszona tolerancje wysilku fizycznego, mrowienie i dretwienie konczyn, bole
stawdw biodrowych i kregostupa.



Biegla w zakresie swojej specjalnoSci u wnioskodawcey R. D., ur. (...) (lat. (...)) stwierdzila obustronny trwaty ubytek
stuchu typu $limakowego, obecnie z komponenta przewodzeniowa, w stopniu umiarkowanym ( Srednio w pasmie
mowy po 53 dB), nieprotezowany, a w wywiadzie szumy uszne i zawroty glowy. Uwzgledniajac stan narzadu sluchu
i rownowagi u odwolujacego, w zakresie swojej specjalnosSci, w $wietle art. 12 i 13 ustawy z dnia 17 grudnia 1998
r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych (Dz. U. nr 39 z 2004 r., p6z. 353, z pdzn. zm.),
biegla uznala ostatecznie, ze odwolujgcy z przyczyn laryngologicznych nie jest niezdolny do pracy
zarobkowej. Poziom kwalifikacji wnioskodawcy i charakter wykonywanych prac nie wymusza
aktywnosci zawodowej z w/w zastrzezeniami. Tym bardziej odwolujacy nie jest calkowicie niezdolny do
jakiejkolwiek pracy.

W lacznej opinii bieglych sadowych diabetologa, pulmonologa, internisty oraz zgodnych opinii dwoch bieglych
laryngologow odwolujacy nie jest czesciowo, ani calkowicie niezdolny do pracy w zwiqzku z chorobq
zawodowaq.

Wskazaé nalezy, iz opinie bieglych zostaly sporzadzone fachowo, w oparciu o aktualng wiedze, przedstawione w
niej wnioski poparte sa odpowiednimi argumentami. Biegli sadowi w nalezyty sposéb wyjasnili przedstawione przez
Sad I instancji zagadnienia, wskazali na czym oparli swe tezy i co stanowilo ich podstawe. Wnioski opinii zostaly
w spos6b dostatecznie czytelny, jasny i przekonujacy umotywowane rezultatami przeprowadzonych badan oraz
wynikami wywiadow lekarskich. Argumentacja na poparcie tej konkluzji przytoczona zostala w sposdb przystepny i
jasny, poddawala sie tym samym weryfikacji w oparciu o pozostaly zgromadzony w sprawie material dowodowy. I tak
zauwazy¢ nalezy, ze biegli dysponowali wiadomos$ciami specjalistycznymi, niezbednymi do stwierdzenia okoliczno$ci
majacych istotne znaczenie dla sprawy (dobor bieglych uwzglednial, bowiem zasadnicze wystepujace u odwolujacej
schorzenia). Nadto biegli w wyczerpujacy sposob uzasadnili przyjeta przez siebie konkluzje o istnieniu podstaw do
uznania cze$ciowej niezdolnos$ci do pracy w zwiazku z choroba zawodowa u odwolujacej poprzez doktadne opisanie
stopnia zaawansowania wystepujacych u niej schorzen, a pozwany nie zglosil zadnych konkretnych i merytorycznych
zarzutow, ktore podwazalyby wiarygodno$c ich oceny. Podkresli¢ nalezy, ze opinie laryngologiczne zostaly
poprzedzone badaniem audiogramow, co w sposdb oczywisty potwierdza prawidlowosé¢ przeprowadzonych
badan i analizy shuchu odwolujacego.

Dowod z opinii bieglych (bieglego) podlega szczegolnej ocenie, bowiem sad nie majac wiadomosci specjalnych jedynie
moze oceniac logiczno$¢é wypowiedzi bieglego. Ocena dowodu z opinii bieglego nie jest dokonywana wedlug kryterium
wiarygodno$ci w tym znaczeniu, ze nie mozna "nie da¢ wiary bieglemu", odwolujac sie do wewnetrznego przekonania
sedziego, czy tez zasad doSwiadczenia zyciowego. Opinia bieglego podlega, tak jak inne dowody, ocenie wedlug art. 233
§ 1 k.p.c., jednakze co odrédznia ja pod tym wzgledem, to szczegblne dla tego dowodu kryteria oceny, ktore stanowia:
poziom wiedzy bieglego, podstawy teoretyczne opinii, sposéb motywowania sformulowanego w niej stanowiska oraz
stopien stanowczo$ci wyrazonych w niej ocen, a takze zgodno$c¢ z zasadami logiki i wiedzy powszechnej. Jakkolwiek
opinia bieglych jest oparta na wiadomos$ciach specjalnych, to podlega ona ocenie sadu w oparciu o caly zebrany
w sprawie material, a zatem, na tle tego materialu, koniecznym jest stwierdzenie, czy ustosunkowala sie ona do
wynikajacych z innych dowodéw faktéw mogacych stanowi¢ podstawe ocen w opinii zawartych oraz czy opierajac
sie na tym materiale w sposo6b logiczny i jasny przedstawia tok rozumowania prowadzacy do sformutowanych w niej
wnioskow.

W ocenie Sadu Apelacyjnego, brak jest podstaw do kwestionowania opinii bieglych powolanych przed Sadem I
instancji, jako podstawy do dokonania w niniejszej sprawie ustalen faktycznych. Jednoczeénie nie budzi watpliwoéci,
ze opinie zostaly opracowane przez osoby kompetentne do dokonania oceny stanu zdrowia odwolujgcego oraz
dysponujace w tym zakresie niezbedna wiedza i do§wiadczeniem.

Nie bylo jednocze$nie potrzeby uzupeliania postepowania dowodowego albowiem opinie sa kategoryczne i
jednoznaczne. Bezzasadnie argumentowal skarzacy, iz Sad Okregowy, przyjmujac jako wiarygodna opinie biegltych



bez wezwania bieglego M. L. na rozprawe celem zlozenia ustnych wyjasnien i odpowiedzi na ewentualne pytania stron
i sadu, naruszyl normy obowiazujace w k.p.c..

Pomimo bowiem, ze opinie bieglych byly oparta na wiadomosciach specjalnych, to podlega ona ocenie sadu na
podstawie calego zebranego w sprawie materiatlu, a zatem — na tle tego materialu — konieczne jest stwierdzenie,
czy ustosunkowala sie ona do wynikajacych z innych dowodéw faktéw mogacych stanowi¢ podstawe ocen w opinii
zawartych oraz czy opierajac sie na tym materiale w sposob logiczny i jasny, przedstawia tok rozumowania prowadzacy
do sformulowanych w niej wnioskow. Wskaza¢ nalezy, iz zgodnie z utrwalonym orzecznictwem Sadu Najwyzszego
sad ma obowiazek dopuszczenia dowodu z dalszych bieglych lub opinii instytutu, gdy zachodzi taka potrzeba, a wiec
wtedy, gdy przeprowadzona juz opinia zawiera istotne luki, jest niekompletna, bo nie odpowiada na postawione
tezy dowodowe, niejasna, czyli nienalezycie uzasadniona lub nieweryfikowalna, tj. gdy przedstawiona ekspertyza nie
pozwala organowi orzekajacemu zweryfikowac zawartego w niej rozumowania co do trafno$ci wnioskéw koncowych
(por. postanowienie SN - Izba Cywilna z dnia 14.08.2020, V CSK 5/20).

Okoliczno$é, iz zgodnie z art. 286 k.p.c. sad moze zazada¢ dodatkowej opinii od tych samych lub innych biegtych, wcale
nie oznacza, ze w kazdym przypadku jest to konieczne, potrzeba taka moze bowiem wynikaé z okolicznoéci sprawy
i podlega ocenie sadu orzekajacego. Wskazana mozliwo$¢ nalezy traktowac jako obowiazek podjecia wymienionej
czynno$ci woéwcezas, gdy konieczne jest ustalenie okoliczno$ci wymagajacych wiadomosci specjalnych, a ocena
wydanej opinii prowadzi do wniosku, ze jest nieprzekonujaca, zawiera braki, stwierdzenia budzace watpliwoSci
lub sprzecznos$ci. Okolicznos$é, ze opinia biegltego nie ma tre$ci odpowiadajacych stronie nie stanowi dostatecznego
uzasadnienia dla przeprowadzenia dowodu z opinii dalszych bieglych jezeli w przekonaniu sadu opinia wyznaczonego
bieglego jest na tyle kategoryczna i przekonujaca, ze wystarczajaco wyjasnia zagadnienia wymagajace wiadomoSci
specjalnych. (por. postanowienie SN - Izba Cywilna z dnia 17.07.2020r. IV CSK 43/20).

Przypomnie¢ trzeba, ze renta z tytulu niezdolnosci do pracy w zwiazku z choroba zawodowa jest §wiadczeniem z
ubezpieczenia spolecznego zwigzanym z istnieniem w organizmie osoby ubezpieczonej stanu chorobowego czyniacego
badanego obiektywnie niezdolnego do pracy. Oceny tej dokonuje sie na dzien wydania spornej decyzji. Stopien
nasilenia rozpoznanych u odwotujacego schorzen, takiego twierdzenia nie uzasadnial.

Nadto wskazaé nalezy, ze postepowanie dowodowe przed sadem jest postepowaniem sprawdzajacym, weryfikujacym
ustalenia dokonane przez organ rentowy. Biegli sagdowi nie zastepuja lekarza orzecznika ZUS lub komisji lekarskiej
ZUS. Zgodnie z posiadang wiedza specjalistyczna poddaja ocenie merytorycznej trafno§¢ wydanego orzeczenia o
zdolnoSci wnioskodawcy do pracy lub jej braku. Biegli opieraja sie na zalaczonej przez strone dokumentacji medycznej
i na badaniu przedmiotowym osoby badanej. Wyniki badan lekarskich o tyle maja wplyw na opinie bieglego, o ile
zostang potwierdzone badaniem przedmiotowym, czyli badaniem osoby.

Stwierdzi¢ nalezy, ze postepowanie przed Sadem I instancji zostalo przeprowadzone prawidlowo. Sad I instancji
wlasciwie ocenil wiarygodno$¢ i moc dowodéw wedlug wlasnego przekonania na podstawie wszechstronnego
rozwazenia zebranego materialu dowodowego jako calo$ci oraz zwazyt ich moc oraz wiarygodno$é, odnoszac je do
pozostalego materialu dowodowego. Zarzuty apelacji w $wietle szczegblowych wyjasnien bieglych zaprezentowanych
w opiniach, sa nietrafne i stanowia jedynie bezzasadna polemike z wnioskami tych opinii.

Wskazacé takze nalezy, ze Sad nie jest obowigzany dazy¢ do sytuacji, aby opinia bieglego (bieglych) przekonata strony
sporu. Wystarczy zatem, ze opinia jest przekonujaca dla sadu, ktory wiazaco ocenia, czy biegly wyjasnil watpliwosci
zgloszone przez strone.

Wobec uznania, ze zarzuty apelacyjne byly bezzasadne oraz majgc na uwadze powyzsze ustalenia faktyczne i
rozwazania prawne - na podstawie art.385 k.p.c. — nalezalo orzec o oddaleniu zloZzonej w niniejszej sprawie apelacji.
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